Allegato B1 Schema proposta progettuale

Spett.le Provveditorato dell’ Amministrazione
Penitenziaria della Sardegna

Viale Buoncammino 19

09123 Cagliari

Oggetto: Avviso di indizione di procedura di evidenza pubblica, di tipo non competitivo,
finalizzata all’individuazione di enti del terzo settore da ammettere, previa costituzione di
associazione temporanea di scopo, alla co-progettazione di attivita culturali, ricreative e
sportive negli Istituti penitenziari della Sardegna, per la successiva gestione degli stess in
partenariato pubblico/privato sociale.

CUP: J791 26000290001

Inserire i dati del Soggetto proponente (in caso di ATS gia costituita inserire i dati di tutti i
componenti) cosi come indicati e qualificati nella Domanda di partecipazione:

FORMAT PROPOSTA PROGETTUALE

CARATTERISTICHE STRUTTURALI ED ORGANIZZATIVE DELL’ENTE
Macro-Struttura ed articolazione organizzativa

Schematica presentazione dell’articolazione organizzativa del soggetto proponente o del
raggruppamento eventual mente composto da piu soggetti (max 60 righe).




A. ESPERIENZA TECNICO PROFESSIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGRAMMA

Descrivere |’approccio e I'esperienza maturata nell’ambito della realizzazione e sviluppo di
attivita culturali ricreative e sportive negli Istituti penitenziarie e in contesti di sviluppo di
comunita, indicando anche il numero di anni di esperienza maturata (max 60 righe)

Descrivere i progetti gia realizzati o in corso di realizzazione sia all’interno degli Istituti
Penitenziari sia nel contesto comunitario, sottolineando, qualora presente, il carattere di
innovazione (max 50 righe)

B. STRUMENTI DI GOVERNO, PRESIDIO, VALUTAZIONE E CONDIVISIONE
DELLA COPROGETTAZIONE




Indicare le proposte di ambiti collegiali e di integrazione tra |’organizzazione del Soggetto
proponente e quella del soggetto partner (Amministrazione Penitenziaria) finalizzati a garantire
il presidio strategico, orientativo e operativo della coprogettazione con esplicitazione dei
rispettivi ruoli e responsabilita (max 50 righe)

Descrivere la proposta progettuale di un sistema di monitoraggio e valutazione dell’ efficienza e
dell’ efficacia delle attivita (indicatori e strumenti di valutazione) (max 50 righe)

Indicare la proposta di sistemi di restituzione e condivisione con le Comunita territoriali dei
risultati delle azioni e del percors intrapresi, anche mediante utilizzo di tecnologie digitali (max
50 righe)

C. SVILUPPO DELLE ATTIVITA" PROGETTUALI

Descrivere le attivita culturali, ricreative e sportive che s ritiene di poter sviluppare all’interno
de divers Idtituti Penitenziari della Regione Sardegna, indicando la durata delle stesse, il
personale impiegato, I’arco temporale all’interno del quale svilupparle e il numero dei detenuti
coinvolti (suddividere le attivita per anno di riferimento: 2026 — 2027 — 2028) (max 150 righe)




D. COMPETENZE DEL PERSONALE DA IMPIEGARE

Indicare le specifiche qualifiche, titoli scolastici, accademici e professionali del personale
individuato o da individuare, indicando il numero di risorse umane, suddiviso per singola
professionalita. Se necessario produrre tabella (max 50 righe).

Indicare esperienze maturate, da parte delle risorse umane individuate, nell’ambito di specifici
progetti attinenti alle attivita culturali, ricreative e sportive in contesti penitenziari o di sviluppo
di comunita (max 50 righe)

E. RISORSE AGGIUNTIVE DELLA CO-PROGETTAZIONE




Descrivere le risorse aggiuntive, monetarie e non monetarie, poste a disposizione e destinate allo
sviluppo delle attivita progettuali (riferimento allo schema relativo al piano finanziario di
massima allegato alla proposta progettuale) (max 100 righe).

Luogo e data Firmadigitale del Legale Rappresentante




