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Proposta di Determinazione Numero 964 del 16/07/2020

COMUNE DI SELARGIUS

Provincia di Cagliari

AREA 6 - LAVORI PUBBLICI - SERVIZI CIMITERIALI - VERDE PUBBLICO
I° Servizio Tecnico OO.PP.

OGGETTO:  ATTIVITA DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E PER ADEMPIMENTI IN MATERIA DI SICUREZZA DEI
LAVORATORI (D. LGS. 9 APRILE 2008 N 81 E S.M.l.) - CIG Z1E2DAF6A

IL DIRETTORE

Visti:

- il provvedimento del Sindaco in data 30.06.2020, Prot. n°® 25279, con il quale sono state
confermate all'lng. Adalberto PIBIRI le funzioni dirigenziali correlate alla Posizione
Organizzativa di Direzione delllArea Quadro 6 Lavori Pubblici, Servizi Cimiteriali, Verde
Pubblico fino al 31/12/2020;

- le deliberazioni del Consiglio Comunale n° 41 del 30/07/2019 e 73 del 19.12.2019 con le
quali sono stati approvati il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di
Previsione2020/2022;

- il piano triennale anticorruzione approvato con Deliberazione G.C. 21 del 31/01/2019;

Dato atto che il soggetto che propone il presente atto, il sottoscritto ing. Adalberto PIBIRI, non
incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa
Anticorruzione, e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in
relazione all'oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge n.190 del 6/11/2012 e norme collegati;

Visto il vigente Regolamento per il funzionamento del Servizio Appalti, approvato con Delibera
di Giunta comunale n. 22 del 26/02/2015 cosi come modificata dalla Deliberazione di Giunta
comunale n. 17 del 28/02/2017;

Richiamato il D.Lgs. 81/2008 e ss mm e ii, Testo Unico in materia di sicurezza sul lavoro e, in
particolare, i seguenti articoli:

1) Tlart. 31 riguardante I'organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione interno o
esterno e la designazione dello stesso;

2) Tlart. 32 riguardante le capacita e i requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei
servizi di prevenzione e protezione interni ed esterni;

3) lart. 33 che stabilisce i compiti del Servizio di Prevenzione e Protezione tra cui:

e L’individuazione di fattori di rischio;



o L’elaborazione delle misure preventive e protettive;

e L’elaborazione delle procedure di sicurezza;

e La proposta di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e Elaborazione/aggiornamento piani di prevenzione ed emergenza;

e Assistenza alla prova di evacuazione;

e Elaborazione/aggiornamento dell’organigramma aziendale sistema di sicurezza;
e Predisposizione/aggiornamento registro azione formativa;

Premesso che nonostante all'interno dellEnte vi siano figure professionali in possesso dei
requisiti necessari a ricoprire il ruolo di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione,
tali dipendenti risultano gia gravati da numerose incombenze e pertanto, di fatto, non
potrebbero adempiere ai compiti inerenti tale incarico;

Considerato che con determinazione n. 734/2018 veniva affidato, fino al 31/07/2020,
incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione del’Ente, allo studio
associato Ingg. A & M Pischedda Seepi Engeneering per 22.713,60 oltre IVA,;

Dato atto che:

e il D.P.C.M. 17/05/2020 (Decreto Rilancio) costituisce I'attuale riferimento per la
gestione della salute e sicurezza dei lavoratori in relazione all'emergenza COVID-19;

e nellambito di tale D.P.C.M. veniva approvato il “Protocollo condiviso di
regolamentazione misure per il contrasto e il contenimento del virus COVID-19 negli
ambienti di lavoro” siglato fra il Governo e le Parti sociali”, sottoscritto il 14/03/2020,
integrato il 24/04/2020;

Considerato che al fine di dare attuazione ai DPCM ed ai Protocolli emanati per far fronte alla
emergenza sanitaria da Covid-19 ed adottare, per le attivita svolte da questo Ente, i Modelli
Organizzativi e di Gestione (MOG) per la sicurezza sul posto di lavoro, il R.S.P.P., attualmente
incaricato, Ing. Massimiliano Pischedda, ha rappresentato l'esigenza, per il Comune di
Selargius, di dotarsi di protocollo di sicurezza aziendale anticontagio COVID - 19, e di istituire
pertanto il comitato di verifica dello stesso;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n.110 del 09/06/2020, di costituzione del comitato
per I'applicazione e la verifica delle regole del protocollo condiviso di regolamentazione delle
misure per il contrasto ed il contenimento della diffusione del Covid-19 negli ambienti di lavoro;

Dato atto che, il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ing. Massimiliano
Pischedda, fa parte del suddetto Comitato assieme al Medico competente dottor Salvatore
Usai, delle Rappresentanze Sindacali aziendali, dei Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza (R.L.S.), dei Direttori d’Area, in qualita di Datori di lavoro;

Considerato che, con riferimento a quanto sopra esposto, '’Amministrazione ha ravvisato la
convenienza sia in termini economici, di risparmio di costi di risorse umane e strumentali, che
gestionali ed organizzativi, di affidare il Servizio di R.S.P.P. allo studio associato Ingg. A & M
Pischedda Seepi Engeneering, che individua il soggetto che svolgera il ruolo di RSPP nell’Ing.
Massimiliano Pischedda;

Considerato altresi che:



1) il medesimo studio, nella persona delllng. Pischedda Massimiliano, ha svolto, in
precedenza, con professionalita ed a regola d’arte, il proprio incarico, nel rispetto dei tempi e
costi pattuiti;

2) il prezzo offerto dal medesimo studio risulta essere competitivo con i prezzi praticati nel
settore del mercato di riferimento;

3) Le tariffe di riferimento per I'espletamento del servizio sono quelle fissate con I'affidamento
di cui alla Determinazione n. 734/2018;

Considerato, per quanto esposto, che occorre provvedere con la massima urgenza ad
affidare il servizio di cui trattasi a professionista esterno, per un periodo di 18 mesi;

Visti:
1) I'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 ed, in particolare:

¢ |l comma 2, secondo il quale: “Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva
la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35,
secondo le seguenti modalita:

a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro mediante affidamento diretto anche senza
previa consultazione di due o piu operatori economici o per i lavori in amministrazione
diretta”

¢ |l comma 6, secondo il quale “Per lo svolgimento delle procedure di cui al presente articolo
le stazioni appaltanti possono procedere attraverso un mercato elettronico che consenta
acquisti telematici basati su un sistema che attua procedure di scelta del contraente
interamente gestite per via elettronica. |l Ministero delleconomia e delle finanze, avvalendosi
di CONSIP S.p.A., mette a disposizione delle stazioni appaltanti il mercato elettronico delle
pubbliche amministrazioni”;

2) 'obbligo per gli enti di fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione
ovvero ad altri mercati elettronici per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore
a 1.000 euro e fino alla soglia comunitaria (art. 1, comma 450 legge n. 296/2006);

Accertato che sul mercato elettronico Sardegna Cat & presente la categoria “Servizi di
consulenza in materia di sicurezza”;

Dato atto che :

1. & stata avviata con la Seepi Engineering, sul suddetto mercato elettronico una RDO
(357712) rivolta ad un unico operatore per I'affidamento dell'incarico di Responsabile del
Servizio di prevenzione e protezione per una durata di 18 mesi, dal 01/08/2020 al
31/01/2022;

2. Il suddetto operatore ha presentato un’offerta economica di importo pari a € 16.380,00 ( di
cui € 15.750,00 per compensi ed € 630,00 per contributo integrazione CNPAIALP al al 4%)
oltre iva al 22%;

Accertata la congruita del prezzo offerto;;



Considerato che, come previsto dall’art. 9 del Capitolato, indipendentemente dalla natura
giuridica del soggetto aggiudicatario, il servizio di RSPP deve essere espletato da persona
fisica in possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008;

Specificato che sono in corso le verifiche previste dal D.Lgs. 50/2016 e che la Seepi

Engineering sta provvedendo a produrre le seguenti dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del

DPR 445/2000, trasmesse dall’operatore economico:

¢ Dichiarazione sull’assenza di cause di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. 50/2016;

¢ Dichiarazione sulla tracciabilita dei flussi finanziari (L. 136/2010);

¢ Dichiarazione sul possesso dei requisiti per I'esecuzione dell’incarico, nella quale viene
individuato il soggetto che svolgera il ruolo di RSPP nell’'lng. Massimiliano Pischedda;

Acquisito il Cig. N. Z1E2DAFGA,

Considerato che:
¢ |l contratto verra stipulato a mezzo scambio di lettere con invio lettera commerciale (
da sottoscrivere digitalmente per accettazione), alla quale verra allegato il capitolato
descrivente le prestazioni a carico dell’affidatario, sensi dell’'art. 32, comma 14, D.Lgs
18 aprile 2016, n. 50;

e A garanzia dellesecuzione del contratto, dovra essere presentata, una garanzia
fidejussoria (definitiva) che copra gli oneri per il mancato o inesatto adempimento,
nelle forme e con le modalita previste dall’art. 103 del citato D.Lgs. 50/2016;

¢ |l Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovra essere in possesso
di specifica polizza per Responsabilita civile professionale.

o il capitolato allegato al contratto per farne parte integrante e sostanziale contiene
all'art.18 , specifiche clausole, che prevedano, in caso di successivo accertamento del
difetto del possesso dei requisiti prescritti:

a) la risoluzione dello stesso ed il pagamento in tal caso del corrispettivo pattuito solo con
riferimento alle prestazioni gia eseguite e nei limiti dell’'utilita ricevuta;

b) 'incameramento della cauzione definitiva ove richiesta o, in alternativa, I'applicazione di
una penale in misura non inferiore al 10 per cento del valore del contratto;

c) alla segnalazione al’lANAC, ai sensi dell’art.80, comma 12, del Codice e all’azione per
risarcimento danni oltre alla denuncia per falso all’autorita giudiziaria competente

Ritenuto, per quanto esposto, di dover, affidare l'incarico relativo allo svolgimento del
Servizio di Prevenzione e protezione allo studio associato Ingg. A & M Pischedda Seepi
Engeneering, allinterno del quale assumera il ruolo di Responsabile I'lng. Massimiliano
Pischedda;

Dato atto che:

1. Ai sensi dell'art. 56, comma 6 del D.Lgs 118/2011 e del comma 8 dell'art. 183 del D.Lgs
267/2000 e s.m.i TUEL, il programma dei conseguenti pagamenti dellimpegno di spesa di
cui al presente provvedimento € compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio
e con le regole di finanza pubblica in materia di pareggio di bilancio, introdotte dai commi
707 e seguenti dell’art. 1 della Legge 208/2015 (Legge di Stabilita 2016);

2. il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 1 comma
32 della Legge 190/2012 e dell’art. 23 del D.Lgs 33/2013

DETERMINA



Di affidare, per i motivi esposti in premessa, il servizio relativo allo svolgimento dell’incarico di
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dellEnte allo studio associato Ingg. A &
M Pischedda Seepi Engeneering, con sede in via Bacco 1 09030 Elmas, p.iva 02993250923,
per la durata di 18 mesi a far data dal 01/08/2020 al 31/01/2022, specificando che, all’'interno
dello studio associato, la persona fisica che svolgera il servizio di RSPP per il Comune di
Selargius, sara I'lng. Massimiliano Pischedda;

Di specificare che le tariffe di riferimento per I'espletamento del servizio sono quelle fissate
con I'affidamento di cui alla Determinazione n. 734/2018;

Di impegnare a favore del suddetto studio associato, I'importo di € 19.983,60 ( di cui €
15.750,00 per compensi ed € 630,00 per contributo integrazione CNPAIALP al 4%) e iva al
22% (€ 3.603,60) al capitolo di spesa 21360102-Adempimenti sulla sicurezza-Fondo Unico-
1.10.1.0103, come di seguito specificato:

e € 5551,00 perlanno 2020 (01/08/2020 — 31/12/2020);

o €13.322,40 perl'anno 2021 ( 01/08/2021 — 31/12/2021);

e € 1.110,20 perlanno 2022 (01/01/2022 — 31/01/2022);

Di dare atto che:
a) Il cronoprogramma della spesa ¢ il seguente:

Di dare atto che il cronoprogramma della spesa € cosi determinato:

Capitolo Obbligazione Anno di esigibilita Fonte
giuridica finanziamento
ZlereriO”ata 2020 2021 2022
31/12/2020

21360102 € 19983,60 5.551,00 | 13.322,40 | 1.110,20

b) L'ANAC ha rilasciato il seguente Codice Identificativo Gara: Z1E2DAFGA,;

c) che sono in corso le verifiche, previste dal D.Lgs. 50/2016, ai fini del presente affidamento,

e che la Seepi Engineering sta provvedendo a produrre le seguenti dichiarazioni sostitutive

rese ai sensi del DPR 445/2000, trasmesse dall’operatore economico:

¢ Dichiarazione sull’assenza di cause di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. 50/2016;

¢ Dichiarazione sulla tracciabilita dei flussi finanziari (L. 136/2010);

¢ Dichiarazione sul possesso dei requisiti per I'esecuzione dell’incarico, nella quale viene
individuato il soggetto che svolgera il ruolo di RSPP nell'lng. Massimiliano Pischedda;

d) in attesa di acquisire le suddette certificazioni, la presente proposta viene inviata al Servizio
Contabilita per la registrazione dellimpegno di spesa;

Di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale
(in adempimento agli obblighi di cui all’art. 1 comma 32 della Legge 190/2012 e dell'art. 23 del
D.Lgs 33/2013) e all’Albo pretorio dell’Ente.

L’lstruttore

AA.
Il Direttore Area 6
Ing. Adalberto Pibiri









to....

DETERMINA

IL DIRETTORE D’AREA
Adalberto Pibiri
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Il presente atto, formato digitalmente e sottoscritto con firma digitale dal competente Direttore d'Area, sara
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