
 
ALL. C) 

 
COMUNE DI ZEDDIANI 

Area Amministrativa 
Via Roma, n.103 

09070 ZEDDIANI 
 
OGGETTO: PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO INTERCOMUNALE 

SERVIZIO INTERCOMUNALE SPAZIO  ADULTI/ANZIANI  DEL CENTRO DI 

AGGREGAZIONE SOCIALE PERIODO 01/10/2023 – 31/12/2025. CIG. 99130045AF 

 
IL/La  SOTTOSCRITTO/A________________________________________ con espresso riferimento 
alla ditta che rappresenta, chiede di partecipare alla procedura in oggetto indicata (barrare la casella 
corrispondente alla modalità di partecipazione del concorrente) 
 
□ come concorrente singolo 
□ in associazione o consorzio con i seguenti concorrenti (indicare la denominazione, la forma del 
raggruppamento e da sede legale di ciascun soggetto): 
 
impresa capogruppo: _________________________________________________________ 
imprese mandanti: 
 
1._______________________________________________________________ 
2._______________________________________________________________ 
3._______________________________________________________________ 
4._______________________________________________________________ 
 
Consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi 
dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di 
falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti di 
servizi/forniture/lavori 
 

DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 
 
1). Di essere nato/a a ______________________________________________________________ 
il_____________________________________residente a _________________________________ in via 
___________________________________ n. _________ 
in qualità di (carica sociale) _________________________________________________ 
della società/impresa/associazione ____________________________________________________ 
sede legale ____________________ sede operativa ______________________________________ 
n. telefono _________________ cellulare ______________________ Fax:____________________ E-
mail:_______________________________PEC:_______________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________ Partita IVA __________________________ 
 
2) che l’impresa è iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di ____________ 
registro ditte n. ____________________________ per la seguente attività 
_______________________________________ corrispondente al servizio in oggetto ed attesta i 
seguenti dati: numero iscrizione ________________data iscrizione ________________ codice fiscale: 
_________________________________________ forma giuridica del concorrente: ______ 



_________________________________ organi di amministrazione, persone che li compongono. 
(indicare nominativi ed esatte generalità di tutti i soggetti dotati di poteri di rappresentanza e, se esistenti, 
dei direttori tecnici dell’impresa concorrente al momento della presentazione dell’offerta, nonché dei cessati 
nell’anno antecedente la data di avvio della gara: 
_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
 
3. □ che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando non sono cessati dalla carica i 
soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016 
Ovvero 
□ che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando sono cessati  dalla carica i seguenti 
soggetti: 
 

Generalità soggetto Luogo e data di 
nascita 

Ruolo Data di cessazione  

    

    
 
4. che l’impresa non si trova in alcune delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. 
50/2016.  
5. che i soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D. Lgs. 50/2016 non si trovano in alcuna delle cause 
di esclusione di cui ai commi 1 e 2 del medesimo articolo. Allego dichiarazione, nella forma prevista dal 
DPR 445/2000 per ciascuno dei seguenti soggetti, inclusi quelli cessati dalla carica di cui al precedente 
punto 3  (specificare nominativo e ruolo): 
 
 1.________________________ 
 2.________________________ 
 3.________________________ 
 4.________________________ 
 
6. che l’impresa non versa nella situazione interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 
165/2001 e s.m., ossia che, nei tre anni precedenti il ricevimento della lettera di invito non ha 
concluso contratti o conferito incarichi (per lo svolgimento di attività lavorativa o professionale) a 
soggetti già dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 
165/2001 che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per 
conto delle pubbliche amministrazioni, laddove l’Impresa stessa sia stata destinataria dell’attività 
della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri; 
5.che l’impresa non si trova in alcuna delle condizioni ostative di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 
settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove 
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli artt. 1 e 2 della legge 13 agosto 
2010, n. 136”. 
6. che l’impresa non si trova nelle cause di esclusione di cui all’art. 48, comma 7 del D. Lgs. n. 
50/2016, relative alla partecipazione alla medesima procedura di affidamento del consorzio stabile 
e dei consorziati o più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, 
ovvero alla partecipazione alla gara anche in forma individuale in caso di partecipazione alla gara 
medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti. 
7. □che l’impresa , in quanto tenuta,( per i soggetti giuridici che occupano più di 35 dipendenti o che 
occupano da 15 a 35 dipendenti ma che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000)  è 
in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili così come previsto dall’art. 
17 della legge 12.03.1999, N. 68, e che l’indirizzo dell’Ufficio Provinciale competente al quale 



rivolgersi per la verifica del rispetto della L. 68/99 è il seguente (specificare sede e indirizzo) 
________________________________________________________________________. 
 
. □ che l’impresa non è tenuta agli obblighi di cui  alla legge n. 68/99 (per i soggetti giuridici che 
occupano non più di 15 dipendenti o da 15 a 35 dipendenti ma che non abbiano effettuato nuove assunzioni 
dopo il 18 gennaio 2000). 
8. che l’impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso: 
 
 INPS (nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte) 

Ufficio/Sede Indirizzo CAP Città 

    

Matricola azienda Nr. Dipendenti 

 

 
 INAIL(nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte) 

Ufficio/Sede Indirizzo CAP Città 

    

Matricola azienda Nr. Dipendenti 

 

E che l’impresa stessa è in regola con i versamenti ai predetti enti. 
 
9. che l’impresa applica integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di 
lavoro e nei relativi accordi integrativi, applicabili al servizio in appalto, in vigore per il tempo e 
nella località in cui si svolge il servizio; 
10. Di rispettare e applicare  le norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. n. 
81/2008, nonché di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori. 
 
11. Barrare solo l’ipotesi che interessa: 
□ che l’impresa non si e avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 383/2001; 
□ che l’impresa si e avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 383/2001, ma che il 
periodo di emersione si e concluso; 
12. 1) -  che la ditta suddetta, ha  realizzato negli ultimi tre anni (2019, 2021 e 2022) un fatturato 
minimo annuo pari a €. 28.663,68 I.V.A esclusa, nel servizio oggetto dell’appalto,  come indicato 
nella tabella che segue: 
 

ANNI FATTURATO ANNUO NEL SERVIZIO OGGETTO 
DELL’APPALTO  

2019 € 

2021 € 



2022 € 

 
12. 2) che la Ditta ha eseguito servizi analoghi nel triennio antecedente la data di avvio della 
presente procedura (2019, 2021 e 2022), per un importo non inferiore quello del  contratto da 
stipulare, come risulta dal DGUE. 
13. di avere la disponibilità degli operatori da destinare alle tre sedi del servizio, in possesso dei 
requisiti come indicati nell’art. 6 del capitolato speciale d’appalto. 
14. di ritenere remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha 
preso atto e tenuto conto: 
a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di 
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo 
dove devono essere svolti i servizi; 
b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono 
avere influito o influire sia sulla prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria 
offerta; 
15. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, pena la decadenza dal contratto, a informare i propri 
dipendenti e collaboratori dell’estensione nei loro confronti degli obblighi di condotta previsti nel 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici del Comune di Zeddiani, adottato con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 23.01.2014, in quanto compatibili (obblighi 
dell’appaltatore ai sensi del DPR 16.04.2013 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici); 
16. di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l'offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi 
a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte; 
17. di accettare, senza condizioni o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel 
disciplinare, nel Capitolato, nei relativi allegati e nello schema di contratto; 
18. di accettare l’eventuale consegna del servizio, sotto riserva di legge, nelle more della 
stipulazione del contratto; 
19. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione a presentare idonee polizze assicurative così come 
previsto nel Capitolato; 
 

INFORMATIVA PRIVACY. 
 
Il Comune di Zeddiani, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo (Regolamento generale sulla protezione dei dati personali), fornisce le seguenti 

informazioni: 

● il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Zeddiani con sede in Zeddiani, 

Via Roma n. 103, CAP 09070. 

● Il Comune di Zeddiani garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto 

dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’Interessato, con particolare 

riferimento alla riservatezza, all'identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali 

attraverso il  Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'Ente 

nel  seguente soggetto: 

Qualifica Group s.r.l. - Partita IVA: 08524261214 - Stato: Italia - Provincia: Roma C - Comune: 

Roma CAP 00133 - Indirizzo: Via di Vermicino n. 186 - Telefono: 800.131.738 - E-mail: 

gdpr@gruppoqualifica.it - PEC: qualificagroup@pec.it  

● I dati personali sono trattati esclusivamente per le finalità che rientrano nei compiti 

istituzionali dell’Amministrazione o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di 

regolamento. 

● I dati personali potranno essere trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici con 

modalità strettamente necessarie a far fronte alle finalità sopra indicate. 

mailto:gdpr@gruppoqualifica.it
mailto:qualificagroup@pec.it


● I dati personali sono trattati esclusivamente dal personale incaricato del trattamento o da 

eventuali incaricati di occasionali operazioni di manutenzione, secondo principi di correttezza, 

liceità, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo 

trattamento. 

● I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario agli adempimenti 

istituzionali previsti da norme di legge o di regolamento. 

● I dati personali, limitatamente alle finalità previste dalla legge, potranno essere comunicati 

ad altre amministrazioni pubbliche, a banche e istituti di credito, a studi professionali e/o società 

e/o associazioni di imprese e di imprenditori che erogano al Comune determinati servizi. 

● In qualità di interessato, l’utente ha diritto di accesso ai propri dati personali, di ottenere la 

rettifica o limitazione degli stessi, di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati 

personali ai sensi dell’art. 77 del Regolamento. 

● Non è necessario il consenso in quanto i dati sono trattati per un obbligo legale 

nell’esercizio di pubblici poteri dell’Ente  

 
21. Barrare l’ipotesi che interessa: 
□ di autorizzare l’Amministrazione, qualora un partecipante alla gara eserciti il diritto di “accesso 
agli atti”, ai sensi della L. n°241/90 e del D.P.R. n°184/2006, a consentirlo per tutta la 
documentazione presentata per la partecipazione alla gara; 
oppure: 
□  di non autorizzare l’accesso per quelle parti relative alle informazioni fornite a giustificazione 
delle offerte presentate che saranno espressamente indicate, in quanto coperte da segreto 
tecnico/commerciale; 
22. DI allegare, 
 

 Eventuale procura speciale legalizzata. 
 Eventuale copia autenticata del mandato collettivo speciale irrevocabile con 

rappresentanza (A.T.I. già costituita o consorzio).  
 Patto di Integrità All. H) timbrato e firmato dal legale rappresentante, o dal titolare o da 

procuratore della ditta concorrente. 

 Capitolato All. E) timbrato e sottoscritto dal legale rappresentante, o dal titolare o da 
procuratore della ditta concorrente 

 Dichiarazione relativa all’insussistenza delle cause di esclusione dalle procedure di 
affidamento resa da tutti i soggetti indicati all’art. 80 del D. lgs. 50/2016,  ai sensi del DPR 
n. 445/2000; 

 Dichiarazione relativa ai soggetti cessati nell’anno antecedente la data di avvio della 
presente gara e dichiarazione sostitutiva di atto notorio reso ai sensi del DPR n. 445/2000 
relativo all’insussistenza delle cause di esclusione delle procedure di affidamento di cui 
all’art. 80. 

 Copia del documento di identità in corso di validità dell’istante. 
 
LUOGO E DATA _______________________ 
                                                        
                                                        FIRMA leggibile e per esteso del titolare/legale rappresentante  
                                                                                        
                                                                                         ________________________________ 
 
N.B.  Allega copia del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore. 


