
Allegato alla determinazione del Responsabile del Servizio n.258 del 25/11/2015   (reg.gen.n.689 del 26.11.2015)     

1 

 

 

 

 

COMUNE DI TEULADA 

Provincia di Cagliari 
_________________________________________________________________________________ 
C.A.P. 09019                           070/9270029 -  Fax 070/9272023 

 

 

SETTORE SERVIZI SOCIALI 
 

AVVISO PUBBLICO  

BANDO PER LA VERIFICA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO IN 
APPALTO DEL SERVIZIO “INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO A FAVORE DI PERSONE BENEFICIARIE DEL 

PROGRAMMA REGIONALE PER IL SOSTEGNO ECONOMICO A FAMIGLIE E PERSONE IN SITUAZIONI DI POVERTA’ E 

DISAGIO – PROGRAMMA 2015” CON LA PROCEDURA DEL COTTIMO FIDUCIARIO (art.125 comma 
11 del Decreto Legislativo n. 163/2006 e ss.ii.e mm.)   

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

VISTO l’atto sindacale n. 2213 del 27/02/2014, con cui veniva individuato il responsabile del 
settore servizi sociali; 
VISTO il D.Lgs. 163/2006 e successive modificazioni ed integrazioni. 
VISTO il D.Lgs. 267/2000. 
PREMESSO CHE:  

- con Deliberazione della Giunta Comunale del 23/11/2015, è stato approvato il Programma 
regionale per il sostegno economico a famiglie e persone in situazioni di povertà e 
disagio secondo quanto stabilito nell’allegato alla Deliberazione della Giunta Regionale 
n.48/7 del 02/10/2015, individuando per la terza linea di intervento la predisposizione di 
progetti personalizzati attraverso l’ “impegno in servizi di pubblica utilità” con la 
concessione di assegno economico per lo svolgimento di attività e mansioni anche 
attraverso l’inserimento in Cooperative di tipo B, con assunzione diretta e/o con la 
concessione di borse lavoro presso aziende presenti nella comunità locale; 

- per la realizzazione della terza linea di intervento si dispone la concessione per la sola 
manodopera di € 45.342,76  pari a circa il 80% delle risorse complessive assegnate al 
Comune di Teulada; 

– l’importo complessivo per la realizzazione del servizio sarà pari a € 60.342,76 
onnicomprensivo (manodopera e oneri cooperativa ) di cui: 
- € 13.000,00 (iva al 4% compresa) quale importo posto a base d’asta ovvero riferito ai costi 

di gestione della Cooperativa soggetti a ribasso;   
- € 33.019,48 quale costo della manodopera con iva compresa e non soggetto a ribasso; 
- € 2.000,00 quale importo per oneri di sicurezza, visite mediche e acquisto materiali non 

soggetto a ribasso 
RENDE NOTO 

CHE è indetto un pubblico bando volto a verificare manifestazioni di interesse per l’affidamento in 
economia ai sensi dell’art.125 del Decreto Legislativo n. 163/2006 commi 9 e 11 del servizio 
“INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO A FAVORE DI PERSONE BENEFICIARIE DEL PROGRAMMA REGIONALE PER IL 
SOTEGNO ECONOMICO A FAMIGLIE E PERSONE IN SITUAZIONI DI POVERTA’ E DISAGIO – PROGRAMMA 2015”  
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La procedura si svolgerà in due fasi, articolate nel seguente modo: 
 
1. Prima fase 
E’ diretta all’acquisizione delle “manifestazioni d’interesse” ed alla formazione dell’elenco dei con-
correnti che potranno successivamente essere invitati a formulare la propria offerta. Le “manifesta-
zioni d’interesse” non sono considerate vincolanti per le cooperative che le hanno presentate. Non 
è tuttavia obbligo dell’Amministrazione Comunale concludere la procedura con un affidamento. 
 
 
L’Amministrazione si riserva, all’atto della indizione della procedura di aggiudicazione dell’appalto, 
di individuare ulteriori requisiti per la partecipazione alla trattativa privata. 
 
La dichiarazione contenente la “manifestazione di interesse” a partecipare alla procedura di cui 
all’oggetto, dovrà essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso, debitamente sot-
toscritta e corredata da fotocopia del documento di identità del sottoscrittore. 
 
2. Seconda Fase  
E’ diretta all’invito delle prime 5 ditte che hanno partecipato alla manifestazione, alla gara della trat-
tativa privata. Successivamente si procederà all’acquisizione delle offerte ed alla scelta del sogget-
to al quale aggiudicare l’affidamento secondo le procedure e con le modalità stabilite dagli artt.125 
e 83 del D.Lgs. n.163/06.  
 
1. INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE SUL SERVIZIO  
L’attività lavorativa che gli utenti beneficiari del programma di aiuto svolgeranno, consisterà nella 

pulizia di tutte le aree verdi, in piccoli e vari lavori di manutenzione delle aree pubbliche del 

territorio comunale, pulizia locali comunali e scuole pubbliche, collaborazione negli uffici 

amministrativi comunali, borse lavoro c/o aziende del territorio. Il servizio verrà articolato in 5 

giorni, per un impiego medio di circa due/tre ore al giorno per un massimo di 20 ore settimanali; la 

realizzazione del progetto verrà affidato ad una Cooperativa Sociale iscritta all’Albo Regionale 

nella sezione B, mediante stipula di convenzione, secondo le modalità previste dalla legge n. 381 

del 08.11.1991 che avrà l’onere di assumere le persone e di regolarizzare le assunzioni in termini 

fiscali e previdenziali, nonché a creare opportunità di lavoro per le persone svantaggiate ed a 

promuovere lo spirito cooperativistico. 

Il progetto avrà la durata di circa dieci mesi e terminerà solo a conclusione di tutte le ore a 

disposizione. I giorni di lavoro saranno stabiliti dalla Cooperativa Sociale sulla base delle 

indicazioni forniti dall’ufficio servizi sociali del comune.  Oltre alla mera prestazione lavorativa si 

prevedono degli incontri di gruppo con l’educatore della Cooperativa Sociale e l’assistente sociale, 

per un massimo di 2 incontri al mese e ogniqualvolta se ne ravvisi la necessità da parte dello 

stesso servizio sociale.  

I giorni/mese e le ore/giorno ed il numero degli utenti, sono previsioni di progetto, per cui hanno 

valore a puro titolo indicativo. La Cooperativa dovrà modulare l’impiego degli operai regolando le 

ore di lavoro tenendo conto dei riposi settimanali e delle ferie. 

Sono vincolanti per la Cooperativa: 

- il numero delle persone svantaggiate da occupare; 

- il numero delle mensilità di impiego delle persone; 

- le ore complessive di lavoro fino a totale esaurimento delle stesse. 

 

Gli orari e le giornate di lavoro dovranno essere preventivamente concordati con il servizio sociale 

del comune. 
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La spesa oraria per le categorie svantaggiate di cui alla L. 381/91 (oneri previdenziali costo zero) 

per le categorie svantaggiate di cui alla L. 16/97 comprende: 

1) tutti i costi della manodopera relativi anche agli oneri assicurativi, antinfortunistici, 

accantonamento TFR, tredicesima mensilità, polizza assicurativa; 

2) i costi di gestione della cooperativa: amministrazione, gestione del progetto, coordinamento del 

personale, psicologo, educatore professionale, responsabile tecnico cantiere, consulente del 

lavoro, responsabile della sicurezza, emissione buste paga, costi generali.  

Gli utenti impiegati saranno assunti come operai addetti alla manutenzione cat. 1° livello ai sensi 

del  C.C.N.L. Cooperative Sociali: 

 

 

L’I.V.A. sulla M.O. si intende al 4% se il personale impiegato sarà composto da persone 

appartenenti alle categorie svantaggiate ai sensi della L.N.381/91 

 
2. SOGGETTI AMMESSI AL PROCEDIMENTO 
Sono ammessi alla gara i soggetti previsti dall’art. 34 del codice dei contratti, aventi i requisiti di cui 
ai successivi art. 35, 36, 37, 38, 39 e 40, purché costituitisi in Cooperative Sociali di tipo “B” e/o i 
loro consorzi e che abbiano maturato una esperienza, anche non cumulativa, di almeno un 
anno nella gestione di servizi analoghi a quelli in oggetto. I soggetti partecipanti dovranno essere 
in possesso dell’iscrizione all’albo regionale delle Cooperative Sociali previsto dall’art. 2 della L.R. 
22.04.1997 N. 16 o iscrizione ad analogo registro della regione o stato di appartenenza all’Unione 
Europea. 
 
3. I PARTECIPANTI DOVRANNO ESSERE ISCRITTI: 
 

a) alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato, o a Registri equivalenti degli Stati 
membri dell’UE, per le imprese sociali; 

b) per le cooperative sociali e loro consorzi: iscrizione all’Albo Regionale costituito ai sensi 
della Legge Nazionale n. 381/91: iscrizione nel Registro istituito con Decreto Ministeriale 
23.06.2004; 

c)  iscrizione all’albo regionale delle Cooperative Sociali; 
 
I consorzi sono tenuti ad indicare, in sede di offerta, per quali cooperative consorziate concorrono. 
Alle Cooperative consorziate è fatto divieto di partecipare in qualsiasi altra forma alla medesima 
gara. 
I soggetti che manifestano interesse per la gestione del servizio e che sono in possesso dei 
requisiti di ammissione, saranno successivamente invitati con comunicazione scritta a presentare 
la propria offerta/progetto e in allegato all’invito saranno trasmessi il capitolato d’oneri e i moduli 
per la presentazione delle offerte. 
Alla gara saranno invitati almeno cinque concorrenti qualificati in relazione all’oggetto della gara. 
Qualora i partecipanti saranno più di CINQUE verranno invitate solo le prime CINQUE 
Cooperative (in ordine di arrivo- individuando come requisito il numero di protocollo e nell’ipotesi 
in cui a tale criterio non si possa ricorrere perché lo stesso giorno si presentano più offerte oltre le 
prime cinque, verrà utilizzato il criterio del sorteggio). Si procederà anche in presenza di un'unica 
offerta. 
 
Si procederà anche in presenza di un'unica offerta. 
 
4. CAPACITÀ ECONOMICA, FINANZIARIA E TECNICA RICHIESTA  
 
Per poter partecipare alla gara la ditta dovrà possedere i seguenti requisiti: 
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a) Capacità tecnica e professionale: 
 
- aver svolto servizi identici di gestione di sevizi di inserimento e reinserimento lavorativo di 

persone in condizione di disagio socio-economico per almeno un anno per un importo 
complessivo pari a quello del progetto; 

 
b) Capacità economica e finanziaria: 

 
- avere avuto un fatturato medio globale annuo non inferiore a € 46.000,00 nel triennio 2013-

2014-2015. 
  

E’ consentita la partecipazione alla gara di imprese appositamente e temporaneamente 
raggruppate. A tal fine si applicano le disposizioni di cui agli artt. 34 e 37 del D. Lgs. n. 163/2006.  
Nel caso di raggruppamento di imprese i suddetti requisiti di cui ai precedenti punti a) e b) devono 
essere posseduti nella misura minima del 30% da ciascuna della ditte.  
Ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. n.163/2006 la dimostrazione dei suddetti requisiti va fornita 
mediante la presentazione di una dichiarazione redatta sotto la forma di dichiarazione sostitutiva di  
atto di notorietà di cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. . E’ facoltà della ditta concorrente 
presentare certificazioni rilasciate da enti pubblici o da soggetti privati.  
 
5.  MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

I soggetti interessati dovranno far pervenire le domande, compilate sull’apposito modulo (allegato 
“A” al presente avviso), indicante all’esterno i dati identificativi del richiedente e la dicitura 
“MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO CON LA 

PROCEDURA DEL COTTIMO FIDUCIARIO DEL SERVIZIO DI INSERIMENTO SOCIO-
LAVORATIVO A FAVORE DI PERSONE BENEFICIARIE DEL PROGRAMMA REGIONALE PER 
IL SOTEGNO ECONOMICO A FAMIGLIE E PERSONE IN SITUAZIONI DI POVERTA’ E 
DISAGIO – PROGRAMMA 2015” a mezzo di raccomandata A/R o anche per mezzo della posta 
elettronica certificata (PEC protocollo@pec.comune.teulada.ca.it ) entro e non oltre le ore 13.00 
(tredici,00) del giorno 02 DICEMBRE 2015. E’ facoltà dei concorrenti la consegna a mano 
dell’istanza entro il suddetto termine, all’ufficio protocollo del Comune di Teulada, che ne rilascerà 
ricevuta mediante timbro su copia lettera trasmissione.  

Farà fede esclusivamente il timbro di accettazione del protocollo. 
  
6. NOTIZIE GENERALI 
  
Si informa, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. N. 196/2003 (Codice in materia di protezione di dati 
personali), che i dati forniti dalle ditte partecipanti saranno trattati dal Comune di TEULADA per 
finalità connesse alla gara e per l’eventuale successiva stipulazione della convenzione. Il titolare 
del trattamento dei dati in questione è il COMUNE DI TEULADA. 
 
Gli interessati possono ritirare copia del presente avviso, del bando e del modulo di partecipazione 
(allegato “A”) presso gli Uffici di servizio sociale del COMUNE DI TEULADA - tel. 070/9270049 
   
La predetta documentazione può anche essere scaricata dal sito internet del Comune: 
www.comune.teulada.ca.it e dal sito internet della Regione Autonoma della Sardegna Servizi bandi 
e gare: www.regione.sardegna.it 
 
7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Il Responsabile del procedimento sig. Enrico Cambedda  
 
Teulada, 26.11.2015 

http://www.comune.teulada.ca.it/
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Allegato “A”  

 

COMUNE DI TEULADA 

SETTORE SERVIZI SOCIALI 

 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO CON LA PROCEDURA 
DEL COTTIMO FIDUCIARIO DEL SERVIZIO “INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO A FAVORE 
DI PERSONE BENEFICIARIE DEL PROGRAMMA REGIONALE PER IL SOSTEGNO 
ECONOMICO A FAMIGLIE E PERSONE IN SITUAZIONI DI POVERTA’ E DISAGIO – 
PROGRAMMA 2015” 

 

Spett. COMUNE DI TEULADA 

Settore Servizi Sociali 

Via Cagliari,59 

09019- Teulada 

 

Il sottoscritto ……………………………………………………… in qualità di 

………………………………………. del/della ……………………………………. denominazione 

……..…………………………………………………….. forma giuridica ……………………, con sede 

legale in …………………………, prov. ……………., CAP ………….. via e n. civ. 

…………………………..……………………… tel. ……………………….. fax ……………………….. e 

mail …………………………............................................... 

quale soggetto proponente la presente manifestazione di interesse, consapevole della responsabi-

lità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 

76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 

MANIFESTA 

Il proprio interesse a partecipare alla procedura di individuazione dell’affidatario dell’appalto per la 
gestione del servizio “INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO A FAVORE DI PERSONE 
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BENEFICIARIE DEL PROGRAMMA REGIONALE PER IL SOTEGNO ECONOMICO A 
FAMIGLIE E PERSONE IN SITUAZIONI DI POVERTA’ E DISAGIO – PROGRAMMA 2015” 

DICHIARA 

Nella qualità di cui sopra: 

        Di essere iscritto presso la Camera di Commercio di …………………….. al numero 

........................del............................... quale impresa sociale operante nel settore della gestione di 

servizi socio-assistenziali a carattere residenziale. 

 Di essere iscritto come cooperativa sociale e/o loro consorzi presso l'albo regionale costi-

tuito ai sensi della L.N. n. 381/91 al numero 

........................del..................................Regione………………………………………….. 

 Di essere un impresa appositamente e temporaneamente raggruppata secondo le modalità 

di cui al Decreto Legislativo n. 163/2006 presso la Camera di Commercio di 

……………………..al numero ........................del............................... 

 Di non essere in stato di fallimento. 

 Di avere la capacità tecnica-professionale e finanziaria richiesta dal bando. 

 Di operare nel pieno rispetto delle vigenti norme sul lavoro, sulla prevenzione degli infortuni 

e sulla salvaguardia dell’ambiente. 

 Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del Decreto Legislativo n. 

196/03, che i dati personali raccolti nel presente modulo e nella documentazione allegata 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedi-

mento per il quale la presente dichiarazione viene resa 

ALLEGA 

 

Fotocopia del documento di identità 

 

 

Data, ……………………………… Timbro e firma 

 

   


