ALLEGATO A

Al Comune di LUNAMATRONA
VIA SANT’ELIA N. 2
09022 LUNAMATRONA (VS)

OGGETTO: PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INSERIMENTO
SOCIO-LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI A FAVORE DEL COMUNE DI
LUNAMATRONA, MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, PER IL
SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA’ E
DISAGIO. TRAMITE IL PORTALE SARDEGNA CAT (CIG: 743308254F)

N
sottoscritt

nat_a il
residente a via n°

Codice
Fiscale Qoooiooooooobooo

in qualita di: (titolare, legale rappresentante,) procuratore, altro)

della

sede (comune italiano o stato estero)

provincia
indirizzo N°
Cap Partita IVA:
telefono fax
Pec:

RIVOLGE ISTANZA
Di partecipazione alla gara d’appalto per I'affidamento del Servizio di inserimento socio-lavorativo
di soggetti svantaggiati, mediante cooperativa sociale di tipo B, per il sostegno delle famiglie
e alle persone in situazioni di difficolta e disagio con la seguente modalita (barrare la casella
corrispondente alla modalita di partecipazione prescelta):

O come Imprenditore/Ditta singola, sia individuale che societa (anche cooperativa) o
Consorzio di cui all'art. 45, comma 2, lett. a) e b), D. Lgs. n. 50/2016;

O come Consorzio Stabile di cui all'art. 45, comma 2, lett. ¢), D. Lgs. n. 50/2016;

O come Ditta partecipante ad un raggruppamento temporaneo di concorrenti di cui all'art. 45,

comma 2, lett. d), D. Lgs. n. 50/2016;

O come Ditta consorziata ad un Consorzio ordinario di concorrenti di cui all'art. 2602 del codice

civile ai sensi dell’art. 45, comma 2, let. e) del D.Lgs. n. 50/2016;
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O come Ditta, indicata all'art. 45, comma 2, lett. f) del D.Lgs. n. 50/2016, facente parte di
un'aggregazione di imprese aderente al contratto di rete ex art. 3, comma 4-ter, del D.L. n.5/2009,
convertito con modificazioni dalla L. n. 33/2009 ;

O come soggetto/Impresa/Ditta che ha stipulato un contratto di gruppo europeo di interesse
economico (GEIE) di cui all'art. 45, comma 2, lett. g) del D.Lgs. n. 50/2016;

2) O Per tutte le ditte italiane e per quelle appartenenti a stati membri, non aventi sede in ltalia:
che la ditta & iscritta nel Registro delle Imprese i/del

(indicare la Camera di Commercio o I'ente corrispondente alla Camera di commercio italiana) registro

ditte n. per la seguente attivita

ed attesta i seguenti dati: numero iscrizione, e data d'iscrizione:

durata della ditta/data termine

forma giuridica del concorrente:

organi di amministrazione, persone che li compongono (indicare nominativi ed esatte generalita),

nonché poteri loro conferiti (componenti muniti di rappresentanza):

(in alternativa il concorrente pud presentare il certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A. in corso di validita o
altra documentazione attestante la regolare iscrizione ad altro ente equivalente nel paese di
appartenenza della ditta che presenta l'istanza;
(in alternativa il concorrente puo presentare il certificato di iscrizione alla C.C.I.LA.A. in corso di validita o
altra documentazione attestante la regolare iscrizione ad altro ente equivalente nel paese di
appartenenza della ditta che presenta l'istanza).

3) 0O che la ditta & regolarmente iscritta al numero del Registro regionale delle

cooperative, ex art. 2 L. R. 16/1997, Regione Sardegna:

* numero, sezione e categoria d’iscrizione:

4) O che la ditta € in possesso dei requisiti per liscrizione all’Albo regionale della Sardegna ai sensi
della L.R. n.16/97 e succ. modif. (per le cooperative sociali e loro raggruppamenti o consorzi aventi sede
legale in Regioni o Paesi europei che non hanno ancora istituito 'albo regionale previsto dalla legge

n.381/91)( da compilare qualora ricorra l'ipotesi) ossia

5)0 che le persone delegate a rappresentare ed impegnare legalmente la Ditta sono i Signori

Comune di Lunamatrona - Servizi Socio-Culturali, P.1., Sport e Spettacolo
Modulistica - Determinazione n. 081 del 27.03.2018 - Pagina 2 di 21



(precisare titolo/qualifica, dati anagrafici e residenza):

Avvertenza: limpresa concorrente deve indicare i nominativi del titolare se si tratta di Ditta
individuale, di tutti i soci se si tratta di Societa in nome collettivo, di tutti gli Accomandatari se si tratta di
Societa in accomandita semplice, degli Amministratori muniti dei poteri di rappresentanza per gli altri
tipi di Societa.

6) O di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 80, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e cioé
NON e stata pronunciata nei propri confronti sentenza di condanna passata in giudicato, 0 emesso
Decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su

richiesta ai sensi dell'articolo 444 del Codice di Procedura Penale per uno dei seguenti reati:
a) O delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti

commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di
agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o
tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,
dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione
a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del
Consiglio;
b) O delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321,
322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del
codice civile;
c¢) O frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;
d) O delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;
e) O delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22
giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;
f)y O sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;
g) O ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

h) O che non sussistono in capo al dichiarante cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa
di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

7) che nei confronti dei seguenti soggetti (indicare i dati anagrafici dei nominativi) non sono state emesse
sentenze o decreti relative ai casi indicati al precedente punto 6:
O del titolare e del direttore tecnico, (se si tratta di impresa individuale);

Cognome e Nome Data di | Luogo di Quialifica
nascita Nascita
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O del socio e del direttore tecnico (se si tratta di societa in nome collettivo)
Cognome e Nome Data di | Luogo di | Qualifica
nascita Nascita

O dei soci accomandatari e del direttore tecnico (se si tratta di societa in accomandita semplice)
Cognome e Nome Data di | Luogo di Quialifica
nascita Nascita

O dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di
direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo,
del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di
societa' con meno di quattro soci, (se si tratta di altro tipo di societa' 0 consorzio)

Cognome e Nome Data di | Luogo di Quialifica

nascita Nascita

Avvertenza: qualora il dichiarante non_abbia diretta conoscenza dell'inesistenza a_carico dei
soggetti riportati al precedente punto 6) della dichiarazione delle_esclusioni di cui all'art. 80, comma.

2, del D.Lgs. n. 50/2016, la dichiarazione dovra essere resa singolarmente da tutti i soggetti indicati
(modulo allegato n. 2) .

8) O Di NON aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
guella dello Stato in cui sono stabiliti, ai sensi del comma 4 , art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

9) O Di NON aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate in relazione alle norme in materia di
salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del D.Lgs. n.
50/2016;

10) O Di NON trovarsi in stato di fallimento, diliquidazione coatta, di concordato preventivo indicati al
comma 5, lett. b) art. 80, del D.Lgs. n. 50/2016 (salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o
nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni);

11) O DI NON essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la propria
integrita o affidabilita, elencati, a titolo esemplificativo, nel comma 5, lett. ¢) art. 80, del D.Lgs. n.
50/2016;
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12) O Di NON trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2, del
D.Lgs. n. 50/2016 non diversamente risolvibile;

13) O Di NON essere stato  soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c)
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con
la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

14) O Di NON aver presentato, in qualita di iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
del’ANAC, false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione, cosi come indicato all’art. 80, comma 5,
lett. g) del D.Lgs. n. 50/2016;

15) O Di NON aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo
1990, n. 55, cosi come indicato al comma 5, lett. h), dell'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

16) O Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Si veda art. 17 L.
n.68/1999)

(per i concorrenti che occupano non piu di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non
abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000)

O di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;
oppure

(per i concorrenti che occupano pia di 35 dipendenti e per i concorrenti che occupano da
15 a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18.01.2000)

O di essere ottemperante alle norme di cui alla L. 68/99.

Indirizzo dell'Ufficio Provinciale competente al quale rivolgersi per la verifica del rispetto della
L.68/99 = Vialpiazza (CAP ) (localitd) Telefono

17) O Di dichiarare che essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice
penale aggravate ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, abbia provveduto a denunciare i fatti all'autorita’
giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre
1981, n. 689;

18) O Di NON trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla presente procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico
centro decisionale, cosi come previsto dal comma 5, lett. m), dell'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

19) O che in relazione allo statuto/Atto costitutivo i soggetti titolari di cariche sociali di cui all'art. 80, del
D.Lgs. n. 50/2016, sono i seguenti: “Dati anagrafici dei seguenti soggetti ATTUALMENTE IN CARICA:
titolare e direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; soci e direttore tecnico, se si tratta di societa
in nome collettivo; soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;
amministratori muniti di potere di rappresentanza, direttore tecnico, socio unico, ovvero il socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio:
Cognome e Nome Data di | Luogo di Qualifica
nascita Nascita
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- Dati anagrafici dei seguenti soggetti CESSATI DALLA CARICA nellanno antecedente la data di
pubblicazione del bando di gara: titolare e direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; soci e
direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; soci accomandatari e direttore tecnico se si
tratta di societa in accomandita semplice; amministratori muniti di potere di rappresentanza, direttore
tecnico, socio unico, ovvero il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si
tratta di altro tipo di societa o consorzio

Cognome e Nome Data di | Luogo di Qualifica
nascita Nascita

Oppure
O che nellanno antecedente la data di pubblicazione del Bando non vi sono soggetti cessati dalle cariche
di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

20) O di essere in possesso dei requisiti di capacita tecnica e professionale richiesti per la
partecipazione alla gara e precisamente:
A) di avere realizzato nel triennio 2015/2016/2017 il seguente fatturato globale d'impresa: importo (in

cifre) in lettere di cui €.
relativo ai servizi oggetto della gara d'appalto riferiti agli ultimi tre esercizi finanziari

2015/2016/2017, pari (almeno lI'importo posto a base di gara, ossia ad €. al netto dell’

IVA

Anno Ente Tipo di Servizio Importo al netto

dal... al... dell'lVA

21) O di aver preso conoscenza di tutte le condizioni e le clausole previste da tutta la
documentazione di gara e di assumersi sin d’ora, tutti i relativi impegni;

22) 0O che la ditta mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso:
-INPS (nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicarle tutte):

sede di indirizzo
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matricola n.

-INAIL (nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicarle tutte):

sede di indirizzo

matricola n. e che l'impresa stessa e in regola con i versamenti

ai predetti enti;

O per le ditte appartenenti a stati membri, ma non residenti in Italia:

che I'impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso:
- Ente Previdenziale Sede di

indirizzo Numero identificativo e/o matricola n.

- Ente di assicurazione Sociale

Sede di indirizzo

SOLO PER | CONSORZI DI CUI ALL’ART. 45, COMMA 2, LETTERA B) D.Lgs. n. 50/2016:
- Oche I'lmpresal/le Imprese consorziata/e per le quali il Consorzio concorre al presente appalto
sono le seguenti (indicare ragione sociale e sede):

SOLO PER | CONSORZI STABILI DI CUI ALL’ART. 45, COMMA 2, LETTERA C) D.Lgs. n. 50/2016
CHE NON ESEGUONO LE PRESTAZIONI IN PROPRIO

O che I'lmpresal/le Imprese consorziata/e individuate ai fini dell'esecuzione delle prestazioni sono le
seguenti (indicare ragione sociale e sede):

SOLO PER | CONSORZI DI CUI ALL’ART. 45, COMMA 2, LETTERA E) D. Lgs. n. 50/2016
O di indicare il seguente elenco completo e aggiornato delle Ditte consorziate, precisando ragione
sociale e sede:

-Oche I'lmpresal/le Imprese consorziata/e individuate ai fini dell'esecuzione delle prestazioni sono le
seguenti (indicare ragione sociale e sede):

PER | SOLI RAGGRUPPAMENTI NON ANCORA COSTITUITI DI CUI ALL’ART. 45, COMMA 2, let d) D.
Lgs. n.50/2016

O Di voler costituire in caso di aggiudicazione, associazione temporanea di cui allart. 45, comma 8,
D. Lgs. 50/2016 e di impegnarsi, pertanto, in caso di aggiudicazione, a conferire mandato
collettivo speciale con rappresentanza all'lmpresa:

gualificata come Mandataria (che sottoscrive per accettazione) e che stipulera il contratto in nome
e per conto delle seguenti mandanti:

-0 che le parti, sia la tipologia 0 anche parte di tipologia del servizio, del presente appalto che saranno
eseguite dalla Ditta sono le seguenti:
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- Oche, in ogni caso, é garantita la sottoscrizione del 100% dei rischi.

IN CASO DI AVVALIMENTO (PER LA DITTA CONCORRENTE)
O di integrare il possesso dei seguenti requisiti di carattere economico-finanziario e/o tecnico-
organizzativo

richiesti per la partecipazione alla gara mediante 'avvalimento dei requisiti dellimpresa ausiliaria a
fianco indicata (indicare il requisito e la relativa impresa ausiliaria):

- di presentare, allegato alla presente, tutta la documentazione prevista dall’art.
89 del D.Lgs. n. 50/2016;

Dichiara inoltre :
O di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel Bando
di gara, nel Disciplinare di gara e nel Capitolato d’Appalto e, per quanto non previsto, nelle
disposizioni di legge vigenti in materia

O di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni
contrattuali e degli oneri compresi quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono
essere esequiti i servizi, ivi compresa la redazione e I'attuazione dei piani di sicurezza;

0O di impegnarsi ad applicare o far applicare integralmente nei confronti di tutti i lavoratori dipendenti,
impiegati nell'esecuzione degli appalti, le condizioni economiche e normative previste dai contratti
collettivi Nazionali e territoriali di lavoro della categoria, vigenti nel territorio di esecuzione del
contratto;

O di impegnarsi ad osservare ed applicare integralmente tutte le disposizioni di cui al D.Lgs. n.
81/2008 in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

O Diimpegnarsi ad accettare la consegna dei servizi sotto le riserve di legge, nelle more della stipula
del contratto d’appalto;

0O di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a
favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

O di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

0O di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che
possono essere richieste al fine della partecipazione a gare per affidamento di servizi indette dalla
pubblica amministrazione;

O di applicare a favore dei lavoratori dipendenti (e, in quanto cooperativa, anche verso i soci)
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dal seguente contratto collettivo
nazionale di lavoro se
esistenti, degli integrativi territoriali e/o aziendali;

O Di avere gestito negli ultimi tre anni, antecedenti la data di pubblicazione del bando (2015-2016-
2017), almeno n. 1 (uno) servizio analogo della durata non inferiore a n. 1 anno, per tipologia a quello
oggetto della gara per conto di Enti pubblici e/o per conto di soggetti privati titolari di autorizzazione al
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funzionamento rilasciata dai competenti organi o che abbiano, comunque, provveduto a richiederla ,
secondo il prospetto sottostante:

Durata del Servizio Ente Tipo di Servizio

Dal .... ..ccoeunrten Al..oocoininns

O di essere in possesso della certificazione di qualita avente per oggetto
rilasciata da in data valida sino al

0O Di possedere le risorse umane e tecniche e I'esperienza necessarie per eseguire I'appalto con un
adeguato standard di qualita in possesso dei requisiti indicati nel capitolato

O di non essere mai stata, in passato, soggetta a risoluzioni o interruzioni di contratti causate da
inadeguatezza del proprio operato o da inadempienze contrattuali per quanto riguarda attivita analoghe
svolte per Enti pubblici;

Barrare l'ipotesi che interessa:

O di autorizzare 'Amministrazione, qualora un partecipante alla gara eserciti il diritto di “accesso agli
atti’, ai sensi della L. n. 241/90 e del D.P.R. n. 184/2006, a consentirlo per tutta la documentazione
presentata per la partecipazione alla gara;

N.B.: in caso di imprese temporaneamente raggruppate o raggruppande, i requisiti tecnici ed economici
richiesti devono essere attribuiti almeno per il 60% alla capogruppo e per il 40% a concorrenza delle
mandanti;

O di impegnarsi a rispettare le previsioni di cui all’art. 3 della Legge del 13 agosto 2010 n. 136" Piano
straordinario contro le mafie” e ss.mm.ii.. In particolare tutti i movimenti finanziari relativi al servizio
affidato dovranno essere registrati su “conti correnti”;

O di impegnarsi a garantire la tracciabilita dei flussi finanziari;

O che la ditta dispone di un Responsabile per i servizi in oggetto, che funga da referente per
I’Amministrazione comunale, individuato nella persona di

In caso di aggiudicazione, la Ditta si impegna:

O a stipulare con il Committente regolare contratto con costi a totale carico della ditta aggiudicataria;

0O a prestare, prima della stipula del contratto, cauzione definitiva pari al 10 % dell'importo contrattuale,
a garanzia della regolare esecuzione del contratto;

O a stipulare, polizze assicurative con spese a totale carico della Ditta aggiudicataria, relative alla
responsabilita sulla sicurezza e dell'incolumita del proprio personale, nonché dei danni procurati a terzi
in dipendenza del servizio prestato.

Si precisa che limpresa concorrente pud presentare in luogo delle dichiarazioni sostitutive di
certificazione i relativi certificati in copia autenticata o in originale.

O Di autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti — ai sensi del D. Lgs. N. 241/1990 - la
facolta di “accesso agli atti”, la Stazione appaltante alla visione e all’eventuale rilascio delle copie
richieste, ovvero
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0O Di non autorizzare la Stazione appaltante al rilascio delle parti relative all’offerta tecnica che
dovranno essere espressamente indicate (la ditta dovra indicare i numeri o le parti delle pagine coperte
dal segreto tecnico/commerciale e indicarne i motivi):

O Di presentare, su richiesta dellamministrazione appaltante in qualsiasi momento del periodo
contrattuale, copia di tutti i documenti atti a verificare la corretta corresponsione dei salari,(D.M. 10,
assicurazioni I.N.A.I.L. nei confronti del personale anche se socio della ditta.

O Che la Ditta autorizza I'Ente Appaltante alla trasmissione
delle comunicazioni al seguente indirizzo:

(Ditta) via n.

C.A.P. Citta Prov. ( )

Tel. PEC:

- Cauzione provvisoria di €. 868,00 pari al 2% dell'importo a base di gara;
- Copia fotostatica di un documento valido di identita del sottoscrittore;
- PASSOE;
- Modello requisiti art. 80/D.Lgs 50/2016 (Allegato B);
- Scheda esperienza della ditta (Allegato C);
- Informativa sui Dati Personali (Allegato D);
- Dichiarazione di conoscenza e accettazione patto d'integrita (E)
Certificazione di qualita;
Copia del documento di identita;
eventuale documentazione relativa all’avvalimento;
- Curriculum della ditta;

LUOGO E DATA IL DICHIARANTE

(timbro e firma)

presente dichiarazione va inserita nella Busta “1” - " Documentazione amministrativa ".
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ALLEGATO B - PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI A FAVORE
DEL COMUNE DI LUNAMATRONA , MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO
B, PER IL SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI
DIFFICOLTA’ E DISAGIO. (CIG: 743308254F)

Al Comune di LUNAMATRONA
VIA SANT’ELIA N. 2
09022 LUNAMATRONA (VS)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA UNICA redatta ai sensi del D. P.R. 445/2006

Requisiti di ordine generale art. 80, del D. Lgs. 50/2006 e s.m.i.

DICHIARAZIONE
(la presente dichiarazione dovra essere resa, per ogni concorrente singolo o associato, dagli
amministratori in carica muniti di poteri di rappresentanza, nonché da coloro che sostituiscono i
suddetti amministratori in caso di assenza od impedimento, dal direttore tecnico e da tutti i
soggetti indicati al comma 3 dell’art. 80 del D.Lgs 50/2016).
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Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, consapevole delle sanzioni penali previste

dall'articolo 76 dello stesso Decreto, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,
DICHIARA

O di non trovarsi nelle condizioni previste dall’'articolo 80, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e cioé NON

e stata pronunciata nei propri confronti sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso Decreto

penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai

sensi dell'articolo 444 del Codice di Procedura Penale per uno dei seguenti reati:
a) O delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti

commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di
agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o
tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,
dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione
a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del
Consiglio;

b) O delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321,
322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del
codice civile;

c¢) O frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;

d) O delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

e) O delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22
giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;
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f)y O sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g) 0 ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

h) O che non sussistono in capo al dichiarante cause di decadenza, di sospensione o di divieto
previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

DICHIARA, inoltre,
- [Odi essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, che
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente

nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.
FIRMA

N.B.

Ogni pagina del presente modulo dovra essere siglata da chi sottoscrive la dichiarazione.
Qualora la firma non sia autenticata, la dichiarazione deve essere corredata da fotocopia,
non autenticata, di documento di identita del sottoscrittore.

La presente dichiarazione va inserita nella Busta “1” - " Documentazione amministrativa ".
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ALLEGATO C - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INSERIMENTO
SOCIO-LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI A FAVORE DEL COMUNE DI
LUNAMATRONA, MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, PER IL SOSTEGNO ALLE
FAMIGLIE E ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA’ E DISAGIO. (CIG:
743308254F )

SCHEDA RELATIVA ALL’ESPERIENZA DELLA DITTA

Denominazione Ditta

Sede legale in Via/Vico/P.zza
N. , Prov.

CAP. TEL . PEC

1) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
2) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
3) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
4) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
5) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
6) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
7) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
8) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
9) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo
10) Tipo di servizio prestato:
presso:
dal (gg.mm.aa.) al (gg.mmaa.) importo

, i IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione va inserita nella Busta “1” - " Documentazione amministrativa ".
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ALLEGATO D - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO DI SOGGETTI A FAVORE DEL COMUNE DI
LUNAMATRONA, MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, PER IL
SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA’ E
DISAGIO. (C1G : 743308254F )

Al Comune di LUNAMATRONA
VIA SANT’ELIA N. 2
09022 LUNAMATRONA (SU)

INFORMATIVA AI SENSI DEL D. LGS. 30.06.2003 N. 196
Ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, 'Amministrazione Comunale di Lunamatrona con sede legale in via
Sant’Elia n. 2 (090229 Lunamatrona (VS) nella qualita di Titolare del trattamento dei dati personali (compresi
quelli sensibili raccolti nell’'ambito della procedura di gara e nell’eventuale fase di conclusione ed esecuzione del
contratto che verra stipulato all'esito della gara medesima, vi informa che il trattamento verra effettuato:
a) solo per finalita inerenti all’espletamento della procedura di gara e alla eventuale successiva fase di stipulazione
ed esecuzione del contratto;
b) per mezzo di strumenti manuali, informatici e telematici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei
dati. Tali dati potranno essere anche abbinati a quelli di altri soggetti in base a criteri valutativi, quantitativi e
temporali di volta in volta individuati.
Il conferimento dei dati & facoltativo: il rifiuto di fornire i dati per le finalita indicate determina I'impossibilita di
partecipare alla procedura di gara.
| dati verranno comunicati:
1) ai componenti della Commissione di aggiudicazione;
2) ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti di gara nei limiti consentiti dalla Legger n.
241/1990;
3) ai soggetti tenuti per legge o per procedimento di gara alla loro conoscenza.
Il titolare dei dati potra rivolgersi per far valere i propri diritti cosi come previsti dal D. Lgs. citato, compresi, a titolo
meramente esemplificativo: il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza di dati personali che vi riguardano, la
comunicazione dei medesimi dati e della loro origine, nonché informazioni sul trattamento; il diritto di ottenere la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco I'aggiornamento, la rettificazione, I'integrazione dei
dati trattati, nei limiti e modi previsti da detta legge; il diritto di opporsi al trattamento di dati nei limiti previsti dalla
legge e comunque a trattamenti a fini commerciali, pubblicitari, di vendita diretta ecc. e di essere informato della
possibilita di esercitare tale diritto gratuitamente.

CONSENSO
La , con sede in :
via , codice fiscale
e partita IVA n. , di seguito denominata “Impresa”, in persona del
proprio rappresentante legale Sig. ,
nat_a il , al sensi e per gli effetti

del

D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 dichiara di aver preso attenta visione dell’informativa sopra riportata,
e fornisce formale ed espresso consenso:- al trattamento dei propri dati personali (ivi compresi i
dati sensibili) di cui all'informativa sopra riportata;

data firma

- alla comunicazione dei propri dati personali (ivi compresi i dati sensibili) ai soggetti indicati
nell'informativa.

data firma
La presente dichiarazione va inserita nella Busta “1” - " Documentazione amministrativa ".
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ALLEGATO E - Oggetto: PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INSERIMENTO
SOCIO-LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI A FAVORE DEL COMUNE DI LUNAMATRONA,
MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, PER IL SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE
IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA’ E DISAGIO. TRAMITE IL PORTALE SARDEGNA CAT.

CIG = 743308254F. Dichiarazione di conoscenza e accettazione patto d’integrita

Al Comune di LUNAMATRONA
VIA SANT’ELIA N. 2
09022 LUNAMATRONA (SU)

ll/La Sottoscritto/a legale rappresentate della ditta
con sede legale in Prov.

( ) Via/P.zza n. Codice fiscale

Partita IVA , fax tel e-

mail PEC:

Ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000
ai fini della presente procedura di affidamento, consapevole della responsabilita penale nel caso di affermazioni
mendaci, honché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare
DICHIARA
Di conoscere e di accettare espressamente e senza riserve le condizioni tutte del patto di integrita’ che
verra sottoscritto, in esito alla procedura di gara, fra 'operatore economico e la stazione appaltante, in
conformita al modello sotto riportato
Art. 1
Ambito di applicazione
1) Il Patto di integrita € lo strumento che il Comune di Lunamatrona adotta al fine di disciplinare i

comportamenti degli operatori economici e del personale sia interno che esterno nell'ambito delle
procedure di affidamento e gestione degli appalti di lavori, servizi e forniture di cui al D.Lgs. N.163/2006.

2) |l Patto di integrita stabilisce I' obbligo reciproco che si instaura tra il Comune di Lunamatrona e gl
operatori economici di improntare i propri comportamenti ai principi di trasparenza e integrita.

3) Il Patto di integrita deve costituire parte integrante della documentazione di gara e del successivo contratto.

4) La partecipazione alle procedure di gara e l'iscrizione ad eventuali altri elenchi e/o albi fornitori, nonché
l'iscrizione al mercato elettronico regionale” Sardegna CAT”, & subordinata all’accettazione vincolante del
Patto di integrita.

5) |l Patto di integrita si applica con le medesime modalita anche ai contratti di subappalto di cui all’articolo
118 del D.Lgs. 163/2006 .

6) Per quanto non disciplinato dal presente Patto si rinvia al Codice di comportamento del personale
dell’Unione di comuni/del comune/della citta metropolitana e, in mancanza al DPR n. 62/2013
(Regolamento recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del Digs.
N.165/2001) al rispetto dei quali sono tenuti i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o
servizi e che realizzano opere in favore dell’'amministrazione.

Art. 2
Obblighi degli operatori economici nei confronti del Comune di Lunamatrona
1) L'operatore economico:

a) dichiara di non aver fatto ricorso e si obbliga a non ricorrere ad alcuna mediazione o altra opera di
terzi finalizzata all'aggiudicazione e/o gestione del contratto:

b) dichiara di non avere condizionato, e si impegna a non condizionare, il procedimento
amministrativo con azioni dirette a influenzare il contenuto del bando o altro atto equipollente al
fine di condizionare le modalita di scelta del contraente;
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c) dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere, e si impegna a non corrispondere
né promettere di corrispondere ad alcuno, direttamente o tramite terzi, ivi compresi soggetti
collegati o controllati, somme di danaro o altre utilita finalizzate all'aggiudicazione o finalizzate a
facilitare la gestione del contratto;

d) dichiara con riferimento alla specifica procedura di affidamento di non aver preso parte né di aver
praticato intese o adottato azioni, e si impegna a non prendere parte e a non praticare intese o
adottare azioni, tese a restringere la concorrenza o il mercato vietate ai sensi della normativa
vigente, ivi inclusi gli artt. 101 e successivi del Trattato sul funzionamento dell’Unione Europea
(TFUE) e gli artt.2 e successivi della L. 287 del 1990; dichiara altresi che l'offerta e stata
predisposta nel pieno rispetto della predetta hormativa;

e) si impegna a segnalare alla Amministrazione aggiudicatrice qualsiasi illecito tentativo da parte di
terzi di turbare o distorcere le fasi della procedura di affidamento e dell’esecuzione del contratto;

f) siimpegna a segnalare alla Amministrazione aggiudicatrice qualsiasi illecita richiesta o pretesa da
parte di dipendenti dellAmministrazione o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla
procedura di affidamento o di esecuzione del contratto con le modalita e gli strumenti messi a
disposizione dall’Amministrazione medesima;

g) siimpegna qualora i fatti di cui ai precedenti punti g) ed h) costituiscano reato a sporgere denuncia
all'autorita giudiziaria o alla polizia giudiziaria;

2) L'operatore economico aggiudicatario si impegna ad adempiere con la dovuta diligenza alla corretta
esecuzione del contratto.

Art. 3
Obblighi del Comune di Lunamatrona

1) 1l comune di Lunamatrona e nello specifico il responsabile unico del servizio e del procedimento del Settore
Socio-Culturale, P.l., Sport e Spettacolo :

a) si obbliga a rispettare i principi di trasparenza e integrita gia disciplinati dal Codice comportamento del

b)

c)

d)

e)

f)

personale dell'Unione di comuni/del comune/della cittd metropolitana e, in mancanza al DPR n. 62/2013
(Regolamento recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del D.Igs.
N.165/2001), nonché le misure di prevenzione della corruzione inserite nel Piano triennale di prevenzione
vigente;

si obbliga a non influenzare il procedimento amministrativo diretto a definire il contenuto del bando o altro
atto equipollente al fine di condizionare le modalita di scelta del contraente;

si obbliga a non richiedere, a non accettare ed a non ricevere, direttamente o tramite terzi, somme di
danaro o altre utilita finalizzate a favorire la scelta di un determinato operatore economico ;

si obbliga a non richiedere, a non accettare ed a non ricevere direttamente o tramite terzi, somme di
danaro o altre utilita finalizzate a influenzare in maniera distorsiva la corretta gestione del contratto;

si impegna a segnalare al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione qualsiasi illecito
tentativo da parte di terzi di turbare o distorcere le fasi di svolgimento delle procedure di affidamento e/o
I'esecuzione del contratto, con le modalita e gli strumenti messi a disposizione dall’Amministrazione di
appartenenza.

si impegna a segnalare al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione qualsiasi illecita
richiesta o pretesa da parte di operatori economici o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla
procedura di affidamento o di esecuzione del contratto, con le modalita e gli strumenti messi a disposizione
dall’Amministrazione di appartenenza.
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g) si impegna, qualora i fatti di cui ai precedenti punti e€) ed f) costituiscano reato, a sporgere denuncia
all'autorita giudiziaria o alla polizia giudiziaria.

h) siimpegna all'atto della nomina dei componenti la commissione di gara a rispettare le norme in materia di
incompatibilita e inconferibilita di incarichi di cui al D. Lgs. n. 39/2013;

i) si impegna a far sottoscrivere ai componenti della predetta Commissione la dichiarazione di assenza di
cause di incompatibilita e inconferibilita di incarichi e quella con cui ciascuno dei componenti assume
I'obbligo di dichiarare il verificarsi di qualsiasi situazione di conflitto di interesse e in particolare di astenersi
in tutte le situazioni in cui possano essere coinvolti, oltre che interessi propri e di suoi parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, interessi di:

- persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- soggetti ed organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi;

- soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente;

- enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore,
0 gerente, o nelle quali ricopra cariche sociali e/o di rappresentanza

- in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di opportunita e convenienza.

2) L'Amministrazione  aggiudicatrice si impegna ad adempiere con la dovuta diligenza alla corretta
esecuzione del contratto e a verificare nel contempo la corretta esecuzione delle controprestazioni.

Art. 4
Violazione del Patto di integrita
1) La violazione da parte dell'operatore economico, sia in veste di concorrente che di aggiudicatario, di uno

degli impegni previsti a suo carico dall'articolo 2, pud comportare, secondo la gravita della violazione
rilevata e la fase in cui la violazione é accertata:

a) I'esclusione dalla procedura di affidamento;
b) la risoluzione di diritto del contratto;

¢) perdita o decurtamento dal 10% al 50% dei depositi cauzionali o altre garanzie depositate all’atto
dell'iscrizione;

d) interdizione del concorrente a partecipare ad altre gare indette dalla medesima stazione appaltante
per un determinato periodo di tempo.

2) La violazione degli obblighi assunti dalle parti, di cui al presente Patto di integrita, e I'applicazione delle
relative sanzioni & accertata e dichiarata, con garanzia di adeguato contradditorio, in esito ad un
procedimento di verifica, secondo quando disposto da ciascuna stazione appaltante con apposito
regolamento.

Le stazioni appaltanti debbono individuare le sanzioni da applicare in concreto secondo il criterio di
colpevolezza, gradualita e proporzionalita in rapporto alla gravita della violazione rilevata.

In ogni caso, per le violazioni di cui all'art. 2 c. 1 lett. a), b), ¢), d) del presente Patto, € sempre disposta la
perdita del deposito cauzionale o altra garanzia depositata all'atto dell'iscrizione, I'esclusione dalla gara o la
risoluzione ipso iure del contratto, salvo che le stazioni appaltanti, con apposito atto, decidano di non
avvalersi della predetta risoluzione, qualora ritengano che la stessa sia pregiudizievole agli interessi
pubblici di cui all’articolo 121, comma 2 del D.Lgs. 104/2010.

La sanzione dell'interdizione si applica nei casi piu gravi o di recidiva, per le violazioni di cui al superiore
art. 2 c. 1 lett. a), b), c), d).
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L'’Amministrazione aggiudicatrice, ai sensi dell’art. 1382 c.c., si riserva la facolta di richiedere il risarcimento
del maggior danno effettivamente subito, ove lo ritenga superiore all'ammontare delle cauzioni o delle altre
garanzie di cui al superiore comma 2 lett. c) del presente articolo.

Art. 5
Efficacia del patto di integrita

Il presente Patto di Integrita e le sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del
contratto assegnato a seguito della procedura di affidamento e all’estinzione delle relative obbligazioni.

Il contenuto del presente documento pud essere integrato dagli eventuali futuri Protocolli di legalita sottoscritti
dall’Amministrazione aggiudicatrice.

Luogo e data

L'operatore economico L’Amministrazione aggiudicatrice
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ALLEGATO F - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INSERIMENTO SOCIO-
LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI IN GESTIONE ASSOCIATA A FAVORE DEL
COMUNE DI LUNAMATRONA, MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, PER IL SOSTEGNO

ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA’ E DISAGIO. TRAMITE IL
PORTALE SARDEGNA CAT (CI1G: 743308254F)

MODULO OFFERTA

€. 16,00

Al Comune di
LUNAMATRONA

VIA SANT’ELIA N. 2

09022 LUNAMATRONA (VS)

OGGETTO: PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INSERIMENTO
SOCIO-LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI A FAVORE DEL COMUNE
DI LUNAMATRONA, MEDIANTE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, PER IL
SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA' E
DISAGIO. TRAMITE IL PORTALE SARDEGNA CAT (CI1G:743308254F )

OFFERTA ECONOMICA

_ L sottoscritt_

nat a il

nella qualita di

della  impresa

(eventualmente) giusta procura speciale n°

in data del Notaio , con

sede legale nel Comune di Provincia

via/piazza Stato

codice fiscale partita |.V.A.

telefono fax

e-mail pec

relativamente alla prestazione dei servizi di cui alla procedura in oggetto

OFFRE
il seguente ribasso percentuale sullimporto orario a base d’asta di € 17,00 (diciasette/00) al netto dell’ IVA (con
l'indicazione massima di tre cifre decimali):

RIBASSO % OFFERTO
Cifre:
Lettere:
(Luogo e Data) (Firma)
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NOTE:
1) Apporre una marca da bollo da € 16,00.
2) L'offerta economica va inserita nella Busta “3” - "OFFERTA ECONOMICA".

3) Allofferta economica deve essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un documento di identita del_
sottoscrittore, ai sensi dell'art. 38 D.P.R. n. 445/2000.

FIRMA

Nel caso di offerta presentata da R.T.I. non ancora costituita, le Ditte si impegnano in caso di aggiudicazione dell’appalto a
conferire, prima della stipulazione del contratto, con atto redatto in forma di scrittura privata autenticata, mandato speciale con
rappresentanza all’Impresa designata quale capo gruppo.

Li

FIRME

Avvertenze:

Nel caso di partecipazione in Raggruppamenti Temporanei di Imprese o di Consorzi Ordinari di Concorrenti , gia costituiti, la
domanda deve essere sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’Impresa qualificata capogruppo in nome e per conto proprio e
delle mandanti.

In questo caso, tra la documentazione amministrativa, dovra essere allegato 1’originale o la copia autentica del mandato
collettivo speciale irrevocabile conferito ad una impresa del gruppo qualificata “capogruppo” ed una procura redatta in forma
pubblica per il conferimento dei poteri di rappresentanza al legale rappresentante dell’Impresa capogruppo.

FIRME

Avvertenze:

Nel caso di offerta presentata da raggruppamenti di cui all’art. 45 comma 2 del D.Lgs
50/2016 la domanda deve essere sottoscritta dal Legale Rappresentante dell'impresa
qualificata capogruppo in home e per conto proprio e delle mandanti.

In questo caso, tra la documentazione amministrativa, dovra essere allegato l'originale o la
copia autentica del mandato collettivo speciale irrevocabile conferito ad una impresa del gruppo
gualificata “capogruppo” ed una procura redatta in forma pubblica per il conferimento dei poteri
di rappresentanza al legale rappresentante dell’'Impresa capogruppo.

In caso di esenzione bollo allegare apposita dichiarazione del rappresentante legale.

La presente dichiarazione va inserita nella Busta “3” - " Offerta Economica ".
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ALLEGATO G
Busta 3 - Offerta economica
Al Comune di LUNAMATRONA
VIA SANT’ELIA N. 2
09022 LUNAMATRONA (VS)

PROSPETTO ANALISI DEI COSTI

VOCI DI SPESA

Costo del personale

Spese oneri di sicurezza

Costo per le polizze assicurative

Costo per acquisto materiali vari

Utile di esercizio

Altro ........specificare

TOTALE*

TOTALE*
Deve corrispondere all’ammontare dell’offerta complessiva, IVA esclusa).

Eventuali giustificazioni in merito alle voci e valori economici previsti dalla contrattazione collettiva
nazionale che la ditta ha ritenuto di non dover includere nel calcolo della propria offerta di gara:

(I presente modello puo essere integrato con altre voci di spesa).

Luogo e data

Firma leggibile e per esteso del titolare/Legale rappresentante
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