
Venerdì scorso l’ultimo cda dell’istituto. Opportunità Expò per l’Isola

La nuova Intesa SanPaolo
Cosa cambia con l’addio a Banca di Credito Sardo
8 Il requiem per banca di
Credito Sardo è stato cele-
brato venerdì scorso con
l’ultimo consiglio di ammi-
nistrazione dell’istituto nato
cinque anni fa dall’Unione
delle ex filiali di Banca Inte-
sa e San Paolo Imi con il
vecchio Credito industriale
sardo. Con l’acquisizione
della banca sarda da parte
del gruppo Intesa SanPaolo
si è avviata una fase nuova
che si è conclusa nello scor-
so fine settimana con l’ac-
corpamento nella capogrup-
po. Oggi esiste solo Intesa
SanPaolo e nient’altro, ma i
cambiamenti, a parte il nu-
mero di Iban, saranno uni-
voci per i clienti. «In meglio,
nonostante qualche disagio
nel funzionamento dei ban-
comat, peraltro limitato a
poche ore nella giornata di
sabato, e alcuni inconve-
nienti nell’home banking dei
quali ci scusiamo», assicura
Pierluigi Monceri, fino a ve-
nerdì scorso direttore gene-
rale di Banca di Credito sar-
do e oggi responsabile regio-
nale designato del gruppo
Intesa per Sardegna, Tosca-
na, Umbria e Lazio. «Un se-
gno di continuità per il ter-
ritorio sardo», osserva.
Eppure, il passaggio da

Banca di Credito Sardo a In-
tesa SanPaolo non è solo un
accorpamento tra due isti-
tuti bancari, è qualcosa di
più: una trasformazione, in
un mondo in continuo cam-
biamento, alla ricerca della
formula migliore per dare ri-
sposte ai clienti. «Cinque
anni fa, il mondo era diver-
so. È stato un periodo im-
portante, con grandissimi
cambiamenti e non si pote-
va non tenerne conto», ag-
giunte Monceri. Il pensiero
va alla rivoluzione imposta
al gruppo Intesa SanPaolo
dai vertici dell’istituto, con
un’evoluzione dei settori di
attività e nuove divisioni da
mettere in campo per mi-
gliorare la soddisfazione del-
la clientela.

LA SARDEGNA. Nel caso
della nostra Isola si parte dal
fatto che l’accorpamento
con Intesa SanPaolo per-
metterà di assicurare un
supporto e servizi più vicini
alle esigenze delle aziende.
«Ci sarà assoluta continuità
per quanto riguarda le pro-
cedure di assistenza delle
aziende e di condivisione
delle logiche territoriali», as-
sicura ancora Pierluigi Mon-
ceri, «in questi anni abbia-
mo portato avanti alcune at-
tività di supporto e stimolo
del territorio sul fronte del-
l’internazionalizzazione del-
le imprese e della loro cre-
scita dimensionale, cercan-
do di individuare quelli che
potranno essere i settori
trainanti dell’Isola, dal turi-
smo all’agroalimentare. Non
ci tireremo indietro e vener-
dì, a Cagliari, saranno pre-
miate le eccellenze del terri-
torio, quelle aziende che

vanno avanti, e bene, nono-
stante la crisi». Per illustra-
re quelle che sono le finalità
dell’istituto all’indomani del-
l’accorpamento di Banca di
Credito Sardo nella casa
madre, sono stati già previsti
alcuni incontri a Sassari, il
20 novembre, Nuoro
(24/11) e Oristano (il 4 di-
cembre).
EXPÒ. E poi ci sarà un’altra

occasione, sulla quale but-
tarsi a capofitto: l’Expò. «In-
tesa è main sponsor della
manifestazione che porterà
oltre venti milioni di visita-
tori nel nostro Paese nel
prossimo anno», spiega
Monceri, «un’occasione da
non perdere per le imprese
sarde: i nostri clienti potran-
no sfruttare questo vantag-
gio competitivo garantito da
Intesa. Ad esempio attraver-
so "Created in Italia", il no-
stro portale per l’e-commer-
ce dedicato alle eccellenze

italiane, potranno utilizzare
le nuove modalità di digita-
lizzazione delle imprese per
incrementare il business,
entrando così nel mercato
digitale che ormai cresce a
un ritmo del 15% anche in
un periodo di crisi come
quello che stiamo attraver-
sando. La manifestazione
del 2015 sarà dunque una
vetrina fisica e virtuale da
non perdere e proprio il far
parte in maniera diretta del
gruppo Intesa non potrà che
incrementare le occasioni
da sfruttare».
LA RIORGANIZZAZIONE. Po-

che le ripercussioni sul per-
sonale, se non un cambio di
organizzazione complessiva
del rapporto tra banca e
clienti. «Sparirà il consiglio
di amministrazione, nasce-
rà presto un comitato del
territorio con un ruolo con-
sultivo», spiega Monceri,
«ma le decisioni continue-
ranno a essere prese nel-
l’Isola, come accade oggi. I
processi sono standard», ag-
giunge. Quello che cambia,
invece, è l’organizzazione
delle filiali. «L’obiettivo è ga-
rantire una maggiore specia-
lizzazione e vicinanza al ter-
ritorio». Come? Ci saranno
tre divisioni, “Famiglie”,
“Personal” (dedicata al ri-
sparmio gestito), e “Impre-
se”. Ognuna sarà più vicina
alle esigenze della clientela e
per presidiare il territorio, la
divisione (nove in tutto, sei
“Retail”, due “Personal” e
una imprese) sarà articolata
in aree da 15 filiali. «Una
grande opportunità per i no-
stri dipendenti, visto che sul
territorio nazionale ci saran-
no mille nuovi responsabi-
li», conclude Monceri, «vo-
gliamo essere più vicini ai
clienti, ma dobbiamo spe-
cializzarci per garantire loro
maggiore competenza».
D’altronde il mondo è cam-
biato e anche le banche de-
vono prenderne atto.

Giuseppe Deiana
RIPRODUZIONE RISERVATA

8 Ryanair avvia le sele-
zioni, anche in Sardegna,
per assumere nuovo per-
sonale di cabina in Italia.
Il calendario degli incon-
tri è già stato fissato e è
ora ufficiale. Crewlink,
partner ufficiale di Rya-
nair nella formazione e
selezione, terrà una serie
di giornate di selezione
per la ricerca di persona-
le di cabina da assumere
in tutta Europa e anche
in Italia. Le selezioni nel
nostro Paese, si legge in
una nota, iniziano il 13
novembre a Roma e Bo-
logna e proseguono fino
al 6 dicembre con altre
otto date.
NELL’ISOLA. Il 14 no-

vembre gli incontri si ter-
ranno ad Alghero; il 18 a
Milano e Bergamo; il 19 a
Palermo e Bari; il 20 a Pi-
sa; il 25 a Lamezia; il 27
a Cagliari, il 5 dicembre
a Roma e il 6 a Catania.
Molti giovani sardi, quin-
di, avranno l’opportunità
di inserirsi in un settore
in forte espansione. Rya-
nair è un’azienda molto
vivace.
IL BILANCIO. La compa-

gnia irlandese, infatti, ha
chiuso il primo semestre
fiscale con un utile netto
in crescita del 32% a 795
milioni di euro. Il traffico
cresce del 4% a 51,3 mi-
lioni di passeggeri. La
compagnia low cost ha
anche alzato il target per
l’anno (al 31 marzo) por-
tando l’utile netto a 750-
770 milioni, circa 100
milioni in più della pre-
cedente stima. Il ceo Mi-
chael O’Leary non teme
il rallentamento dell’eco-
nomia Ue: «I passeggeri
sono sempre più sensibi-
li ai prezzi e stanno pas-
sando in numero sempre
maggiore a Ryanair. La
prospettiva è molto for-
te», ha concluso O’Leary.

AEREI

Ryanair,
selezioni
di personale
in Sardegna

8 La Tirrenia apre da og-
gi le prenotazioni su tutti
i collegamenti con la Sar-
degna e la Sicilia per la
prossima stagione estiva
2015 e fino al 31 gennaio
2016. Così come in prece-
denza, anche quest’anno
i principali collegamenti
verranno potenziati nel
periodo di alta stagione,
con viaggi giornalieri diur-
ni, fino a un massimo di
tre viaggi al giorno sulla li-
nea Civitavecchia-Olbia.
LA PROMOZIONE. Anche

per la prossima stagione
estiva, da giugno a settem-
bre su tutte le linee, la
clientela potrà usufruire
di offerte speciali per au-
to, cabine e ponte low
cost. Rimane sempre atti-
va la tariffa speciale scon-
tata per i nati o residenti
in Sardegna e per i loro fa-
miliari. Per maggiori in-
formazioni sui termini di
applicazione delle offerte
speciali, prenotazioni e
informazioni su orari e ta-
riffe, sono a disposizione
le agenzie di viaggio abili-
tate alla vendita di bigliet-
teria Tirrenia, il «Centro
prenotazioni, informazio-
ni e vendita biglietti» al
numero 892.123 (dal lu-
nedì al sabato dalle 9 alle
21, la domenica e festivi
infrasettimanali dalle 15
alle 21, il sito internet
www.tirrenia.it.
I NODI. La speranza è

che non si registrino i di-
sagi della passata stagio-
ne, con tariffe fuori con-
trollo e penuria di posti
nel picco della stagione
estiva. A questo proposi-
to, Tirrenia ha abolito la
corsa Cagliari-Trapani, ri-
tenendola antieconomica;
in cambio della sua sop-
pressione potenzierà il
servizio tra Cagliari e Pa-
lermo, risparmiando così
un milione di euro l’anno.

TRAGHETTI

Da oggi
in vendita
i biglietti
Tirrenia

ACCORPAMENTO

L’insegna di Banca 
di Credito Sardo è
sparita per lasciare
spazio a quella 
di Intesa SanPaolo.
A sinistra, Pierluigi
Monceri,
responsabile
regionale designato
di Intesa per
Sardegna, Lazio,
Umbria e Toscana

www.sardafidi.itwww.cgfartigiani.it

L’Ente Bilaterale Territoriale del Terziario della Provincia di Cagliari
 è lieto di invitarvi al convegno:

R.L.S.T.
“Il ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale” 

14   Novembre 2014 
           HOTEL PANORAMA – Viale Diaz, 231  Cagliari 

Relatore : Ing. Angelo Mocci 
Calendario Lavori
     Registrazione Partecipanti  
     Inizio Lavori     
     Coffee Break   
     Conclusione Lavori   

Segreteria Organizzativa : E.b.ter. Via Arno, 3 CAGLIARI Tel. / Fax 070  2776096
          info@ebitercagliari.it   www.ebitercagliari.it   

ore  9.00
ore10,00 
ore11,30
ore13,00

ingresso libero

AVVIO PROCEDURA DI VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE  REGIONALE
E DI AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE

D. Lgs.152/06, Titolo III.

Il Proponente: RIVERSO  s.r.l. con sede legale in via dell’Artigianato 6, 09122 Cagliari ha
richiesto l’attivazione delle procedure di VIA e di AIA per l’impianto di trattamento fisico-chi-
mico di rifiuti solidi pericolosi/non pericolosi ricompreso nella tipologia dell’allegato A1 al
punto e nell’allegato VIII p.ti 5.1 e 5.3 del d.lgs 152/06 “Impianti di smaltimento e recupero
di rifiuti pericolosi, mediante operazioni di cui all’allegato B, lettere D1, D5, D9, D10 e D11
ed allegato C, lettera R1, della parte IV del D.Lgs. 3 aprile 2006, n.152” ricadente in locali-
tà Serra Scirieddus nel Comune di Carbonia (CI).

Il progetto prevede la realizzazione di un impianto di trattamento fisico-chimico di rifiuti soli-
di pericolosi/non pericolosi sito in prossimità della discarica in esercizio RIVERSO srl.
II trattamento consiste nella parziale inertizzazione di rifiuti solidi allo scopo di attenuarne
la lisciviazione con conseguente miglioramento della qualità dell'eluato al fine di consentir-
ne la loro smaltibilità nell’adiacente discarica.
L’impianto consentirà lo smaltimento dei rifiuti trattati nell’adiacente discarica per rifiuti non
pericolosi evitando loro il trasporto al di fuori del territorio regionale, con conseguente ridu-
zione di emissioni in atmosfera per il trasporto. La realizzazione determinerà un aumento
della produttività del territorio e uno sviluppo occupazionale per la popolazione locale.

Copia del progetto , dello studio di impatto ambientale e A.I.A è stata depositata in data
12/11/2014 nell'Assessorato regionale della Difesa dell'Ambiente, presso il Servizio SAVI,
presso il Servizio Gestione rifiuti e presso il Servizio Tutela dell’atmosfera e del territorio,
presso l’Assessorato dell'Ambiente della Provincia di Carbonia - Iglesias, presso il Comune
di Carbonia.

Entro 60 giorni dalla contestuale pubblicazione dell’avviso nel quotidiano chiunque può
prendere visione della documentazione depositata presso i competenti uffici (Servizio SAVI,
Provincia di Carbonia Iglesias, Comune di Carbonia).
Entro lo stesso termine di 60 giorni, chiunque intenda fornire osservazioni, nonché elemen-
ti conoscitivi e valutativi concernenti i possibili effetti sull’ambiente dell’intervento sottoposto
alla procedura di V.I.A, li comunica, in forma scritta, al Servizio SAVI - Assessorato
Regionale della Difesa dell’Ambiente, Via Roma n.80, 09123 CAGLIARI, mentre le osserva-
zioni relative alla procedura di AIA devono essere inviate alla Provincia di Carbonia-Iglesias,
Area dei servizi ambientali e protezione civile Via Argentaria, 14 Iglesias (CI)
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