RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 1622 Prot. Uscita n. 27278 del 24/07/2026

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione

Oggetto:

VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

ATTESO

CONSIDERATO

Awviso di manifestazione di interesse per la mobilita interna, riservato ai dipendenti a
tempo indeterminato dellAmministrazione regionale (art. 1, comma 1, L.R. Sardegna
n. 31/1998) o del Sistema Regione (art. 1, comma 2-bis L.R. Sardegna n. 31/1998) in
servizio, alla data di pubblicazione, presso I'Amministrazione regionale in posizione di
riassegnazione/assegnazione temporanea, per l'individuazione di 87 unita (48 cat. D,
38 cat. C, 1 cat. B), in attuazione della D.G.R. n. 21/9 del 29.04.2026.

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;
la L.R. 7 gennaio 1977 n. 1 e ss. mm. ii., concernente le competenze della Giunta, del
Presidente e degli Assessori regionali;
la L.R. 13 novembre 1998 n. 31 e ss. mm. ii., concernente la disciplina del personale
regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione;
il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per il personale del comparto;
il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n. P.
17/2670 del 22 maggio 2025 con il quale al sottoscritto sono state conferite le funzioni
di Direttore generale della Direzione del personale e riforma della Regione;
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 21/9 del 29.04.2026 avente ad oggetto:
"Ricostituzione dotazione organica provvisoria delle Direzioni generali. Direttiva
procedurale per la definizione dei criteri, delle procedure e delle modalita per la
mobilita interna del personale non dirigente mediante trasferimento tra strutture
organizzative [...]";
che la predetta D.G.R. n. 21/9 del 29.04.2026 ha evidenziato l'esigenza di
rideterminare, in via provvisoria, la dotazione organica delle strutture, al fine di
orientare le scelte di assegnazione e redistribuzione del personale attraverso i
processi di mobilita interna all' Amministrazione regionale;
che la medesima Deliberazione stabilisce che la Direzione generale del Personale e
Riforma della Regione effettui la ricognizione delle dotazioni organiche e proceda alla

pubblicazione di un avviso contestuale destinato al personale delllAmministrazione
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regionale per le strutture che presentino un grado di copertura inferiore al 90%
rispetto alla dotazione formale;

DATO ATTO che la deliberazione precedentemente richiamata, in sede di prima ricostituzione, ha
determinato la dotazione organica a seguito della ricognizione del personale
assegnato a ciascuna partizione nel periodo 2018-2025, prendendo per I'anno in
corso la consistenza dell’organico al 31 marzo 2026;

DATO ATTO che la Direzione generale del Personale e Riforma della Regione ha proceduto alla
ricognizione delle dotazioni organiche acquisendo per ciascuna partizione
organizzativa il fabbisogno di personale in occasione dell'aggiornamento del PIAO,
avvenuto con DGR n. 20/1 del 28.04.2026

DATO ATTO che, successivamente all'aggiornamento del PIAO avvenuto con D.G.R. nn. 32/35 del
24.06.2026 e 33/2 del 01.07.2026, si & reso necessario procedere a una
rideterminazione e al ridimensionamento dei contingenti di personale inizialmente
ipotizzati

PRECISATO che tale ridimensionamento € stato operato tenendo conto dei reclutamenti gia
programmati, per il personale a tempo indeterminato e determinato, nelle sopracitate
D.G.R. nn. 32/35 del 24.06.2026 e 33/2 del 01.07.2026 di aggiornamento del PIAO;

PRECISATO altresi che si e ritenuto di procedere al ridimensionamento per la necessita di
quantificare gli scostamenti ipotizzando un obiettivo di copertura del 93%, in modo da
contemperare le esigenze delle strutture con scopertura superiore al 90% ed evitare
un contestuale depauperamento di quelle che presentano una dotazione superiore al
90%;

DATO ATTO che, per effetto dei suddetti aggiornamenti, all'esito della ricognizione il nuovo
contingente totale assegnabile da acquisire tramite manifestazione di interesse &
stato rideterminato in n. 87 unita complessive, di cui n. 48 appartenenti alla categoria
D, n. 38 alla categoria C e n. 1 alla categoria B;

RITENUTO per quanto esposto sopra, di approvare l'allegato Avviso di manifestazione di
interesse per la mobilita interna, riservato ai dipendenti a tempo indeterminato
delllAmministrazione regionale (art. 1, comma 1, L.R. Sardegna n. 31/1998) o del

Sistema Regione (art. 1, comma 2-bis L.R. Sardegna n. 31/1998) in servizio, alla data
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di pubblicazione, presso I'Amministrazione regionale in posizione di riassegnazione
/assegnazione temporanea, per l'individuazione di 87 unita (48 cat. D, 38 cat. C, 1
cat. B), in attuazione della D.G.R. n. 21/9 del 29.04.2026.

DATO ATTO che le domande di partecipazione dovranno essere inviate esclusivamente per via
telematica, tramite il Portale unico del reclutamento inPA, entro le ore 23.59 del 10.08.
2026.

DATO ATTO che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale del sistema Regione, degli Enti
pubblici vigilati e delle Societa partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”,
approvato con D.G.R. n. 68/15 del 31.12.2025 e delle altre norme di riferimento, il
sottoscritto non si trova in situazione di conflitto di interessi;

DATO ATTO di aver acquisito le dichiarazioni e valutato l'assenza di conflitti di interessi, come
previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque
titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all'esito del
procedimento;

RITENUTO di dover dare tempestiva attuazione al mandato conferito dalla Giunta Regionale con
la richiamata D.G.R. n. 21/9 del 29.04.2026, procedendo all'approvazione formale
dell'avviso finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse tra i dipendenti a
tempo indeterminato in servizio nell Amministrazione regionale;

DETERMINA

ART.1 Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, l'allegato Avviso di
manifestazione di interesse per la mobilita interna, riservato ai dipendenti a tempo
indeterminato delllAmministrazione regionale (art. 1, comma 1, L.R. Sardegna n. 31
/1998) o del Sistema Regione (art. 1, comma 2-bis L.R. Sardegna n. 31/1998) in
servizio, alla data di pubblicazione, presso 'Amministrazione regionale in posizione di
riassegnazione/assegnazione temporanea, per l'individuazione di 87 unita (48 cat. D,
38 cat. C, 1 cat. B), in attuazione della D.G.R. n. 21/9 del 29.04.2026.

ART.2
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Di dare atto che il suddetto Avviso € finalizzato alla mobilita interna di complessive n.
87 unita di personale da destinare alle partizioni organizzative che presentano una
copertura della dotazione organica inferiore al 90%, come individuate all'art. 1
dell'avviso medesimo.

ART.3 Di stabilire che le domande di partecipazione dovranno essere inviate esclusivamente
per via telematica, tramite il Portale unico del reclutamento inPA, entro le ore 23.59
del 10.08.2026.

ART.4 Di disporre la pubblicazione della presente determinazione, unitamente all’Avviso
allegato, sul Portale unico del reclutamento inPA e sullo spazio riservato al sistema
Regione.

ART.5 Di trasmettere la presente determinazione, per opportuna conoscenza, all’Assessore
degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione.

Il Direttore Generale
Avv. Massimo Cambule
Il Direttore del Servizio concorsi

Francesca Valentina Caria

Siglato da :

FRANCESCA VALENTINA CARIA

Firmato digitalmente da
MASSIMO CAMBULE
24/07/2026 12:46:42
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