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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome        Giuseppe Corda 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA   

 

• Date (da – a)  Dal 1 Febbraio 2009 sino alla data odierna 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Sardegna – ARPAS 

Via Contivecchi, 7 CAGLIARI 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia regionale 

Ambiente 

• Tipo di impiego  Collaboratore Tecnico Professionale Esperto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dipendente del Servizio Sistemi Informativi della Direzione Generale 

Referente per varie attività/progetti 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Aprile 1997 sino al 31 Gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Progemisa SpA 

Via Contivecchi, 7 - CAGLIARI 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Governativa regionale 

Geologia, delle Georisorse, della Salvaguardia Ambientale e dei Sistemi 
Informativi Territoriali 

• Tipo di impiego  Quadro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile del servizio Sistemi Informativi  

Capo progetto 

 

• Date (da – a)  Dall’Ottobre 1991 sino al Marzo 1995  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consorzio CO.M.A.SA. (Consorzio per il Monitoraggio Ambientale in 
Sardegna) - CAGLIARI 

• Tipo di azienda o settore  Monitoraggio ambientale 

• Tipo di impiego  Direttore Tecnico  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento di vari lotti di lavori di realizzazione della rete regionale di 
rilevamento della qualità dell’aria 

 

• Date (da – a)  Dal Novembre 1985 sino al Febbraio 1997  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Insartel SpA (gruppo ENI) 

Via S. Tommaso d’Aquino, 17 - CAGLIARI 

• Tipo di azienda o settore  Informatica 

• Tipo di impiego  Prima impiegato e poi quadro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Analista-programmatore 

Capo progetto 

Dal settembre 1993 responsabile dell’Unità Sistemi per il Territorio 

 

• Date (da – a)  Dal Febbraio 1985 sino all’Ottobre 1985  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Enidata SpA (gruppo ENI) 

Via Medici del Vascello - MILANO 
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• Tipo di azienda o settore  Informatica 

• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Programmatore 

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Maggio 1984 – Gennaio  1985 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 SOGESTA (Società di Gestione Studi Avanzati, gruppo ENI) – Urbino (PS) per 
conto della Enidata SpA, gruppo ENI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di Progettazione di Sistemi Informatici in borsa di studio 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1978 - 1983 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Fisica 

• Qualifica conseguita  Laurea in Fisica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 e lode 

 

• Date (da – a)  1973 - 1978 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Statale di Isili (CA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Materie scientifiche 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 48/60 

 
CAPACITÀ E COMPETENZA 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali. 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Elementare/Buona 

• Capacità di espressione 
orale 

 Elementare/Buona 
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  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PROFESSIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Capacità di rapportarsi con gli altri conseguita in oltre trenta anni di lavoro in 
progetti anche di notevole complessità la cui realizzazione era demandata a 
gruppi di lavoro di dimensioni che variavano da poche unità a  molte decine di 
unità, con posizioni variabili dal programmatore o analista-programmatore al 
capo progetto.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Capacità di organizzazione e gestione di progetti e di personale tecnico 
maturata in oltre trenta anni di lavoro come capo progetto o coordinatore di 
gruppi di lavoro. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Competenze tecniche in informatica maturata in oltre trenta anni di lavoro 
come sistemista, programmatore, analista programmatore, progettista di 
sistemi informatici.  
Competenze nelle tematiche relative all’inquinamento atmosferico maturate in 
attività effettuate principalmente per conto dell’Assessorato Ambiente della 
RAS nell’ambito della progettazione, realizzazione e supervisione della rete di 
monitoraggio regionale e nella realizzazione dell’inventario regionale delle 
sorgenti di emissione in atmosfera. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida B autovetture 

 
 
 
 Data: 30/01/2017      


