Ente Foreste della Sardegna
Scheda di rilevazione attivita esposte a rischiouzbone

Denominazioneconferimento incarichi esterni

Servizio responsabile: Tutti

Indice probabilita di fatti corruttivi: alto (Val ori ed importanza dell'impatto/Valutazione compless/a rischio)

Fasi Descrizione del rischio Misure di prevenzionda adottare Tempi
d’attuazione
Procedure selettive per il | Conferimento di incarichi in assenza dei requisiti di | Trasparenza; Gia in essere
conferimento di incarichi di | legge; codice di comportamento; Gia in essere

collaborazione o progettazione

previsione di requisiti personalizzati.

astensione, incompatibilita;

Obbligo di motivazione sull'effettiva necessita
collaborazioni esterne o di lavoro autonomo,
relazione alla mancanza figure professionali interne;
criteri di competenza e rotazione;

Istituzione albo professionisti.

di

Gia in essere
30/06/2015

30/06/2015
31/12/2015

valutazione dei candidati

criteri di valutazione carenti, generici o assenti.

Trasparenza;

codice di comportamento;

astensione, incompatibilita;

pre-definizione di criteri oggettivi di valutazione;

Gia in essere
Gia in essere
Gia in essere
31/12/2015

Pagamento parcella

liquidazione parcelle non regolari;
pagamento in carenza di attestazione
regolarita della prestazione;

mancato rispetto del tariffario.

della

Trasparenza;

codice di comportamento;
astensione, incompatibilita;
Formazione

Controllo contabile.

Gia in essere
Gia in essere
Gia in essere
Gia in essere
Gia in essere
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