Ente Foreste della Sardegna
Scheda di rilevazione attivita esposte a rischiouzbone

DenominazioneGestione del personal@attribuzione emolumentariabili

Servizio responsabile: Servizio del Personale +&efTerritoriali

Indice probabilita di fatti corruttivi: medio (Va lori ed importanza dell'impatto/Valutazione complesiva rischio)

Fasi Descrizione del rischio Misure di prevenzionda adottare Tempi
d’attuazione
Attribuzione trattamento economico | Riconoscimento di voci retributive non dovute codice di comportamento; Gia in essere

del personale

formazione degli addetti;
utilizzo di software per il monitoraggio;
emanazione di circolari e direttive.
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