REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ENTE FORESTAS DE SARDIGNA
ENTE FORESTE DELLA SARDEGNA
Co.R.A.N.

OGGETTO: Verbale dell’incontro con le organizzazioni sindacali del 10.08.2015.

In data 10.08.2015 alle ore 9.45, presso la sede dellEnte Foreste della Sardegna, in Viale Merello,
prosegue l'incontro tra il CORAN e le rappresentanze sindacali CGIL, CISL e UIL.

Sempre alla presenza del CORAN nella persona del Presidente Avv. Marco Aste e dei componenti
Avv. Federico Melis, mentre |I'Avv. Alessandra Boldetti si & dovuta assentare; per le organizzazioni
sindacali sono presenti il Segretario Regionale della FAI CISL, sig. Francesco Piras, UILA-UIL
sig. Pasquale Deiana e il segretario regionale della FLAI-CGIL sig. Raffaele Lecca, vengono

affrontati gli ulteriori punti relativi alle richieste di interpretazione autentica.
Interpretazione autentica sull’art. 5 parte Il CIRL 2004-2007

Il imborso spese spetta al lavoratore che, assunto per altre mansioni, venga incaricato dall'ente e
accettato dallo stesso, a svolgere le mansioni di vedetta.

Tale rimborso spese, per effetto della disposizione di legge di cui sopra, avviene solo per quelle
effettivamente sostenute e documentate.

Mentre al lavoratore assunto come vedetta tali rimborsi non competono, ad eccezione di quelli

effettivamente documentati e sostenuti per I'acquisto del pasto.

Interpretazione autentica art.15 comma 4 CIRL 30.06.1997 e art.7 parte IV CIRL 2008-2010.

Le parti concordano che per quanto attiene alle 151 giornate lavorative per i dipendenti assunti a
tempo determinato con rapporto di lavoro semestrale, devono essere garantite le 151 giornate
lavorative cosi come previsto nell'art.15 comma 4 CIRL 1997-2000 e art.7 parte IV CIRL 2008-
2010.

Interpretazione autentica art. 18 parte | del CIRL 2000-2003
Per i dipendenti avviati come capisquadra o individuati a seguito di selezione interna o esterna, la
maggiorazione retributiva prevista compete solo per quelle giornate in cui tali lavoratori svolgono
effettivamente la mansione di caposquadra, ovvero tutti quei dipendenti che svolgono
effettivamente le mansioni di cui all’art. 18 comma 1 CIRL 2000-2003.
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Viene introdotta la discussione relativa all'art.5 parte Il CIRL 2008-2010 in cui & prevista la
sperimentazione del “trattamento integrativo per gli operai in caso di malattia”.

Esaminati i dati forniti dall'azienda, il CORAN e le Organizzazioni sindacali prendono atto che la
sperimentazione cosi come prevista ha dato esito negativo e si impegnano a riunirsi ulteriormente

per trovare altre soluzioni per la disciplina della materia.

La discussione si conclude alle ore 11.25.

Per il CORAN

Aw Margo Ast
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Avv. Federico Melis

per la FLAI-CGIL: Raffaele Lecca %
per la FAI-CISL: Francesco Piras / 4/7
per la UILA-UIL: sig. Pasquale Deiana %{QUJQ/ ( f@@(

Si da atto, altresi, che la O.S SNAF, convocata per le ore 10.30, alla ore 11.85 di chiusura del

presente verbale non si & presentato.

IL CORAN

Avv. Maico Ast ederico I\%s\
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