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Ripartizione della dotazione complessiva di 

risorse umane delle categorie impiegati, quadri 

e dirigenti fra gli uffici di livello dirigenziale 

(art. 6 comma 5 lettera c) LR 24/1999)  
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RIPARTIZIONE IMPIEGATI, QUADRI E RIDIGENTI FRA STRUTTURE DIRIGENZIALI 

Dotazione organica complessiva- impiegati, quadri e  dirigenti 

 

Livello contrattuale  TOT 

D 13 

Q 103 

VI 80 

V 169 

IV 325 

III 40 

II 28 

TOT 758 

 

 

Ripartizione delle unità di personale previste nell a dotazione organica per le categorie 

impiegati, quadri e dirigenti fra gli uffici di liv ello dirigenziale 

 

Servizio del Personale  

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 5 

VI 5 

V 5 

IV 1 

III 0 

II 1 

TOT 18 

 

 

Servizio Contabilità, Bilancio e Appalti 

Livello contrattuale  Numero u nità  

D 1 

Q 6 

VI 9 

V 8 

IV 9 

III 0 

II 1 

TOT 34 
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RIPARTIZIONE IMPIEGATI, QUADRI E RIDIGENTI FRA STRUTTURE DIRIGENZIALI 

 

Servizio Tecnico 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 19 

VI 12 

V 10 

IV 7 

III 0 

II 1 

TOT 50 

 

Servizio Antincendio, Protezione Civile e Autoparco  

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 3 

VI 2 

V 3 

IV 5 

III 0 

II 1 

TOT 15 

 

 

Servizio Affari Generali e Legali 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 6 

VI 5 

V 6 

IV 3 

III 4 

II 5 

TOT 30 

 

Servizio Pianificazione e Studi 

 

Livello contrattuale  Numero unità  
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RIPARTIZIONE IMPIEGATI, QUADRI E RIDIGENTI FRA STRUTTURE DIRIGENZIALI 

D 1 

Q 3 

VI 4 

V 0 

IV 4 

III 0 

II 1 

TOT 13 

 

Servizio Territoriale di Cagliari 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 13 

VI 8 

V 25 

IV 62 

III 6 

II 3 

TOT 118 

 

Servizio Territoriale di Sassari    

 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

11 

VI 7 

V 24 

IV 47 

III 6 

II 3 

TOT 99 

 

 

Servizio Territoriale di Nuoro 

 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 
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RIPARTIZIONE IMPIEGATI, QUADRI E RIDIGENTI FRA STRUTTURE DIRIGENZIALI 

Q 11 

VI 7 

V 24 

IV 54 

III 6 

II 3 

TOT 106 

 

Servizio Territoriale di Oristano 

 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 9 

VI 7 

V 22 

IV 47 

III 6 

II 3 

TOT 95 

 

Servizio Territoriale di Lanusei 

 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 8 

VI 7 

V 21 

IV 40 

III 6 

II 3 

TOT 86 

 

 

Servizio Territoriale di Tempio Pausania    

 

Livello contrattuale  Numero unità  

D 1 

Q 9 
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RIPARTIZIONE IMPIEGATI, QUADRI E RIDIGENTI FRA STRUTTURE DIRIGENZIALI 

VI 7 

V 21 

IV 46 

III 6 

II 3 

TOT 93 

 

 

Riepilogo della ripartizione del personale fra Serv izi centrali e Servizi Territoriali (escluso il 

Direttore Generale) 

 

Livello contrattuale  Centrali  Territoriali  TOT 

D 6 6 12 

Q 42 61 103 

VI 37 43 80 

V 32 137 169 

IV 29 296 325 

III 4 36 40 

II 10 18 28 

TOT 159 597 757 

 


