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AVVISO PUBBLICO 

 

PER L’ISTITUZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI QUALIFICATI PER L’AFFIDAMENTO DEI 

SERVIZI DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DEL RUP, DI CARATTERE GIURIDICO - AMMINISTRATIVO 

ED ECONOMICO FINANZIARIO, NELL’AMBITO DELLA GENERALE CONTRATTUALISTICA PUBBLICA 

DI COMPETENZA DELL’AZIENDA, DI IMPORTO INFERIORE A 40.000 EURO. 

 

L’AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, n.50 recante Codice dei contratti pubblici come modificato dal 

Decreto Legislativo 19 Aprile 2017, n. 56; 

 

VISTE  le Linee Guida n. 4, in attuazione del d.Lgs. 50/2016, recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti 

pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e 

gestione di elenchi di operatori economici”, approvate dal Consiglio dell’Autorità Nazionale 

Anticorruzione con Delibera n. 1097, del 26 ottobre 2016; 

 

VISTO  il Piano anticorruzione, adottato con delibera del Direttore Generale n. 136 del 27.01.2016; 

 

 

RENDE NOTO 

 

che intende acquisire le candidature di soggetti cui affidare servizi di supporto giuridico – amministrativo e 

servizi di consulenza gestionale in materia di contrattualistica pubblica al fine di costituire un elenco aperto di 

professionisti qualificati, attraverso il quale attivare procedure selettive, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36, 

comma 2, lett. a) del Codice dei contratti. 

 

Art. 1 – Istituzione dell’Elenco 

1. Per l’affidamento dei servizi in oggetto è istituito, con il presente avviso, pubblicato sul profilo di 

committente dell’azienda, apposito Elenco aperto dei professionisti qualificati (di seguito “Elenco”), singoli o 

associati, esercenti l’attività di assistenza e supporto al RUP. 

2. L’istituzione dell’Elenco è finalizzata a semplificare l’indagine esplorativa di mercato, volta a identificare le 

soluzioni presenti per soddisfare i propri fabbisogni nonché la platea di potenziali affidatari. 

3. Il presente avviso non pone in essere nessuna procedura selettiva, né prevede alcuna graduatoria di merito 
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o attribuzione di punteggi, trattandosi, piuttosto, di una indagine conoscitiva del mercato, finalizzata a 

individuare soggetti qualificati che, sulla base di quanto dichiarato nella domanda di iscrizione, sono inseriti 

nelle sezioni di appartenenza secondo l’articolazione dell’Elenco e possono essere invitati alle procedure 

previste dall’art. 36. Comma 2, lett. a) del Codice dei contratti, per l’affidamento di servizi di importo 

inferiore a 40.000 euro. 

4. L’iscrizione nell’Elenco avviene su richiesta del Professionista, singolo o associato. 

5. Sono iscritti nell’Elenco i soggetti ritenuti idonei ai sensi del presente avviso. 

6. In casi eccezionali, previa adeguata motivazione e nel rispetto dei principi di cui all’art. 30 del d. lgs. n. 

50/2016, l’Azienda ha la facoltà di affidare i servizi in oggetto a professionisti non inseriti nell’Elenco. 

 

Art. 2 – Oggetto dell’Elenco 

1. I servizi oggetto del presente avviso rientrano nella generale categoria dei servizi di supporto giuridico – 

amministrativo ed economico – finanziario al Responsabile Unico del Procedimento e, in particolare, 

nell’assistenza in fase di predisposizione degli atti di gara (bando, disciplinare, schemi di contratto, 

capitolati, piani economico-finanziari, ecc.) concernenti l’affidamento di contratti pubblici di particolare 

complessità, che richiedono necessariamente valutazioni e competenze altamente specialistiche, inclusa 

l’assistenza in corso di gara nonché l’assistenza in fase di valutazione della congruità delle offerte (art. 31, 

comma 8, Codice dei contratti);  

 

Art. 3 – Requisiti di iscrizione in Elenco 

1. Sono ammessi all’inserimento nell’elenco oggetto del presente Avviso e alla conseguente partecipazione 

alle procedure di affidamento dei servizi in oggetto, gli operatori economici indicati dell’art. 46 comma 1 

del D. Lgs. 50/2016. 

2. Gli operatori che intendono presentare la propria candidatura devono essere in possesso dei requisiti di 

cui agli artt. 80 e 83 del D. Lgs. 50/2016 nonché, ove richiesta, dell’iscrizione al relativo ordine 

professionale. 

3. In caso di presentazione di domanda da parte di professionisti associati o di raggruppamento temporaneo 

di professionisti, ciascun professionista dovrà personalmente sottoscrivere il proprio curriculum e 

dichiarare che, in caso di affidamento dell’incarico, verrà conferito mandato al professionista capogruppo. 

 

Art. 4 – Modalità di presentazione delle istanze di iscrizione 

1. L’iscrizione all’Elenco ha luogo su domanda dell’operatore economico interessato, con indicazione del 

servizio di supporto per il quale presenta la propria candidatura, in relazione alla professionalità e/o 

specializzazione risultante dal proprio curriculum. 

2. L’istanza, debitamente sottoscritta dal professionista, utilizzando preferibilmente il modello allegato al 
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presente Avviso (Allegato A) dovrà essere corredata dalla seguente documentazione: 

a. Dichiarazione sostitutiva resa con le modalità di cui al DPR 445/2000 e ss.mm.ii, in ordine ai 

seguenti stati: 

i. Anagrafica del professionista, codice fiscale, partita IVA; 

ii. Eventuale iscrizione all’Albo professionale di competenza; 

iii. Dichiarazioni sui requisiti di ordine generale e di idoneità professionale di cui agli artt. 80 e 83, 

comma 1, del D. Lgs. 50/2016; 

iv. Indicazione della/e tipologia/e di servizio per la quale è richiesta l’iscrizione. 

b. Curriculum vitae e professionale comprovante il possesso dell’esperienza e specializzazione nelle 

materie della specifica sezione dell’Elenco a cui si chiede l’iscrizione. 

c. Dichiarazione di accettazione di tutte le disposizioni contenute nel presente Avviso e delle 

previsioni del codice di comportamento dell’Azienda e l’impegno a comunicare con tempestività il 

sopraggiungere di nuove situazioni ostative al mantenimento dell’iscrizione. 

3. L’iscrizione nell’Elenco non costituisce giudizio di idoneità professionale né graduatoria di merito. L’Azienda 

può verificare in ogni momento il permanere delle condizioni che hanno consentito l’iscrizione e, a tal 

fine, procede periodicamente al controllo a campione sugli iscritti in elenco, al fine di verificare la 

veridicità delle dichiarazioni rese, ai sensi del DPR 445/2000. 

4. La domanda di iscrizione deve essere sottoscritta dal professionista o dal legale rappresentante del 

soggetto richiedente, con allegata fotocopia di valido documento di riconoscimento del sottoscrittore. 

5. L’Elenco aperto ai professionisti sarà pubblicato sul sito ufficiale dell’Azienda ospedaliera G. Brotzu a 

partire dal 17.07.2017, avrà validità per due anni. 

 

 

Art. 5 – Inammissibilità delle istanze 

1. Non sono ammesse le istanze: 

a. Incomplete nei dati o non sottoscritte; 

b. Prive di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

c. Con candidatura ad una stessa categoria sia come professionista singolo sia come membro di 

una società, raggruppamento, studio professionale nonché come membro di due o più società, 

raggruppamenti, studio professionali. 

 

Art. 6 – Divieti e incompatibilità 

1. È vietata al professionista la contemporanea partecipazione come singolo, come socio di una società 

di professionisti o come componente di un raggruppamento di professionisti o di un consorzio stabile 

nonché la contemporanea partecipazione a più di un raggruppamento di professionisti o di un 



                  AO Brotzu 
 Brotzu  
  
 
__________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

4 
 

 

 

 

 

consorzio stabile. 

 

Art. 8 – Cancellazione dall’elenco 

1. L’operatore che non sia più interessato a permanere nell’Elenco può in ogni momento chiederne la 

cancellazione. L’Azienda dispone, in ogni caso, la cancellazione dall’elenco degli operatori, singoli o 

associati, che: 

a. Abbiano perso i requisiti di iscrizione; 

b. Abbiano, senza giustificato motivo, rinunciato ad un affidamento; 

c. Se per almeno tre volte non abbiano risposto agli inviti di gara, in assenza di adeguata 

motivazione in merito, ovvero risulta abbiano formulato offerte inammissibili; 

d. Non abbiano assolto con puntualità e diligenza ai servizi loro affidati; 

e. Abbiano divulgato a terzi notizie, informazioni o documenti o altro tipo di documentazione 

sensibile, riguardante l’Azienda; 

f. Abbiano commesso grave errore nell’espletamento del servizio; 

g. Siano, comunque, responsabili di gravi inadempienze, negligenza o malafede. 

2. La cancellazione dall’elenco viene adottata con provvedimento del Direttore Generale su proposta dei 

Servizi responsabili e comunicata al professionista interessato. 

 

 

Art. 8 – Modalità di affidamento tramite Elenco 

1. Nelle procedure di affidamento tramite Elenco, l’Azienda rispetta i principi di rotazione negli inviti e 

nell’affidamento, ai sensi dell’art. 36, comma 1 del Codice dei contratti nonché i principi enunciati 

dall’art. 30, comma1, 34 e 42 del Codice dei contratti e, in particolare, dei principi di economicità, 

efficacia, tempestività, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 

proporzionalità, pubblicità. 

2. L’Azienda ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett.a) del Codice dei conratti, procede all’affidamento 

diretto per l’acquisizione dei servizi di importo inferiore a 40.000 euro, previa selezione tra operatori 

idonei iscritti nell’Elenco, tenuto conto dello specifico servizio da affidare e sulla base di criteri 

oggettivi predeterminati. 

3. La procedura prende l’avvio con la delibera/determina di autorizzazione a contrarre che in 

applicazione dei principi di cui al punto 1, contiene, almeno, l’indicazione dell’interesse pubblico che 

si intende soddisfare, delle caratteristiche dei servizi che si intendono conseguire, dei criteri per la 

selezione degli operatori economici e delle offerte; l’importo massimo stimato dell’affidamento e la 

relativa copertura contabile, nonché le principali condizioni contrattuali. 

4. Il provvedimento di affidamento diretto di cui al punto 1, ai sensi dell’art. 32, comma 1, del Codice 
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dei contratti, deve motivare le ragioni della scelta dell’affidatario. In particolare, il provvedimento 

deve tenere conto: 

a. del possesso da parte dell’operatore economico selezionato ai sensi del punto 1, dei 

requisiti richiesti nella determinazione a contrarre; 

b. della rispondenza di quanto offerto alle esigenze dell’Azienda (secondo quanto emerso in 

esito alla negoziazione diretta con l’operatore selezionato); 

c. della convenienza del prezzo offerto in rapporto alla qualità e complessità della prestazione; 

d. di eventuali caratteristiche migliorative offerte dal soggetto selezionato. 

5. Gli oneri motivazionali di cui al punto 4 possono essere soddisfatti anche procedendo alla valutazione 

comparativa delle offerte, richieste a due o più operatori economici, attraverso una gara informale, 

previa selezione tramite Elenco, tenuto conto dello specifico servizio da affidare e sulla base di criteri 

oggettivi predeterminati, secondo quanto stabilito al punto 1. 

6. I servizi di importo superiore a 40.000 euro sono aggiudicati con il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, sulla base del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95, commi 2 e 3, lett. 

b, del D. Lgs. 50/2016. È cura del RUP effettuare la valutazione di congruità dell’offerta ove ravvisi 

elementi di inaffidabilità nel ribasso offerto. 

7. Nelle procedure di affidamento dei servizi di importo inferiore alla soglia di 40.000 euro, gli operatori 

economici sono esonerati dalla costituzione delle garanzie provvisoria e definitiva, previste dagli 

articoli 93 e 105 del Codice dei contratti. Resta salva la facoltà dell’Azienda di prevedere 

l’obbligatorietà della garanzia definitiva, in relazione alla natura della prestazione. 

8. L’operatore economico, ai sensi dell’art. 3, comma 5 lett. e) del D.L. 3 agosto 2011, n. 138, 

convertito con modificazioni, dalla L. 14 settembre 2011, n. 148 e dell’art. 5 del DPR 137/2012 

“Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali”, deve rendere noti, al momento 

dell’assunzione dell’incarico, gli estremi della polizza stipulata per la responsabilità professionale e il 

relativo massimale. 

9. I servizi sono affidati definitivamente previa verifica dei requisiti generali e tecnico-organizzativi 

dichiarati. 

10. Resta inteso che l’Azienda ha facoltà, in via eccezionale, di rivolgersi anche ad operatori economici 

non iscritti nell’Elenco. 

 

Art. 9 – Riservatezza 

1. In applicazione del D. Lgs. 196/2003 e ss. mm. e ii, l’Azienda si impegna a rispettare il carattere 

riservato delle informazioni fornite dagli operatori economici. 

2. Tutti i dati saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali alla presente procedura e alla 

eventuale stipula e gestione del rapporto con l’Azienda Ospedaliera G. Brotzu, nel rispetto delle 
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disposizioni vigenti, salvo obblighi di pubblicazione sui siti istituzionali previsti dal Codice 

dell’Amministrazione Digitale, dalla L. 190/2012 e dal D. Lgs. 33/2014 sulla trasparenza delle PP.AA. 

 

Art. 10 – Altre informazioni 

1. Ai sensi della L. 241/1990 e ss. mm. e ii., il Responsabile del procedimento per la gestione 

dell’Elenco in oggetto è la Dr.ssa Roberta Manutza Responsabile del Servizio Affari Generali. 

2. È garantita idonea diffusione e pubblicità del presente Avviso, in conformità alla normativa vigente, 

attraverso la pubblicazione sull’apposita sezione del sito istituzionale. 

3. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si applicano le disposizioni previste 

dalla vigente normativa comunitaria e dalla normativa, nazionale e regionale, vigente. 

4. L’Azienda si riserva la facoltà insindacabile di revocare, sospendere o prorogare il presente Avviso, 

senza che alcuno possa vantare diritti, interessi o aspettative. 

5. Resta inteso che possono presentare domanda di iscrizione all’Elenco anche i prestatori di servizi che 

hanno sede legale in altro paese dell’Unione Europea, in possesso dei prescritti requisiti generali e 

speciali, conformemente alla normativa vigente nel loro paese. Si applica il principio di equivalenza. 

6. Per ogni eventuale controversia in riferimento all’oggetto dell’Avviso pubblico, è competente il Foro di 

Cagliari. 

 

Art. 12 – Pubblicità 

1. L’elenco costituito ai sensi del presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda. 

2. Saranno, altresì, pubblicati sul sito istituzionale dell’Azienda i servizi affidati, nei termini e secondo le 

modalità previste dal D. Lgs. 33/2013, come modificato dal D. Lgs. 97/2016. 

 

 

 

 

 

 


