Citta Metropolitana di Cagliari

COMUNE DI SELARGIUS

PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLE
BIBLIOTECHE DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO URBANO - CIG: A0ID3DAG626

VERBALE COMMISSIONE DI GARA N. 1 DEL 13/12/2023

Il giorno tredici dicembre 2023 alle ore dieci nei locali della sede Municipale posti al primo piano si & riunita la
Commissione di gara come nominata con determinazione n. 1209 del 7 dicembre 2023, composta da:

Dott.ssa Maria Laura Giancaspro

Direttore Area |

Presidente

Dott.ssa Maria Vittone

Direttore Area 4

Commissario Esperto

Dott.ssa Maria Cristina Farci

Assistente Sociale

Commissario Esperto

Le funzioni di Segretario sono assunte dal Presidente della Commissione

Il Presidente da atto che, in ottemperanza alla vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione, di garanzia
della trasparenza e del codice di comportamento dei dipendenti, i componenti della Commissione hanno esaminato
I’elenco degli operatori economici concorrenti ed hanno sottoscritto le dichiarazioni in ordine all’assenza di condizioni
di incompatibilita o di conflitto di interessi, dichiarazioni che seppur non allegate costituiscono parte integrante e

sostanziale del presente verbale.

Il Presidente informa la Commissione che:

» con determinazione a contrarre del Direttore d’Area 4 n. 936 del 13.10.2023, rettificata con determinazione n.
1041 del 31.10.2023, ¢ stata avviata la procedura di gara per I’affidamento del Servizio di gestione delle
Biblioteche del sistema bibliotecario urbano, per due anni rinnovabili di ulteriori due anni, da esperire sulla
piattaforma Sardegna CAT; ¢ stato determinato il corrispettivo a base d’asta in € 293.817,89, comprensivo dei
costi della manodopera che la stazione appaltante ha stimato in € 279.826,56, calcolati sulla base del CCNL
Federculture attualmente in vigore e non sono soggetti al ribasso, ed oltre € 1.500,00 per oneri per la sicurezza
non soggetti a ribasso; ¢ stato previsto quale metodo di scelta del contraente il criterio di aggiudicazione
all’offerta economicamente pil vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 c.2 lett. a D. Lgs. 36/2023;

La selezione dell’operatore economico avviene mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. e) del D. Lgs. n. 36/2023, rivolta agli operatori economici iscritti nella categoria AL 56 — Servizi
ricreativi, culturali e sportivi, CPV 92511000-6 Servizi di biblioteche sulla piattaforma Sardegna Cat;

v

con determinazione del Direttore dell’Area 5 n. 1083 del 14.11.2023 ¢é stata indetta la relativa procedura di gara
ed ¢ stato approvato il disciplinare di gara e la documentazione complementare;

» la R.D.O. ¢ stata pubblicata sulla piattaforma Sardegna CAT con termine per la presentazione delle offerte al

1.12.2023;

» entro il termine fissato a sistema sono pervenute sulla piattaforma SardegnaCAT n. 3 (tre) offerte telematiche
da parte dei seguenti operatori economici:
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Societa Socioculturale Cooperativa Sociale

Operatore Economico Sede Partita L.V.A.

1 | Memoria Storica Societa Cooperativa Beni Culturali Cagliari 01714420922
2 | Pintadera Societa Cooperativa Sociale a R.L. Pozzomaggiore (SS) 02659390906
Mira (VE) 02079350274

T
~

con determinazione n. [209 del 7.12.2023 ¢ stata costituita la Commissione Giudicatrice per la

valutazione delle offerte tecniche ed economiche nelle persone della dott.ssa Maria Laura
Giancaspro, Presidente, dott.ssa Maria Vittone e dott.ssa Maria Cristina Farci, Commissari Esperti.
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sono state espletate le operazioni di apertura ed esame della documentazione amministrativa presentata dagli

operatori concorrenti;

il Responsabile della procedura di gara, quale punto ordinante all’interno del Mercato Elettronico Sardegna
CAT ha proceduto all’apertura delle offerte tecniche presentate dagli operatori economici concorrenti.

Acquisite le offerte tecniche, la Commissione di gara, previo esame della documentazione di gara ed in particolare del
capitolato e del disciplinare di gara, prende atto di quanto previsto in merito ai criteri di selezione ed ai punteggi da
attribuire per la valutazione delle offerte tecnica, come di seguito riportati:

Offerta Tecnica Max 70 punti

La valutazione della componente gestionale avverra mediante ’assegnazione da parte della Commissione di un

punteggio massimo di 70 punti, in base alla valutazione dei seguenti parametri:

N. CRITERI DI VALUTAZIONE

| Proposta Attivita di formazione del personale da impiegare che si intende svolgere nel periodo dell’appalto con
esclusione delle attivita da svolgere in orario di servizio presso le Biblioteche di Selargius: corsi di aggiornamento
o formazione sull’'uso del gestionale di biblioteca Sebina Next, sull’'uso del MLOL Medialibrary online, sulla
sicurezza, sull’animazione alla lettura e promozione del servizio bibliotecario

2 Descrizione Attivita Biblioteconomiche e di gestione dei locali delle Biblioteche

3 Descrizione Attivita di scarto, riordino e di spostamento a deposito libri meno consultati

4 Descrizione Organizzazione e conduzione ora del racconto a Su Planu ¢ presso Biblioteca Ragazzi

5 Descrizione attivita di informazione al pubblico delle attivita svolte dalla Biblioteca

6 Descrizione Collaborazione con le attivita culturali organizzate in Biblioteca con riferimento anche al maggio dei
libri

7 Descrizione Collaborazione con le attivitd relative al Progetto di Servizio Civile presso la Biblioteca Via S.
Olimpia

Griglia di valutazione punto 1:

Nessuna proposta Punti 0
Sino a 4 ore complessive di formazione rivolta a un unico operatore Punti 1
Sino a 6 ore complessive di formazione rivolta a un unico operatore Punti 2
Sino a 6 ore complessive di formazione per pitl operatori (corsi singoli o di gruppo) Punti 3
Sino a 8 ore complessive di formazione rivolta a un unico operatore Punti 4
Sino a 8 ore complessive di formazione per pit operatori (corsi singoli o di gruppo) Punti 5
Sino a 10 ore complessive di formazione rivolta a un unico operatore Punti 6
Sino a 10 ore complessive di formazione per pit operatori (corsi singoli o di gruppo) Punti 7
Sino a 12 ore complessive di formazione rivolta a un unico operatore .| Punti 8
Sino a 12 ore complessive di formazione per pil operatori (corsi singoli o di gruppo) Punti 9
Oltre 12 ore complessive di formazione per pil operatori (corsi singoli o di gruppo) Punti 10
Griglia di valutazione punti 2 - 7:

Descrizione assente Punti 0
Descrizione sommaria e/o poco chiara Punti 1 -2
Descrizione articolata € chiara in modo appena sufficiente Punti3 -4
Descrizione articolata € chiara in modo piti che sufficiente Punti 5 -6
Descrizione ben articolata e chiara Punti 7- 8
Descrizione completa Punti 9 -10

la Commissione procede quindi alla valutazione delle offerte ed attribuisce i punteggi di seguito indicati:

Operatore Memoria Storica Societd Cooperativa Beni Culturali

N. CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Attribuito
1 Proposta Attivita di formazione del personale da impiegare che si intende svolgere nel
periodo dell'appalto con esclusione delle attivita da svolgere in orario di servizio presso le
Biblioteche di Selargius: corsi di aggiornamento o formazione sulluso del gestionale di 10
biblioteca Sebina Next, sulluso del MLOL Medialibrary online, sulla sicurezza,
sull'animazione alla lettura e promozione del servizio bibliotecario
2 Descrizione Attivita Biblioteconomiche e di gestione dei locali delle Biblioteche 7
3 Descrizione Attivita di scarto, riordino e di spostamento a deposito libri meno consultati 7
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4 Descrizione Organizzazione e conduzione ora del racconto a Su Planu e presso Biblioteca 7
Ragazzi
5 Descrizione attivita di informazione al pubblico delle attivita svolte dalla Biblioteca 7
6" [ Descrizione Collaborazione con le attivita culturali érganizzate in Biblioteca con riferimento 8
anche al maggio dei libri
7 Descrizione Collaborazione con le attivita relative al Progetto di Servizio Civile presso la 10
Biblioteca Via S. Olimpia
Punteggio totale 56
Operatore economico Pintedera Societd Cooperativa sociale a R.L.
N. CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Attribuito
1 Proposta Attivita di formazione del perscnale da impiegare che si intende svolgere nel
periodo dell'appalto con esclusione delle attivita da svolgere in orario di servizio presso le
Biblioteche di Selargius: corsi di aggiornamento o formazione sull'uso del gestionale di 10
biblicteca Sebina Next, sulluso del MLOL Medialibrary online, sulla sicurezza,
sull'animazione alla lettura e promozione del servizio bibliotecario
2 Descrizione Attivita Biblioteconomiche e di gestione dei locali delle Biblioteche 9
3 Descrizione Attivita di scarto, riordino e di spostamento a deposito libri meno consultati 8
4 Descrizione Organizzazione e conduzione ora del racconto a Su Planu e presso Biblioteca 10
Ragazzi
5 Descrizione attivita di informazione al pubblico delle attivita svolte dalla Biblioteca 10
6 Descrizione Collaborazione con le attivita culturali organizzate in Biblioteca con riferimento 10
anche al maggio dei libri
7 Descrizione Collaborazione con le attivita relative al Progetto di Servizio Civile presso la 5
Biblioteca Via S. Olimpia
Punteggio totale 62
Operatore economico Societa Socioculturale Cooperativa Sociale
N. CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Attribuito
1 Proposta Attivita di formazione del personale da impiegare che si intende svolgere nel
periodo dell'appalto con esclusione delle attivita da svolgere in orario di servizio presso le
Biblioteche di Selargius: corsi di aggiornamento o formazione sull'uso del gestionale di 10
biblioteca Sebina Next, sulluso del MLOL Medialibrary online, sulla sicurezza,
sull'animazione alla lettura e promozione del servizio bibliotecario
2 Descrizione Attivita Biblioteconomiche e di gestione dei locali delle Biblioteche 8
3 Descrizione Attivita di scarto, riordino e di spostamento a deposito libri meno consultati 8
4 Descrizione Organizzazione e conduzione ora del racconto a Su Planu e presso Biblioteca 9
Ragazzi
5 Descrizione attivita di informazione al pubblico delle attivita svolte dalla Biblioteca 8
6 Descrizione Collaborazione con le attivita culturali organizzate in Biblioteca con riferimento 8
anche al maggio dei libri
T Descrizione Collaborazione con le attivita relative al Progetto di Servizio Civile presso la 9
Biblioteca Via S. Olimpia
Punteggio totale 60

La Commissione chiude i lavori della seduta alle ore 13,20
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Dell’attivita svolta & redatto il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto
Il Presidente della Commissione ‘ % { A
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(Dott.ssa Maria Laura Giancaspro) / . ( V4 )/(é/lrv(/'-/]_\/o-

Il Componente Esperto MDQQ‘{

{Dott.ssa Maria Vittone)

Il Componente Esperto
(Dott.ssa Maria Cristina Farci) W



