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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

@ — c PRESIDENZA
ol . N ARB56Y Direzione generale

DEL 11077 2007 <
DETERMINAZIONE N. 4133/ DEL 11077 2007

Oggetto: Riapertura dei termini dell'avviso pubblico di selezione per fitoli per la
costituzione di un elenco di candidati cui affidare incarichi di collaborazione a
tempo determinato, col profilo di esperto senior e di esperto junior, per lo
svolgimento di attivitd di assistenza tecnica e di supporio all’amministrazione
regionale per I'aftuazione, il monitoraggio e il controllo degli A.P.Q. dell'Intesa
Istituzionale di Programma, di cui alla Determinazione n. 11 del 22 gennaio

2007.
Il Direttore Generale
VISTO lo Statuto speciale per la Sardegna;
VISTA la legge regionale 7 gennaio 1977, n° 1, recante norme sull'organizzazione

amministrafiva della Regione e sulle competenze della Giunta, del Presidente e
degli Assessori regionali;

VISTA la legge regionale 13 novembre 1998, n° 31, recante la disciplina del
personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione;

VISTO il decreto dell'Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della
Regione n. 788/P dell'1 agosto 2005, con il quale al prof. Fulvio Dettori sono
state conferite le funzioni di Direttore generale della Presidenza della Regione;

VISTA la propria determinazione n. 11 del 22 gennaio 2007 che approva I'avviso
pubblico di selezione per titoli per la costituzione di un elenco di candidati cui
affidare incarichi di collaborazione a tempo determinato, col profilo di esperto
senior e di esperto junior, per lo svolgimento di attivitd di assistenza tecnica e
di supporto all’amministrazione regionale per I'attuazione, il monitoraggio e il
controllo degli A.P.Q. dell'Intesa Istituzionale di Programma
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VISTA la propria determinazione n. 682 del 28 giugno 2007 di Approvazione
dell’elenco di idonei (“short list”) al conferimento di incarichi di collaborazione
a tempo determinato, col profilo di esperto senior e di esperto junior, per lo
svolgimento di aftivitd di assistenza tecnica e di supporto all’amministrazione
regionale per l'attuazione, il monitoraggio e il controllo degli Accordi di
Programma Quadro (APQ) dell’Intesa Istituzionale di Programma.

VISTE le ripetute segnalazioni dei competenti uffici dell’ Amministrazione regionale
che evidenziano linsufficiente presenza nella “short list” dei profili
professionali di: a) Ingegnere trasportista; b) ingegnere idraulico; c} architetto
esperto nella tutela e nel recupero del Patrimonio storico e architettonico.

RITENUTA la necessita di provvedere a inserire nella short list di cui sopra i profili
professionali risultati non sufficientemente presentii e richiesti dai responsabili
delle competenti strutture dell’ Amministrazione regionale.

DETERMINA

ART. 1 E’ riaperto il termine per la presentazione delle candidature di cui all’avviso
pubblico di selezione per titoli finalizzato alla costituzione di un elenco (short-
list), limitatamente ai seguenti profili professionali: a) Ingegnere trasportista; b)
ingegnere idraulico; c) architetto esperto nella tutela e nel recupero del
pafrimonio storico e architeffonico.

ART. 3 Le richieste di inserimento nella short list potranno essere presentate entro e non
oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione della presente determinazione sul
Bollettino ufficiale della Regione sarda.

ART. 4 Per quanto non espressamente prevosto nella presente determinazione si
rimanda all'avviso allegato alla citata determinazione n. 11 del 22 gennaio
2007, pubblicato sul sito web della Regione — concorsi e selezioni- esiti -
selezione per titoli per la costfituzione di un elenco di candidati cui affidare
incarichi di collaborazione a tempo determinato, col profilo di esperto senior e
di esperto junior, per lo svolgimento di affivita di assistenza tecnica e di
supporto all’amministrazione regionale per |'attuazione, il monitoraggio e il
controllo degli A.P.Q. dell'Intesa Istituzionale di Programma.

Il Digettore Generale
Praf. Fulvio Dettori
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