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Procedura di selezione comparativa pubblica per titoli per l’affidamento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo 
di natura occasionale da conferire ad esperti per prestazioni di elevata professionalità nel settore delle fonti 
energetiche rinnovabili e del risparmio energetico.  
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PREMESSA 

E’ indetta una procedura comparativa pubblica per titoli per la stipula di n. 2 contratti di lavoro autonomo di natura 
occasionale per prestazioni di elevata professionalità nel settore delle fonti energetiche rinnovabili e del risparmio 
energetico per la Regione Sardegna. 
Tale avviso è stato approvato con determinazione del Direttore generale n. 1449 del 31 dicembre 2009. 
La pubblicazione dell’avviso, la partecipazione alla procedura, la formazione della graduatoria non comportano per 
l’Amministrazione regionale alcun obbligo di procedere alla stipula dei contratti, né per i partecipanti alla procedura 
alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte dell’Amministrazione stessa. 
L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di sospendere, modificare e annullare la procedura comparativa e/o 
di non procedere alla stipula del contratto, in qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della 
stessa, senza che i partecipanti alla procedura possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo 
risarcitorio o di indennizzo. 
 
 
 

ART. 1 – OGGETTO DELL’AVVISO 

Procedura comparativa pubblica per titoli per la stipula di n. 2 contratti di lavoro autonomo di natura occasionale per 
prestazioni di elevata professionalità nel settore delle fonti energetiche rinnovabili e del risparmio energetico per la 
Regione Sardegna. 
Figure professionali richieste: 
- un ingegnere elettrotecnico/elettrico, con esperienza di coordinamento di progetti integrati nel settore delle fonti 
energetiche rinnovabili, che abbia competenze specifiche nel settore del controllo delle macchine elettriche e/o 
dell’energetica elettrica (profilo 1); 
- un ingegnere con competenze specifiche nel settore della consulenza strategica sui temi di efficienza energetica, di 
energie rinnovabili e mobilità sostenibile, e con esperienza manageriale e gestionale in enti istituzionali di rilevanza 
regionale e/o nazionale, per le tematiche di efficienza energetica di energie rinnovabili e di mobilità sostenibile (profilo 
2). 
 
 
 

ART. 2 – OGGETTO DEGLI INCARICHI 

Gli incarichi comporteranno l’espletamento di compiti di alto contenuto professionale in materia di pianificazione 
energetica nel settore delle fonti energetiche rinnovabili e del risparmio energetico per la Regione Sardegna. 
Gli incarichi saranno finalizzati alla definizione e al coordinamento dello sviluppo di strategie e all’attivazione di una 
pianificazione energetica nel settore delle fonti energetiche rinnovabili e del risparmio energetico per la Regione 
Sardegna. 
In particolare, gli esperti che saranno individuati devono saper valutare economicamente, tecnicamente, socialmente 
e strategicamente, l’inserimento nel contesto regionale di processi, modelli, infrastrutture e sistemi energetici 
rinnovabili e devono saper coordinare le attività di pianificazione nel settore del risparmio energetico e della riduzione 
delle emissioni clima alteranti. 

L'incarico, che verrà affidato tramite la stipula di un contratto di lavoro autonomo occasionale ai sensi dell’art. 6 bis 
della L.R. 31/1998, avrà la durata di mesi dodici. L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di procedere al 
rinnovo del contratto. 
L’esecuzione del contratto non comporterà alcun rapporto di dipendenza con l’Amministrazione regionale. 
L’inserimento nella graduatoria non comporterà alcun diritto da parte del candidato risultato idoneo all’affidamento di 
incarichi da parte della Regione Autonoma della Sardegna. 
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Per le attività oggetto di ciascun incarico sarà corrisposto il compenso lordo omnicomprensivo di € 55.000,00 
(cinquantacinquemila/00), al lordo delle ritenute fiscali, oltre agli oneri previdenziali e all’IVA di legge, comprensivo di 
ogni onere, spesa o quant’altro dovuto per legge. Le spese eventualmente sostenute per l’esecuzione dell’incarico 
(quali ad esempio spese di viaggio, vitto, alloggio) saranno rimborsate se debitamente documentate e, comunque, 
fino ad un importo massimo di € 10.000,00 (diecimila/00) assegnato come budget. 
Il pagamento del compenso previsto per la collaborazione avverrà in sei rate alla scadenza di ogni bimestre, in 
funzione dell’attività svolta, documentata con idonea relazione. 
 
 
 

ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Possono partecipare alla procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

requisiti di legge: 
a) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione europea. I cittadini comunitari devono possedere i 

requisiti di cui all’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;  
b) godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza; 
c) non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali (intendendo come tale anche quella che 

segue al cosiddetto patteggiamento); 
d) non essere stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 
e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del d. P.R. 
10 gennaio 1957 n. 3; 

 

requisiti professionali: 

(PROFILO 1)  

Con riferimento alla figura professionale di ingegnere elettrotecnico/elettrico, con esperienza di coordinamento di 
progetti integrati nel settore delle fonti energetiche rinnovabili, che abbia competenze specifiche nel settore del 
controllo delle macchine elettriche e/o dell’energetica elettrica 

 
a) diploma di laurea in ingegneria elettrotecnica/elettrica conseguito secondo il vecchio ordinamento, ovvero 

laurea specialistica di secondo livello, conseguita secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari di cui 
al D.M. 509/99 ovvero titoli di studio conseguiti all’Estero e riconosciuti come equipollenti; 

b) documentata esperienza professionale e/o didattica (a livello universitario) e/o scientifica nel coordinamento 
di progetti integrati nel settore delle fonti energetiche rinnovabili; 

c) documentata esperienza, di almeno cinque anni, professionale e/o didattica (a livello universitario) e/o 
scientifica nel settore del controllo delle macchine elettriche e/o dell’energetica elettrica. 

 

(PROFILO 2) 

Con riferimento alla figura professionale di ingegnere con competenze specifiche nel settore della consulenza 
strategica sui temi di efficienza energetica, di energie rinnovabili e mobilità sostenibile, e con esperienza manageriale 
e gestionale in enti istituzionali di rilevanza regionale e/o nazionale, per le tematiche di efficienza energetica di 
energie rinnovabili e di mobilità sostenibile  

 
a) diploma di laurea in ingegneria conseguito secondo il vecchio ordinamento, ovvero laurea specialistica di 
secondo livello, conseguita secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari di cui al D.M. 509/99 ovvero 
titoli di studio conseguiti all’Estero e riconosciuti come equipollenti;  
b) documentata esperienza professionale e/o didattica (a livello universitario) e/o scientifica nel settore della 
consulenza strategica sui temi di efficienza energetica, di energie rinnovabili e mobilità sostenibile; 
c) documentata esperienza, di almeno due anni, manageriale e gestionale in enti istituzionali di rilevanza 
regionale e/o nazionale e/o internazionale, per le tematiche di efficienza energetica di energie rinnovabili e di 
mobilità sostenibile. 
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I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione, pena l’esclusione. 
Ciascun candidato potrà partecipare alla selezione per solo uno dei profili professionali sopra indicati. 
 
 
 

ART. 4 – MODALITÀ DI SELEZIONE 

La selezione si svolgerà per soli titoli e sarà effettuata da una Commissione di valutazione appositamente nominata 
che procederà alla formazione di una graduatoria per ognuno dei due profili professionali richiesti.  
Verificata la regolarità formale delle domande presentate, la Commissione proseguirà escludendo i candidati privi dei 
requisiti di ammissione, di cui all’art. 3 del presente avviso. Completati questi adempimenti, la Commissione darà 
inizio alla valutazione dei titoli redigendo due distinte graduatorie di merito secondo l’ordine decrescente dei punteggi 
attribuiti in applicazione dei criteri previsti dall’art. 5 del presente avviso. 
La Commissione disporrà per la valutazione dei titoli di un punteggio massimo di 100 punti.  
In esito all’espletamento della selezione la Commissione formerà per ognuno dei due profili professionali richiesti la 
graduatoria finale degli idonei. 
Le graduatorie finali, approvate con determinazione del Direttore generale della Presidenza, saranno 
immediatamente efficaci e pubblicate sul sito della Regione Autonoma della Sardegna alla voce Concorsi e Selezioni. 
L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di procedere alla stipulazione dei contratti di lavoro autonomo 
occasionale con i candidati idonei classificati nella prima posizione della graduatoria finale formata per ognuno dei 
due profili professionali richiesti. Nel caso di parità di punteggio complessivo la preferenza sarà determinata in base 
alla più giovane età del candidato (ai sensi della L. 127/97, art. 3, comma 7, come modificata dalla L. 191/98, art. 2, 
comma 9). 
 
 
 

ART. 5 – VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Il punteggio massimo attribuibile per i titoli è di 100 punti. 
La Commissione valuterà, attribuendo il relativo punteggio, i titoli ulteriori rispetto a quelli richiesti al precedente art. 3 
quali requisiti di ammissione. 
Saranno valutati i seguenti titoli, purché acquisiti in materie e/o ambiti strettamente riferiti al presente avviso: 
 

 
TITOLI VALUTABILI 

 

 
PUNTEGGIO MAX 

 
PUNTEGGIO SUBTOTALI 

Diploma di laurea o Laurea 
specialistica conseguita con 
votazione di 110/110 o lode 

 
7 

 

Diploma di laurea o Laurea 
specialistica conseguita con 
votazione di almeno 105/110 

 
5 

 

Dottorato di ricerca 4  
Partecipazione a master, corsi di 
perfezionamento e/o 
specializzazione post-lauream (con 
durata di almeno 1 anno) 

 
2 

 

Pubblicazioni scientifiche (valutate 
in base alla qualità e attinenza 
rispetto alle competenze richieste 
per il relativo profilo) 

 
10 

- di rilevanza internazionale (esclusi 
quotidiani) 2 punti; saranno valutate fino 
ad un massimo di 5 pubblicazioni; 
- di rilevanza nazionale (esclusi 
quotidiani) 1 punto; saranno valutate fino 
ad un massimo di 5 pubblicazioni; 

Esperienza didattica a livello 
universitario o equiparato (valutate 
in base alla qualità e attinenza 
rispetto alle competenze richieste 
per il relativo profilo) 

 
36 

 
3 punti per anno 
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Iscrizione ad albo professionale con 
effettivo svolgimento di attività 
professionale in materie afferenti 
all’oggetto del presente avviso 
(valutata in base a qualità e 
attinenza rispetto alle competenze 
richieste per il relativo profilo) 

 
36 

 
3 punti per anno 

 
TOTALE PUNTEGGIO 

 

 
100 

 

 

 
Il candidato dovrà redigere l’autocertificazione sul possesso dei titoli (di cui al successivo art. 6) come da modello 
allegato al presente avviso. 
Per quanto concerne i titoli costituti da Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) e Laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), l’attinenza con le materie e/o ambiti strettamente riferiti al presente avviso verrà valutata alla luce 
dell’argomento oggetto della tesi di laurea, che dovrà essere specificamente indicato nell’autocertificazione sul 
possesso dei titoli. 
Per quanto concerne i titoli costituti da Dottorato di ricerca, l’attinenza con le materie e/o ambiti strettamente riferiti al 
presente avviso verrà valutata alla luce dell’argomento oggetto della ricerca, che dovrà essere specificamente 
indicato nell’autocertificazione sul possesso dei titoli.  
Per quanto concerne i titoli costituti da Master, corsi di perfezionamento e/o specializzazione post-lauream, 
l’attinenza con le materie e/o ambiti strettamente riferiti al presente avviso verrà valutata alla luce dei principali 
argomenti affrontati, che dovranno essere specificamente indicati nell’autocertificazione sul possesso dei titoli. 
 
 
 

ART. 6 – DOMANDA E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

La domanda di partecipazione e l’allegata autocertificazione sul possesso dei titoli, redatte in carta libera secondo i 
modelli allegati al presente avviso (“Allegato A - Domanda” e “Allegato B - Autocertificazione sul possesso dei titoli”), 
datate e sottoscritte in originale dal candidato, dovranno essere indirizzate alla Regione Autonoma della Sardegna, 
Presidenza della Regione – Direzione Generale della Presidenza, Viale Trento n. 69, 09123 Cagliari – e dovranno 
pervenire a pena di esclusione improrogabilmente entro le ore 12.00 del 20 gennaio 2010 in busta chiusa. 
Si considerano presentate in tempo utile le domande consegnate a mano presso l’ufficio protocollo della Direzione 
Generale della Presidenza, piano III, in Viale Trento n. 69, Cagliari o pervenute a mezzo raccomandata, con avviso 
di ricevimento, entro il termine indicato.  
In caso di inoltro a mezzo postale, rimane a cura degli interessati il rispetto dei termini di consegna, non essendo in 
alcun modo l’Amministrazione regionale responsabile di eventuali ritardi rispetto al termine di cui sopra per il quale 
non farà fede il timbro postale. 
Non saranno prese in considerazione in nessun caso le domande pervenute oltre il suddetto termine. 
Non saranno prese in considerazione, inoltre, le domande e le allegate autocertificazioni sul possesso dei 
titoli non sottoscritte, che pertanto verranno automaticamente escluse. 
A pena di esclusione, sulla busta devono risultare le indicazioni del nome, cognome e indirizzo del candidato e la 
dicitura: “Avviso pubblico – Procedura comparativa pubblica per titoli per l’affidamento di n. 2 incarichi di lavoro 
autonomo di natura occasionale da conferire ad esperti per prestazioni di elevata professionalità nel settore delle 
fonti energetiche rinnovabili e del risparmio energetico. — Domanda di partecipazione per la selezione di un esperto 
…………………………………………. (specificando per quale dei due profili richiesti – PROFILO 1 o PROFILO 2 - si 
intende presentare la propria candidatura).  
 
Nella domanda di partecipazione a pena di esclusione il candidato dovrà indicare per quale dei profili presenta la 
domanda e dichiarare espressamente, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la 
propria responsabilità:  
- luogo e data di nascita, luogo di residenza, recapito telefonico, codice fiscale e partita iva (ovvero impegno 
all’apertura della partita iva nei termini di legge); 
1) di avere cittadinanza italiana o di altro paese membro dell’Unione Europea (i cittadini comunitari devono 
possedere i requisiti di cui all’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174); 
2) il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza; 
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3) di non aver riportato condanne penali (intendendo come tale anche quella che segue al cosiddetto 
patteggiamento), né di avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 
4) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 
5) di non essere stato destituito, dispensato, licenziato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 
6) di aver conseguito il diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento, ovvero laurea specialistica di secondo 
livello, secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari di cui al D.M. 509/99 ovvero titoli di studio conseguiti 
all’Estero e riconosciuti come equipollenti (ingegneria elettrotecnica/elettrica per il profilo 1, ingegneria per il profilo 2); 
7) di avere maturato un’esperienza professionale e/o didattica (a livello universitario) e/o scientifica nel 
coordinamento di progetti integrati nel settore delle fonti energetiche rinnovabili (per il PROFILO 1); 
8) di avere maturato un’esperienza, di almeno cinque anni, professionale e/o didattica (a livello universitario) e/o 
scientifica nel settore del controllo delle macchine elettriche e/o dell’energetica elettrica (per il PROFILO 1); 
9) di avere maturato un’esperienza professionale e/o didattica (a livello universitario) e/o scientifica nel settore della 
consulenza strategica sui temi di efficienza energetica, di energie rinnovabili e mobilità sostenibile (per il PROFILO 
2); 
10) di avere maturato un’esperienza, di almeno due anni, manageriale e gestionale in enti istituzionali di rilevanza 
regionale e/o nazionale, per le tematiche di efficienza energetica di energie rinnovabili e di mobilità sostenibile (per il 
PROFILO 2); 
11) di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso pubblico. 
 
Alla domanda dovrà essere allegata, a pena di esclusione, la copia fotostatica del documento di identità in corso di 
validità e l’autocertificazione sul possesso dei titoli. 
Nell’autocertificazione sul possesso dei titoli il candidato dovrà dichiarare espressamente, ai sensi degli artt. 46 e 47 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità, i titoli di cui all’art. 5 del presente avviso dei quali 
sia in possesso e, in particolare, 

 per quanto riguarda i titoli “Diploma di Laurea (vecchio ordinamento), Laurea Specialistica (nuovo 
ordinamento)”: denominazione, data di conseguimento, Università presso la quale il titolo è stato 
conseguito, argomento oggetto della tesi di laurea e votazione conseguita. Nel caso di titolo di studio 
conseguito all’Estero e riconosciuto come equipollente, elementi utili alla individuazione ed equipollenza del 
titolo; 

 per quanto riguarda il titolo “Dottorato di ricerca”: denominazione, periodo di svolgimento, sede e argomento 
della ricerca; 

 per quanto riguarda i titoli “Master, corsi di perfezionamento e/o specializzazione post-lauream”: 
denominazione, periodo di svolgimento (della durata di almeno 1 anno), numero di ore, ente organizzatore e 
principali argomenti affrontati; 

 per quanto riguarda il titolo “Pubblicazioni scientifiche (valutate in base alla qualità e attinenza rispetto alle 
competenze richieste per il relativo profilo)”: tipologia (articolo - con esclusione dei quotidiani -  articolo in 
rivista specialistica/collana, prefazione in saggi, monografia, ecc..), indicazioni bibliografiche e precisazione 
della rilevanza internazionale o nazionale delle pubblicazioni); 

 per quanto riguarda il titolo “Esperienza didattica a livello universitario o equiparato (valutate in base alla 
qualità e attinenza rispetto alle competenze richieste per il relativo profilo)”: Università, denominazione del 
corso, elenco dei corsi tenuti e relativi periodi di svolgimento; 

 per quanto riguarda il titolo “Iscrizione ad albo professionale con effettivo svolgimento di attività 
professionale in materie afferenti all’oggetto del presente avviso (valutata in base a qualità e attinenza)”: 
albo professionale al quale si è / si è stati iscritti e periodo di iscrizione, tipologia di attività, indicazione del 
committente/datore di lavoro, oggetto e durata delle attività svolte. 

 
I titoli non documentati attraverso dichiarazione sostitutiva o idonea certificazione da cui si evincano tutti gli elementi 
sopra individuati non saranno valutati. 
L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000. 
I candidati dovranno redigere la domanda di partecipazione e l’allegata autocertificazione sul possesso dei titoli in 
lingua italiana. 
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ART. 7 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 e ss.mm.ii. tutti i dati forniti dai candidati saranno trattati solo per le finalità connesse e 
strumentali alla presente procedura comparativa ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di consulenza 
professionale. La presentazione della domanda costituisce espressione di consenso tacito al trattamento dei dati 
personali. 
 
 
 

ART. 8 – DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna e, per estratto, nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (BURAS). 
Per informazioni riguardanti il presente avviso gli interessati potranno rivolgersi ai seguenti numeri: tel. 070 6062304 - 
Fax 070 6062398 – E mail: pres.dirgen@regione.sardegna.it. 
Il responsabile del procedimento è il dott. Fabrizio Taormina — E mail ftaormina@regione.sardegna.it. 
 
Allegati: 

 Allegato A - Domanda di partecipazione alla procedura comparativa pubblica per titoli per l’affidamento di n. 
2 incarichi di lavoro autonomo di natura occasionale per attività da conferire ad esperti per prestazioni di 
elevata professionalità nel settore delle fonti energetiche rinnovabili e del risparmio energetico. 

 Allegato B - Autocertificazione sul possesso dei titoli. 

Il Direttore generale della Presidenza 
Dott.ssa Gabriella Massidda 

 


