REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE
SERVIZIO PREVIDENZA E ASSISTENZA E F.I.T.Q.

BANDO DI GARA A PROCEDURA APERTA

Gara a procedura aperta per I'appalto del servizio
“SOGGIORNO ESTIVO 2011 PER FIGLI ED ORFANI DI DIPENDENTI
DELLA REGIONE SARDA ISCRITTI AL F.1.T.Q.".

Codice CIG: 12011883B1

Il Direttore del Servizio Previdenza e Assistenza e F.L.T.Q.

In esecuzione della delibera del Comitato Amministrativo del F.L.T.Q.
n. 3/14 del 23/11/2010

RENDE NOTO

Che il giorno 31/03/2011 alle ore 10.00, nella sala riunioni del Servizio, sita in CAGLIARI - Via
XXIX NOVEMBRE 1847, n° 23 P.1, avra luogo una gara a procedura aperta per I'affidamento in
appalto del servizio di Soggiorno estivo 2011 per figli ed orfani di dipendenti della Regione
Sarda iscritti al F.I.T.Q.

ENTE APPALTANTE:

ASSESSORATO AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE
Servizio Previdenza e Assistenza e F.I.T.Q.
Viale Trieste, 190 - 09123 CAGLIARI
Tel. 070.6067855 - 070.6066136 - Fax 070.6067864
www.regione.sardegna.it - E-mail: aagg.personale.fitq@regione.sardegna.it

1. OGGETTO E CATEGORIA DEL BANDO

Oggetto del presente appalto € l'affidamento del servizio di Soggiorno estivo 2011 per figli ed
orfani di dipendenti della regione Sarda iscritti al FITQ, la cui descrizione dettagliata &
contenuta nell’art. 1 del Capitolato Speciale d’Appalto.

Categoria prevalente Allegato B: Ctg. 20 CPC 74 del D. Lgs. 12/04/2006 n. 163. Pacchetti turistici
“tutto compreso”, per I'anno 2011, per soggiorni estivi in ltalia, in favore dei figli dei dipendenti
della regione Sarda iscritti al F.I.T.Q..

2. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO

Il servizio dovra essere svolto in localita montana situata (oltre mt. 600 s.l.m.) in Trentino Alto
Adige.




3. IMPORTO A BASE D’ASTA PER PERSONA

L’importo posto a base di gara per n°1 (uno) pacchetto per persona é cosi determinato:

- €1.000,00 (diconsi euro mille/00) al netto di I.V.A;
L'importo a base d’asta € soggetto solo a ribasso. NON SONO AMMESSE OFFERTE IN
AUMENTO.

Il valore presunto dell’appalto, valutato ai fini della normativa applicabile, € pertanto pari a
complessivi € 45.000,00 (diconsi euro quarantacinquemila/00), I.V.A. esclusa;

4. FINANZIAMENTO

Il servizio oggetto del presente appalto € finanziato con fondi del bilancio F.I.T.Q. e contribuzione
degli utenti.

5. SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE ALLA GARA E REQUISITI DI AMMISSIONE

Saranno ammessi alla gara per 'affidamento dell’appalto in argomento i soggetti elencati all’art. 34
del D. Lgs. n. 163/2006 che siano in possesso dei seguenti requisiti di ordine generale, di idoneita
professionale, di capacita economica - finanziaria e capacita tecnica — professionale, ai sensi degli
artt. 38, 39, 41 e 42 del D. Lgs. n. 163/2006:

a) linesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare, previste dall’art. 38
del D.Lgs. n. 163/2006;

b) iscrizione al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. competente per territorio (ovvero:
all’Albo o Lista Ufficiale dello Stato di appartenenza, per le Ditte con sede in altro Stato) per
attivita corrispondente a quella oggetto dell’appalto;

c) liscrizione della Ditta — se trattasi di Cooperativa — nel Registro Prefettizio, ovvero — se
trattasi di Consorzio di Cooperative — nello Schedario Generale della Cooperazione, con
indicazione del numero di iscrizione;

d) di essere autorizzato allo svolgimento dellattivita di “Organizzazione di viaggi” ai sensi
dell’art. 9 della Legge 17/05/1983 n. 217 e successive modifiche;

e) linesistenza, per il concorrente, di una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice
civile con altri concorrenti in gara;

f) partecipazione alla gara in non piu di una associazione temporanea o consorzio di
concorrenti, e neppure in forma individuale qualora il concorrente partecipi in associazione
0 COoNsorzio;

g) il rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. n. 68/99), se soggetti
ad esse;

h) non essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui all’art. 1- bis della legge n.
383/2001, come sostituito dall’art. 2 del D. L. n. 210/2002 convertito con legge n. 266/2002;

i) il tassativo rispetto del contratto collettivo di lavoro nazionale e, se esistenti, degli integrativi
territoriali e/o aziendali, delle norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. n.
81/2008, nonché di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o
Soci;

j) essere in regola con gli adempimenti in materia di regolarita contributiva (INPS, INAIL), ai
sensi del D.L. 25.09.2002, n. 210, convertito in legge con modificazioni dall’art. 1, L. 22
novembre 2002, n. 266;

k) non aver subito la risoluzione anticipata di contratti da parte di Enti Pubblici negli ultimi tre
anni per inadempimento contrattuale e non aver subito revoche di aggiudicazione per
mancata esecuzione del servizio;



l) di avere conseguito, nel triennio antecedente (2008, 2009, 2010), un volume d’affari
complessivo non inferiore a € 100.000,00;

m) di aver effettuato nello stesso triennio (2008, 2009, 2010), almeno tre soggiorni per minori,
in localita turistica italiana, di durata non inferiore a giorni 10 per gruppi di almeno 30
partecipanti ciascuno, eseguiti in modo regolare e soddisfacente nel pieno rispetto
contrattuale.

In caso di R.T.l. i requisiti dalla lettera a) alla lettera k) devono essere posseduti da tutte le
imprese facenti parte del raggruppamento, mentre i requisiti delle lettere 1) e m) devono essere
posseduti almeno dalla capogruppo.

Saranno ammessi a partecipare alla gara, oltre alle imprese singole, anche raggruppamenti
temporanei e consorzi ordinari di concorrenti, per i quali si applica I'art. 37 del D. Lgs. n. 163/2006.
In caso di RTI non costituito, I'offerta tecnica (art. 6 punto 2) e l'offerta economica (art. 6 punto 3)
devono contenere, pena l'esclusione del raggruppamento, l'indicazione del mandatario e deve
essere sottoscritta dai legali rappresentanti di tutti i soggetti raggruppandi.

Sono esclusi soggetti costituitisi in piu raggruppamenti/consorzi oppure singolarmente e in
raggruppamento/consorzio con altri, pena I'esclusione di tutti i soggetti coinvolti.

Ogni impresa componente il raggruppamento dovra presentare la documentazione di cui al
successivo punto 6.

6. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

L’offerta, redatta in lingua italiana, dovra pervenire a pena di esclusione entro e non oltre le
ore 13:00 del giorno 30/03/2011 a mezzo posta o consegna diretta, al seguente indirizzo:
Regione Autonoma della Sardegna — ASSESSORATO Affari Generali, Personale e Riforma
della regione — Servizio Previdenza e Assistenza e F.L.T.Q. — Viale Trieste, 190 — 09123
Cagliari.

Ai fini del rispetto dei termini perentori di cui sopra si precisa che il recapito € ad esclusivo
rischio del mittente e che non fara alcuna fede la data apposta dall’'ufficio postale accettante.
Comportera pertanto I’esclusione dalla gara il fatto che il plico, contenente I'offerta, pervenga,
con qualunque mezzo, oltre il termine stabilito e/o ad un indirizzo diverso rispetto a quello sopra
indicato.

Sulla parte esterna del plico, contenente tutta la documentazione di gara, dovra essere
apposta, oltre alla esatta denominazione del soggetto concorrente o di quello designato quale
capogruppo nel caso di Raggruppamento Temporaneo di imprese, in modo ben visibile a pena
di esclusione, la seguente dicitura: “OFFERTA PER LA GARA A PROCEDURA APERTA DEL
GIORNO 31/03/2011 ORE 10:00 PER L’APPALTO DEL SERVIZIO “SOGGIORNO ESTIVO
2011 PER FIGLI ED ORFANI DI DIPENDENTI DELLA REGIONE SARDA ISCRITTI AL F.I.T.Q.
” NON APRIRE.

A pena di esclusione, detto plico, dovra essere sigillato, su tutti i lembi, con ceralacca e/o
strisce adesive o incollate in modo da garantire lintegrita e dovra essere firmato sui lembi
dal rappresentante della societa o della capogruppo.

Il plico suddetto dovra contenere al suo interno, pena I'esclusione dalla gara, n. 3 buste,
ciascuna di esse debitamente sigillata e controfirmata su tutti i lembi di chiusura dal
rappresentante della societa o della capogruppo, recanti all’esterno I'esatta denominazione del
soggetto concorrente o di quello designato quale capogruppo nel caso di Raggruppamento
Temporaneo di imprese e contrassegnate, rispettivamente , dalle diciture:

1 “Busta A — Documentazione amministrativa — Gara a procedura aperta per I’appalto
del servizio Soggiorno estivo 2011 per figli ed orfani di dipendenti della Regione
Sarda iscritti al F.L.T.Q.” contenente, a pena di esclusione, la seguente
documentazione:

a) istanza di partecipazione alla gara, redatta in lingua italiana, conformemente al modello
“allegato A/1”, in regola con le vigenti norme sul bollo, sottoscritta per esteso dal legale
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rappresentante o procuratore dell’'offerente. In_caso di Raggruppamento Temporaneo
dimpresa il suddetto modulo dovra essere compilato e sottoscritto dal legale
rappresentante o procuratore di ciascuna impresa partecipante all’aggregazione.
Allegare la copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identita, in corso
di validita, di ogni sottoscrittore.

Qualora il sottoscrittore sia un procuratore allegare, pena I'esclusione dalla gara, anche
la procura speciale in originale o copia fotostatica accompagnata da una dichiarazione
sostitutiva, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, del legale rappresentante corredata
dalla copia fotostatica di un suo documento in corso di validita;

dichiarazione sostitutiva (ai sensi del D.P.R. 445/2000), redatta in lingua italiana,

conformemente al modello “allegato A/2” , sottoscritta per esteso dal legale

rappresentante o procuratore dell’'offerente, contenente, oltre I'attestazione del possesso
dei requisiti di cui al precedente punto 5, la dichiarazione di impegnarsi, qualora

risultasse I'aggiudicataria, a:

- costituire, all’atto della stipula del contratto relativo al servizio, la cauzione definitiva di
cui all’art. 3 del capitolato speciale;

- produrre, all'atto della stipula del contratto relativo al servizio, una copia integrale,
debitamente quietanzata, della polizza assicurativa di cui allart. 1 del
capitolato speciale;

- ad essere disponibile, ad una visita di verifica ed ispezione da parte dei funzionari
incaricati dal F.I.T.Q.;

- di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a produrre il curriculum relativo al direttore e
agli accompagnatori di cui all’art. 1 del Capitolato Speciale d’Appalto.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’impresa il suddetto modulo dovra essere
compilato e sottoscritto dal legale rappresentante o procuratore di ciascuna impresa
partecipante all’aggregazione.

Allegare la copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identita, in corso
di validita, di ogni sottoscrittore;

dichiarazione sostitutiva (ai sensi del D.P.R. 445/2000), redatta in lingua italiana,

conformemente al modello “allegato A/3” e sottoscritta da ciascuno dei seguenti

soggetti:

- da tutti gli Amministratori muniti di poteri di rappresentanza, se trattasi di societa di
capitale , cooperative e loro consorzi;

- datutti i soci se trattasi di societa in nome collettivo;

- datutti i soci accomandatari se trattasi di societa in accomandita semplice;

- da tutti i direttori tecnici, se nominati;

- da coloro che rappresentano stabilmente la ditta nel territorio dello Stato, se trattasi di
societa di cui all’art. 2506 del codice civile ed attestante:

- chenon & pendente, nei confronti del soggetto che sottoscrive, procedimento per
'applicazione diuna delle misure di prevenzione di cui allart. 3 della legge
27/12/1956, n. 1423, o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge
31/05/1965, n. 575;

- che nei confronti del soggetto che sottoscrive non & stata pronunciata sentenza di
condanna passata in  giudicato, o emesso decreto  penale di condanna
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in _danno dello
Stato o della comunita, che incidono sulla moralita professionale.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’'impresa il suddetto modulo dovra essere
compilato e sottoscritto dal legale rappresentante o procuratore di ciascuna impresa
partecipante all’aggregazione.

Allegare la copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identita, in corso
di validita, di ogni sottoscrittore;

capitolato speciale d’appalto, sottoscritto, a pena di esclusione, in ogni sua pagina
con timbro e firma leggibile del soggetto che esprime l'offerta, in segno di integrale
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accettazione._In caso di Raggruppamento Temporaneo d’impresa dovra essere
compilato e sottoscritto, pena I’esclusione dalla gara, dal legale rappresentante o
procuratore di ciascuna impresa partecipante all’aggregazione;

cauzione provvisoria, a favore del Fondo per l'Integrazione del Trattamento di
Quiescenza di previdenza e assistenza (F.L.T.Q.) della Regione Autonoma della
Sardegna — C.F.: 80009400922, a copertura dell’eventuale danno precontrattuale che il
concorrente dovesse cagionare alla stazione appaltante, nella misura del 2%
dellimporto complessivo posto a base d’asta, al netto di IVA (ovvero pari a € 900,00), da
presentarsi mediante fidejussione bancaria o assicurativa, la quale dovra prevedere
espressamente I'impegno del fideiussore a rilasciare la garanzia definitiva qualora
I'offerente risultasse aggiudicatario. La polizza dovra avere una validita di almeno 180
giorni dalla data di presentazione dell’'offerta e dovra, inoltre, prevedere espressamente
la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale e la sua
operativita entro 15 giorni a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.
L’importo della cauzione, ai sensi dell’art. 75 c. 7 del d.lgs. n. 163/2006, é ridotto del
50% per i concorrenti in possesso di certificazione del sistema di qualita in conformita
alle norme europee della serie UNI CEl ISO 9000; il possesso di tale requisito &
dichiarato in sede di offerta.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d'impresa il documento costituente la
fideiussione bancaria o la polizza assicurativa, dovra contenere espressa menzione di
tutte le imprese costituenti il raggruppamento per le quali tale garanzia & prestata e se
trattasi di polizza fideiussoria dovra essere sottoscritta dalla mandataria e da tutte le
mandanti.

2 “Busta B — Offerta tecnica — Gara a procedura aperta per I’appalto del servizio

Soggiorno estivo 2011 per figli ed orfani di dipendenti della Regione Sarda
iscritti al F.L.T.Q” contenente 'Offerta Tecnica, redatta in lingua italiana,
conformemente al modello “allegato B/1”, riferita, a pena di esclusione, a tutti gli
elementi di valutazione di cui al punto 7 del presente bando ed in aggiunta a quanto
previsto dal capitolato speciale ed ai requisiti minimi di ammissione richiesti dal bando di
gara. Dovra, inoltre, contenere la dichiarazione che l'offerta verra mantenuta invariata
per almeno 180 giorni decorrenti dalla data di scadenza della gara e l'impegno a
produrre, prima dell’aggiudicazione definitiva, il programma relativo all’espletamento del
servizio cosi come previsto dall’art. 1 del Capitolato Speciale d’Appalto.

La valutazione qualitativa del fornitore, lettera C punto 7, sara oggetto di valutazione,
solo ed esclusivamente, se verra allegata la dichiarazione sostitutiva, ai sensi del
D.P.R. 445/2000, conformemente al modello “allegato B/2”, contenente l'indicazione dei
soggiorni eseguiti nel triennio 2008-2010. Qualora I'offerente sia un Raggruppamento
Temporaneo, ogni impresa componente dovra sottoscrivere singolarmente, per la parte
di propria competenza, la summenzionata dichiarazione sostitutiva. Tutte le dichiarazioni
dovranno essere corredate dalla copia fotostatica, non autenticata, del documento
d’identita, in corso di validita, del sottoscrittore.

L’offerta dovra essere sottoscritta per esteso dal legale rappresentante o procuratore
della ditta concorrente. In caso di Raggruppamento Temporaneo d’impresa [lofferta
dovra essere sottoscritta, congiuntamente, pena I'esclusione dalla gara, da tutti i legali
rappresentati o procuratori delle imprese partecipanti all’aggregazione e dovra contenere
una dichiarazione di intenti, pena I'esclusione dalla gara, che indichi la futura
mandataria (capogruppo) e contenga I'impegno a conformarsi, in caso di aggiudicazione
della gara, alla disciplina prevista dall’articolo 37 del D.Lgs 163/2006 oltre a specificare le
parti del servizio che saranno eseguite dalle singole imprese.

“Busta C - Offerta economica — Gara a procedura aperta per [I'appalto
del servizio Soggiorno estivo 2011 per figli ed orfani di dipendenti della Regione
Sarda iscritti al F..T.Q.” contenente I'Offerta economica redatta in lingua italiana
ed in regola con le vigenti disposizioni sul bollo, conformemente al modello “allegato
C” , contenente a pena di esclusione:



- il prezzo, in cifre e in lettere, offerto per la fornitura di 1 (uno) pacchetto al netto di
IVA;

- il costo relativo alla sicurezza che concorre alla determinazione dell’offerta;

- la dichiarazione che l'offerta verra mantenuta invariata per almeno 180 giorni decorrenti
dalla data di scadenza della gara;

- la dichiarazione che nel formulare I'offerta si & tenuto conto di:

- tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento
del servizio;

- tutti gli oneri e le condizioni previsti nel capitolato speciale e nell'offerta tecnica
presentata;

- tutti gli oneri derivanti dallosservanza delle norme per la sicurezza fisica
dei lavoratori e del costo del lavoro, nonché degli obblighi in materia di sicurezza
e delle condizioni di lavoro, con particolare riferimento al D. Lgs. 81/2008.

L’offerta dovra essere sottoscritta per esteso dal legale rappresentante o procuratore
della ditta concorrente. In caso di Raggruppamento Temporaneo d’'impresa I'offerta dovra
essere sottoscritta, congiuntamente, pena [l'esclusione dalla gara, da tutti i legali
rappresentati o procuratori delle imprese partecipanti al’aggregazione e dovra contenere
una dichiarazione di intenti, pena I’esclusione dalla gara, che indichi la futura
mandataria (capogruppo) e contenga Iimpegno a conformarsi, in caso di
aggiudicazione della gara, alla disciplina prevista dall’articolo 37 del d.lgs. 163/2006
oltre a specificare le parti del servizio che saranno eseguite dalle singole imprese.

A pena di esclusione i concorrenti devono fare in modo che:

- Ciascun plico contenga una sola offerta riferita al’oggetto della gara;

- nessuno degli elaborati inclusi nelle buste A e B indichi o, comunque, consenta
di conoscere, direttamente o indirettamente, il prezzo offerto;

- la busta C contenga solo I'offerta economica e nessun altro documento.

7. MODALITA DI AGGIUDICAZIONE

L’appalto sara affidato ai sensi dell’art. 83, D. Lgs. 163/2006, all’'offerta risultata economicamente
piu vantaggiosa, sulla base del miglior punteggio conseguito attraverso la valutazione combinata
dei seguenti elementi, su base 100, cosi ripartiti:

OFFERTA TECNICA punti 60
OFFERTA ECONOMICA punti 40

OFFERTA TECNICA

A PROGETTO RELATIVO AL SERVIZIO PROPOSTO 22 punti
Assegnati secondo la declinazione di seguito riportata:
Saranno attribuiti 3 punti, sino a un massimo di sei, per ogni
Al ACCOMPAGNATORE, in aggiunta a quelli minimi previsti dal Capitolato speciale, Max 6 PUNTI
per la vigilanza e assistenza dei partecipanti, con esperienza almeno triennale nel
settore.
Tale esperienza dovra essere documentata, in caso di aggiudicazione, con
CURRICULUM
ATTIVITA’ CULTURALI E AMBIENTALI IN AGGIUNTA A QUANTO PREVISTO Max 8 PUNTI
A-2 | DAL CAPITOLATO SPECIALE ax
- Escursione, con guida qualificata, di una intera giornata in localita, )
situata a una distanza non superiore a 100 km dalla struttura turistica, S punti
di interesse naturalistico ed ambientale.
- Escursione di mezza giornata a carattere culturale nelle immediate )
vicinanze della struttura turistica. 3 punti
A3 PROPOSTE AGGIUNTIVE E/O MIGLIORATIVE DEL SERVIZIO

Saranno attribuiti 2 punti, sino ad un massimo di otto, per ogni proposta aggiuntiva,| Max 8 PUNTI
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oltre a quanto previsto dal capitolato speciale.

| relativi punteggi saranno assegnati solo se, ad insindacabile giudizio della
Commissione, saranno ritenuti, sulla base della descrizione fornita dal proponente,
un reale “valore aggiunto” usufruibile dai partecipanti.

B 33 punti
CLASSIFICAZIONE DEGLI ALBERGHI / CENTRI VACANZE E

CARATTERISTICHE PARTICOLARI

B.1 CLASSIFICAZIONE DEGLI ALBERGHI /CENTRO VACANZE 7 PUNTI

Saranno attribuiti 7 punti se la struttura proposta e classificata di categoria quattro
stelle

B.2 SPAZI COMUNI E SERVIZI SITUATI ALLINTERNO DELLA STRUTTURA| Max 8 PUNTI
TURISTICA

Saranno assegnati 2 punti, sino a un massimo di otto, per ogni ambiente che la
Commissione, sulla base della descrizione fornita dal proponente, riterra
“adeguatamente attrezzato” ed atto ad attivita aggreganti finalizzate a massimizzare
le relazioni tra i partecipanti.

B.3 INFRASTRUTTURE SPORTIVE Max 18 PUNTI

Saranno attribuiti 6 punti, sino ad un massimo di 18, per ogni impianto sportivo
adeguatamente attrezzato, situato all'interno o nelle immediate vicinanze della
struttura proposta, in aggiunta a quelli minimi previsti dal capitolato speciale. Dovra,
inoltre, essere garantito gratuitamente, oltre 'uso dell’impianto, il supporto di un
istruttore qualificato.

| relativi punti saranno attribuiti solo se la Commissione, in base alla descrizione
fornita dal proponente, riterra tali elementi aggiuntivi “adeguatamente attrezzati” ed
idonei all’eta dei partecipanti.

C | VALUTAZIONE QUALITATIVA DEL FORNITORE Max 5 punti

Sara attribuito un punto, sino a un massimo di 5, per ogni
soggiorno, della stessa tipologia, realizzato, oltre a quelli previsti dal
bando come requisito minimo nel triennio (2008, 2009, 2010), di
durata non inferiore a giorni 10 per minimo di 30 partecipanti
ciascuno, eseguiti in modo regolare e soddisfacente, nel pieno
rispetto di tutte le clausole contrattuali ed adeguatamente certificati.

In assenza di uno o piu dei sottoelementi individuati, non si attribuira il relativo punteggio.
OFFERTA ECONOMICA:

Nel caso in cui pervenga allAmministrazione un numero di offerte valide pari o superiore a 2
(due), la Commissione attribuira a ciascuna offerta economica un punteggio proporzionale a tutte
le offerte, calcolandolo mediante I'applicazione della seguente formula:

X=PixC
Po
Dove:
X = Coefficiente totale attribuito al concorrente;
Pi = Prezzo piu basso
C = fattore ponderale (40)
Po = prezzo offerto.



In caso di discordanza tra I'offerta indicata in cifre e quella in lettere sara ritenuto valido I'importo
piu vantaggioso per 'Amministrazione.

8. SVOLGIMENTO DELLE OPERAZIONI DI GARA

Alle ore 10:00 del giorno 31/03/2011 la Commissione all’'uopo nominata, in seduta pubblica,
procedera alle operazioni di gara.

Potranno presenziare i rappresentanti legali degli offerenti o loro delegati muniti di procura
scritta e copia fotostatica di un documento di identita del delegante.

Dopo gli adempimenti di cui all’articolo 48, comma 1, del D.Lgs 163/2006 in ordine al
controllo dei requisiti, accertata l'integrita dei sigilli e delle firme sull’esterno del plico e delle
buste ivi contenute, si procedera all’apertura della Busta A e alla verifica della
documentazione in essa contenuta, disponendo contestualmente sul’lammissione 0 meno
alla gara.

Nel corso di successiva seduta non pubblica, la Commissione procedera all’apertura della
Busta B (Offerta Tecnica) di ciascuno dei concorrenti ammessi e all’attribuzione dei relativi
punteggi in base a quanto disposto dal precedente articolo 7.

In successiva seduta pubblica, la cui data di svolgimento sara comunicata, con anticipo non
inferiore a 48 ore, a mezzo fax trasmesso a tutti i partecipanti, si procedera all’apertura della
Busta C, relativa ai partecipanti non esclusi, dando lettura dell'offerta economica ivi
contenuta.

Esauriti gli adempimenti sopra accennati, la Commissione, in seduta non pubblica,
dopo aver attribuito i punteggi relativi all'offerta economica, ricavati esclusivamente
dall’applicazione della formula indicata nell’articolo 7, e dopo la verifica dellanomalia
dell'offerta, ai sensi dellart. 86 del d.lgs. 163/2006, determinera, sommando i punteggi
parziali, il punteggio complessivo per ogni partecipante.

Per la determinazione del primo e del secondo classificato, nel caso in cui si venissero a
determinare condizioni di parita tra due o piu offerte, verra data preferenza al piu alto
punteggio conseguito nell’'offerta tecnica. In caso di persistente parita si procedera con il
sorteggio in seduta pubblica.

La Commissione, concluse le predette operazioni, formulera la  proposta di
graduatoria per lindividuazione dell’'offerta economica piu vantaggiosa.

Il concorrente risultato aggiudicatario della gara ed il concorrente secondo classificato,
qualora tali soggetti non siano stati gia sorteggiati in precedenza, ai sensi dell’articolo 48,
comma 2 del D.Lgs 163/2006, dovranno presentare, entro dieci giorni dalla richiesta del
F.I.T.Q., tutte le certificazioni attestanti ovvero probanti il possesso dei requisiti di cui alle
dichiarazioni rese in sede di presentazione dell’offerta.

Dopo il riscontro positivo in merito al possesso dei requisiti sara organizzata, da parte del
F.I.T.Q. una visita di verifica alle strutture proposte.

L’aggiudicazione definitiva, previa verifica della corrispondenza tra quanto dichiarato
nell'offerta e quanto accertato con l'ispezione, avverra tramite determinazione del direttore
del Servizio previdenza e assistenza e F.I.T.Q. e sara comunicata a tutti i partecipanti cosi
come previsto dall’articolo 79, comma 5, lett. a) del D.Lgs 163/2006.

Espletate le procedure di gara e gli adempimenti di cui sopra, si addiverra alla stipulazione
del contratto relativo al servizio tenuto conto delle disposizioni contenute nell’articolo 11 del
D.Lgs 163/2006 e al regolare adempimento , da parte dell’aggiudicatario della gara circa la
garanzia fideiussoria di cui all’articolo 3 del capitolato speciale.

Qualora I'impresa aggiudicataria non si presenti alla stipulazione del contratto nel giorno
stabilito senza addurre valide giustificazioni, si potra procedere allannullamento
dell’aggiudicazione al primo classificato e allaggiudicazione della gara al concorrente
risultato secondo in graduatoria.

Il F.LT.Q. si riserva la facolta, nei casi sopraccitati, a suo insindacabile giudizio, di
procedere ulteriormente nella graduatoria.

Il F.LT.Q. si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione qualora nessuna
delle offerte presentate sia considerata economicamente vantaggiosa, ovvero sia
presentata una sola offerta.



9. ESCLUSIONI E AVVERTENZE

Comporta I'esclusione dalla gara:

a) Il fatto che il plico e le buste in esso contenute non siano debitamente sigillate e
controfirmate sui lembi di chiusura o che, comunque, non sia garantita la non
manomissione;

b) l'incompletezza della documentazione richiesta per la partecipazione alla gara o che la
stessa non sia contenuta nelle apposite buste;

c) la presenza di abrasioni o correzioni nell'indicazione dell’offerta economica;

d) lincompletezza delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Ogni dichiarazione sostitutiva deve essere corredata dal documento d’identita, in
corso di validita, del sottoscrittore.

La documentazione non in regola con limposta di bollo sara regolarizzata ai sensi
dell’articolo 16 del D.P.R. n. 955/1982.

10. NORME GENERALI

L’aggiudicatario sara tenuto ad effettuare la prestazione offerta, con le modalita
previste nel Capitolato speciale, anche in pendenza della stipula del contratto d’appalto.
Tutte le spese inerenti o conseguenti, presenti e future, alla partecipazione,
all’espletamento della gara ed alla stipulazione e registrazione del contratto relativo al
servizio, sono a carico del soggetto aggiudicatario.

Per tutto quanto non previsto espressamente nel presente Bando di gara si fa espresso
rinvio, oltre al Capitolato speciale, alle vigenti disposizioni in materia di appalti pubblici.

In ottemperanza al decreto legislativo n. 196/2003 (Testo Unico sulla Privacy) i dati raccolti
saranno utilizzati al solo fine dell’espletamento della presente gara d’appalto. |l trattamento
dei dati sara effettuato con le modalita e le forme previste dalla citata legge.

Il presente bando di gara con gli allegati e il Capitolato speciale d’appalto sono visionabili
presso il Servizio Previdenza e Assistenza e F.1.T.Q., in via XXIX Novembre n. 23 P. 1 —
09123 Cagliari, nei seguenti giorni ed orari:

- dal lunedi al venerdi: dalle ore 11:00 alle 13:00.

Copia dei suddetti elaborati sono disponibili anche sul sito internet www.regione.sardegna.it
al percorso SERVIZI ALLE IMPRESE/BANDI E GARE D’APPALTO.

Le risposte a eventuali quesiti o chiarimenti, da inoltrare esclusivamente a mezzo fax
(0706067864) entro e non oltre il 10° giorno antecedente il termine fissato per la ricezione
delle offerte, saranno pubblicate sul medesimo sito internet.

Il responsabile del procedimento € la dott.sa Olga Pala c/o Servizio Previdenza e
Assistenza e F.I.T.Q. — Viale Trieste, 190 — 09123 — Cagliari (tel. 0706066136, fax
0706067864 — indirizzo di posta elettronica: aagg.personale.fitg@regione.sardegna.it ).

[l presente Bando di gara viene pubblicato per estratto sul B.U.R.A.S. — Parte terza —
Annunzi legali, n. 7 del 10/03/2011.

Cagliari, 10/03/2011

f.to il Direttore del Servizio
Olga Pala



