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DETERMINAZIONE 

Oggetto: Approvazione degli elenchi degli idonei e degli esclusi alla partecipazione al percorso 

formativo di cui all’Avviso per la presentazione di manifestazioni di interesse per la partecipazione 

al percorso formativo sperimentale destinato a caregiver e assistenti familiari che svolgono attività 

di cura a favore di persone in condizioni di disabilità, di cui alla Deliberazione della Giunta 

regionale n. 3/10 del 20.01.2015, approvato con la determinazione n°44745/4232/F.P. del 19.10.2015. 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE 

 
VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA la Legge Regionale n° 31 del 13.11.1998 concernente “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione";  

VISTO il Decreto dell’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n° 

14668/13 del 17.06.2015 con il quale, a decorrere dal 1 Luglio 2015 al dirigente  Dott. 

Roberto Doneddu,  sono conferite le funzioni di Direttore del Servizio Formazione 

presso la Direzione Generale dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale;  

VISTA la legge regionale 13 gennaio 2016 n. 1 recante “Autorizzazione all'esercizio provvisorio 

del bilancio della Regione per l'anno 2016;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, 

sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo 

sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni 

generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 

di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 

regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 
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VISTO il Regolamento (UE) N. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 

1081/2006 del Consiglio; 

VISTO il Programma Operativo FSE della Regione Autonoma della Sardegna approvato il 17 

dicembre 2014 dalla Commissione Europea, con Decisione C (2014) n. 10096 del 

17/12/2014; 

VISTI  i Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del FSE on line  

all’indirizzo: 

http://www.sardegnaprogrammazione.it/index.php?xsl=1384&s=280416&v=2&c=13076 

approvati dal Comitato di Sorveglianza il 9 giugno 2015; 

VISTO il Decreto Interministeriale  del 7.05.2014, come integrato dall’art. 1 dell’accordo rep. n. 

101/CU del 5.8.2014 tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il  Ministro della 

Salute, il Ministro dell’economia e delle Finanze, le Regioni e le Province autonome di 

Trento e Bolzano e le Autonomie locali; 

VISTA la D.G.R. n. 3/10 del 20.01.2015, avente ad oggetto “Sostegno alle persone che 

svolgono attività di cura a favore di persone in condizione di non autosufficienza. 

Progetto sperimentale di formazione”; 

VISTA  la D.G.R. n. 13/7 del 31.03.2015, avente ad oggetto “Fondo nazionale per le non 

autosufficienze annualità 2014. Interventi a favore delle disabilità gravissime, art. 3 

Decreto Interministeriale del 7 maggio 2014. Individuazione modalità operative”; 

VISTA la D.G.R. n. 31/2 del 17.06.2015 avente ad oggetto “Programmazione Unitaria 2014 

2020. Strategia 1 “Investire sulle Persone” – Priorità Lavoro”; 

VISTA la D.G.R. n. 47/14 del 29.09.2015 avente ad oggetto “Prima programmazione del POR 

FSE 2014-2020 nell’ambito della programmazione unitaria”; 

CONSIDERATO  che la DGR 3/10 del 20.01.2015 su  richiamata, prevede la realizzazione di un percorso 

formativo sperimentale destinato a “tre caregiver e assistenti familiari, che svolgono 

attività di cura a favore di 60 persone in condizione di disabilità gravissima, per un totale 

di 180 allievi”;  

PRESO ATTO  che, a seguito di raccordo con il Servizio interventi integrati alla persona della Direzione 

generale Politiche Sociali, le persone in condizioni di disabilità gravissime sono 

individuate dall’Unità di Valutazione Territoriale delle AASSLL di competenza, secondo i 
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criteri definiti dalla DGR n.13/7 del 31.03.2015, sulla base dei progetti assistenziali 

predisposti dal Comune e successivamente ammessi al finanziamento a valere sul 

Fondo nazionale non autosufficienza 2014 di cui al Decreto interministeriale del 7 

maggio 2014, secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 13/7 del 31.03.2015; 

VISTO l’Avviso per la presentazione di manifestazioni di interesse per la partecipazione al 

percorso formativo sperimentale destinato a caregiver e assistenti familiari che 

svolgono attività di cura a favore di persone in condizioni di disabilità di cui alla 

Deliberazione della Giunta regionale n. 3/10 del 20.01.2015 approvato con 

determinazione n°44745/4232/F.P. del 19.10.2015; 

RILEVATO  che alla data del 10.11.2015, giorno di scadenza previsto dall’Avviso per la 

presentazione delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 80 manifestazioni; 

VISTA  la determinazione n.50078/4996/F.P. del 16.11.2015 di nomina della Commissione per 

la verifica della completezza della documentazione presentata; 

VISTA  la nota prot.51184 del 19.11.2015, con la quale il Direttore del Servizio Formazione ha 

domandato al Direttore del Servizio interventi integrati alla persona della Direzione 

generale Politiche Sociali il riscontro in merito alla corrispondenza tra i nominativi 

contenuti nelle manifestazioni di interesse e quelli delle persone in condizioni di 

disabilità gravissima i cui progetti assistenziali sono stati approvati e ammessi al 

finanziamento a valere sul Fondo nazionale non autosufficienza 2014 e quelli dei 

caregiver e assistenti familiari; 

VISTE le note prot n. 19588 del 26.11.2015 e n.19912 del 30.11.2015 del Direttore del Servizio 

Interventi integrati alla persone, in base alle quali la corrispondenza dei nominativi 

risulta per 64 persone in condizioni di disabilità gravissima, mentre non risultano 

confermate 16 persone. Inoltre il Direttore del  Servizio Interventi integrati alla persone 

comunica una corrispondenza parziale dei nominativi dei soli caregiver, sulla base dei 

dati contenuti nei progetti assistenziali;  

VISTI il verbale e relativo allegato della Commissione, trasmessi al Direttore del Servizio 

Formazione con nota prot. 52616 del 26.11.2015, in base ai quali risultano pervenute 

delle manifestazioni di interesse incomplete; 

VISTI il verbale e relativo allegato della Commissione, trasmessi al Direttore del Servizio 

Formazione con nota prot. n. 867 del 13.01.2016, relativi ai lavori della Commissione 

successivi alla richiesta di integrazioni per le manifestazioni di interesse incomplete;  
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RITENUTI idonei al percorso, considerato il numero e le caratteristiche dei partecipanti, tutti i 151 

caregiver e assistenti familiari che hanno manifestato l’interesse nei termini alla 

partecipazione al percorso formativo e che svolgono attività di cura  a favore di persone 

con disabilità gravissima i cui progetti assistenziali sono stati approvati, come 

confermato con le note prot n. 19588 del 26.11.2015 e n.19912 del 30.11.2015, dal 

Direttore del Servizio Interventi integrati alla persona della Direzione generale Politiche 

Socialì; 

CONSIDERATO  altresì che sono compresi tra 151 idonei anche i caregiver e gli assistenti familiari che 

hanno presentato documentazione incompleta, che deve essere integrata entro i termini 

stabiliti dall’Amministrazione, in particolare: 

• curriculum vitae in formato europeo; 

• dichiarazione sottoscritta dai caregiver e assistenti familiari avente ad oggetto 

l’attività di cura della specifica persona con disabilità gravissima, in quanto i 

nominativi non sono stati confermati né dal disabile con la dichiarazione di 

competenza presente nella manifestazione di interesse, né dal Direttore del 

Servizio Interventi integrati alla persona della Direzione generale Politiche Sociali;  

RITENUTO  necessario escludere n. 40 caregiver e assistenti familiari che: 

• non hanno manifestato l’interesse nei termini alla partecipazione al percorso 

formativo, comprese le manifestazioni di interesse non sottoscritte da caregiver e 

assistenti familiari e pertanto non ricondubili ai medesimi;  

• non svolgono attività di cura  a favore di persone con disabilità gravissima i cui 

progetti assistenziali sono stati approvati, come risulta dalle note prot n. 19588 del 

26.11.2015 e n.19912 del 30.11.2015, del Direttore del Servizio Interventi integrati alla 

persona della Direzione generale Politiche Sociali; 

RITENUTO necessario approvare l’elenco dei n. 151 idonei al percorso formativo e l’elenco dei n.40 

esclusi, allegati alla presente per farne parte integrante e sostanziale; 

 

ASSUME  LA SEGUENTE 

      DETERMINAZIONE 
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ART. 1 Per le motivazioni indicate in premessa, si approvano  gli elenchi allegati alla presente 

per farne parte integrante e sostanziale, con i nominativi delle n. 151 persone idonee e 

n. 40 persone escluse alla frequenza del percorso formativo per caregiver e assistenti 

familiari di cui alla D.G.R. 3/10 del 20.01.2015. L’ammissione di alcuni caregiver e 

assistenti familiari, secondo quanto è indicato nell’elenco degli idonei, è subordinata alla 

presentazione, entro i termini previsti dall’Amministrazione, dei curriculum vitae in 

formato europeo dei caregiver e assistenti familiari o di una dichiarazione sottoscritta 

dai caregiver e assistenti familiari avente ad oggetto l’attività di cura della specifica 

persona con disabilità gravissima. 

La versione integrale della Determinazione è pubblicata nel B.U.R.A.S e sul sito internet della Regione 

Autonoma della Sardegna. 

La presente Determinazione è trasmessa al Direttore Generale ai sensi dell’art. 21, VII comma, L.R. n° 31 

del 13.11.1998 e, ai sensi del IX comma del medesimo articolo è altresì comunicata all’Assessore del 

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale. 

 
 Il Direttore del Servizio   

Roberto Doneddu  

(Firma digitale 1) 

 
 
 
 
Resp. Settore Gestione dei Processi Operativ i per l’attuazione delle politiche  (GPO): D. Zepponi 

Istr.:  M.A. Fara 

 

                                                 
1 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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APPROVAZIONE ELENCHI DEGLI IDONEI ALLA PARTECIPAZIONE AL PERCORSO 
FORMATIVO DI CUI ALL’AVVISO 

PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA 
PARTECIPAZIONE AL PERCORSO FORMATIVO SPERIMENTALE DESTINATO A 

CAREGIVER E ASSISTENTI FAMILIARI che svolgono attività di cura a favore di 
persone in condizione di disabilità di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 3/10 

del 20/01/2015 
Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 

Regione Autonoma della Sardegna 
CCI 2014IT05SFOP021 

Asse prioritario 1 – Occupazione 
 

Priorità d'investimento: 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro 
e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini 
del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno 

alla mobilità professionale 
Obiettivo specifico: 8.5 Favorire l’inserimento lavorativo e l’occupazione dei disoccupati 
di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficoltà di inserimento lavorativo, nonché il 

sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata 
Azione dell’Accordo di Partenariato: 8.5.5 Azioni di qualificazione e riqualificazione dei 

disoccupati di lunga durata fondate su analisi dei fabbisogni professionali e formativi 
presenti in sistematiche rilevazioni e/o connesse a domande espresse delle imprese 

 

Siglato da: DAVIDE ZEPPONI

Prot. N. 3242 del 08/02/2016
Determinazione n.170



 
 

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE 

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE  
 
 

7/15 
 

 

ELENCO NOMINATIVI IDONEI 

N° 
PLICO NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI FAMILIARI 

AMMISSIONE 
SUBORDINATA ALLA 
PRESENTAZIONE DI 

CURRICULUM VITAE O 
DICHIARAZIONE 

46 ADDARI DEBORA  

64 ATZEI MARIA LETIZIA  

80 ABIS ERCOLE  

33 ADDIS CARLA LORENA  

33 ADDIS MAURA  

16 AGNOTELLI DOMENICA  

17 ALEDDA CLAUDIO  

3 ALTEA VINCENZA  

68 AMBU FRANCESCO  

35 ARCA MARIANGELA DICHIARAZIONE 

41 ATZA ALESSANDRA  

54 ATZORI DENISE  

9 BANDINU GABRIELLA  

35 BAZZONI ANNA LUISA DICHIARAZIONE 

48 BOI MARIA GIANNETTA  

55 CADEDDU STEFANIA  

74 CADEDDU VITTORIA  

53 CADINU FRANCO DICHIARAZIONE E 
CURRICULUM VITAE 

56 CARBONI RITA DONATELLA  

27 CARBONI ROBERTA DICHIARAZIONE 

38 CARBONI SANDRA  

39 CARTA GIANCARLO  

31 CARTA ROSALIA DICHIARAZIONE 

46 CARTA SALVATORE  

30 CARTA TERESA  

57 CASULA  MARIA ROSARIA  
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ELENCO NOMINATIVI IDONEI 

N° 
PLICO NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI FAMILIARI 

AMMISSIONE 
SUBORDINATA ALLA 
PRESENTAZIONE DI 

CURRICULUM VITAE O 
DICHIARAZIONE 

48 CAVALERA NOEMI  

12 COCCO ANNAMARIA DICHIARAZIONE 

25 COCCO EDWARD  

35 COCCO MARIA ANTONIETTA  

12 COCCO PATRIZIA DICHIARAZIONE 

24 CONCU FABIO  

24 CONCU MARIA GIUSEPPINA  

61 CORDA RITA  

11 CORONA ELIA CRISTINA  

25 CORRIAS NICOLETTA  

64 COSSA PIERO  

80 CUCCUI MARIANGELICA  

59 CULURGIONI ALESSANDRA  

68 DANDU DOINITA  

26 DEIANA FRANCESCA  

6 DERUDAS GABRIELLA DICHIARAZIONE 

52 DESOGUS ANTONELLA  

52 DIANA MARIA TERESA  

51 ESPA SIMONA  

19 FADDA ANTONELLA  

15 FAEDDA GIAMPAOLO  

15 FAEDDA MONICA  

15 FAEDDA VALERIA  

19 FIGUS ANTONIETTA  

47 FIORI FABRIZIO  

47 FIORI SONIA  

54 FLORIS PIETRINA  
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ELENCO NOMINATIVI IDONEI 

N° 
PLICO NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI FAMILIARI 

AMMISSIONE 
SUBORDINATA ALLA 
PRESENTAZIONE DI 

CURRICULUM VITAE O 
DICHIARAZIONE 

68 FODDI MARINA  

53 FODDIS MARISTELLA DICHIARAZIONE 

21 FOIS SABRINA  

13 GALLIGANI FERDINANDO  

9 HODOROGEA  VALENTINA ADRIANA  

17 IDDAS GIANLUCA  

32 ISPAS CARMEN DICHIARAZIONE 

20 LAI ANNALISA  

55 LAI GABRIELE  

4 LALLAI PAOLA  

40 LATINI SANTINA  

59 LOCCI SIMONETTA  

12 LOPEZ CARMEN  

41 LUTZU GIOVANNI  

5 MANCA ANNA FRANCA  

39 MANCA MARIA GRAZIA  

38 MAROTTO ESTER  

38 MAROTTO FRANCESCA  

13 MARRAS GIUSEPPINA  

50 MARRAS MARIA RITA  

9 MARTIN NELA  

27 MATTANA ELISABETTA DICHIARAZIONE 

40 MATZUZI MARIA  

31 MELE RAIMONDA  

55 MELEDDU MARCO  

50 MELIS CRISTIANA  

76 MELONI FILOMENA  
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ELENCO NOMINATIVI IDONEI 

N° 
PLICO NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI FAMILIARI 

AMMISSIONE 
SUBORDINATA ALLA 
PRESENTAZIONE DI 

CURRICULUM VITAE O 
DICHIARAZIONE 

2 MEREU VANESSA  

32 MIHAI ILEANA DICHIARAZIONE 

80 MIRCEA  LEONTIN RAPHAEL  

47 MOCUTA MARIA CLAUDIA  

20 MONNI SARA  

43 MOUZAINE FOUZIA  

61 MURA STEFANIA  

71 MURGIA ANNALISA  

10 MURGIA BRUNO  

10 MURGIA MARIA CRISTINA  

10 MURGIA MARINELLA  

57 MURGIA PAOLA  

71 MURTAS CESIRA  

53 MUSCAS STEFANIA DICHIARAZIONE 

7 MUSUMECI STEFANIA*  

73 NESI ILARIA  

57 NOCCO SARA  

41 OPPO ISABELLA  

3 ORRU' LICIA  

5 ORTU ANNA RITA  

43 PADDEU VITTORIA  

30 PANI ANNA MARIA DICHIARAZIONE 

51 PAU MARIA ANTONIA  

71 PEDDIS ZEMIRO DOMENICO  

20 PICCIONI MARISA  

14 PILUDU MARIA TERESA  

31 PINNA LUISELLA LUCIA DICHIARAZIONE 
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ELENCO NOMINATIVI IDONEI 

N° 
PLICO NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI FAMILIARI 

AMMISSIONE 
SUBORDINATA ALLA 
PRESENTAZIONE DI 

CURRICULUM VITAE O 
DICHIARAZIONE 

32 PINNA MARIA ANGELA  

59 PIOTTI GINA  

42 PIOVANACCIO MARIA RITA CURRICULUM VITAE 

62 PIRAS ANTONELLA  

62 PIRAS CRISTINA  

21 PIRAS DORIANA  

28 PIRAS LUCIA  

5 PIREDDA SANDRINE MICHELE  

50 PIREDDU MARIA LUISA  

34 PIRISI MARIA  

77 PISCHEDDA LUCIANA DICHIARAZIONE 

73 PORCU CRISTINA  

63 PUDDU DANIELA  

14 PUDDU PAOLO  

17 PUSCEDDU MARIA GRAZIA  

69 REPINO CARLA  

14 RODRIGUEZ KEVIN  

40 SABA FRANCESCO  

51 SALIDU GABRIELLA  

58 SCANU BASTIANA  

19 SCANU CHIARA  

58 SCANU LOREDANA  

77 SCANU NICOLINA  

26 SCOTTO ROBERTA  

23 SERRA MARIA RITA  

56 SIMULA ANTONELLA  

2 STOROZHUK SVITLANA  
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ELENCO NOMINATIVI IDONEI 

N° 
PLICO NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI FAMILIARI 

AMMISSIONE 
SUBORDINATA ALLA 
PRESENTAZIONE DI 

CURRICULUM VITAE O 
DICHIARAZIONE 

64 TEDDE VALENTINA  

26 TIDDIA FRANCO  

23 TOCCO STEFANIA  

67 TOLU MARIA GRAZIA  

58 TORRU ALEKOS  

72 URDIS DANIELA  

30 USAI ALESSANDRA DICHIARAZIONE 

4 USALA ANNA CHIARA  

25 VACCA PATRIZIA  

48 VACCA SIMONETTA  

67 VARGIU CLAUDIO  

52 VINCI GIUSEPPINA  

46 ZANDA MATILDE  

2 ZANIFA GAYANOVA  

72 ZARA IVANO  

72 ZARA REMO  

13 ZUCCA CATERINA  

* LA SIG.RA FREDIANI GIOVANNA  HA CHIESTO DI ESSERE SOSTITUITA CON LA SIG.RA SCANU GIUSEPPINA: TALE 
RICHIESTA NON PUO' ESSERE ACCOLTA IN QUANTO LA SIG.RA SCANU GIUSEPPINA NON HA MANIFESTATO ALCUN 
INTERESSE NEI TERMINI. 
 
 

Il Direttore del Servizio   
Roberto Doneddu  

(Firma digitale 2) 

 

                                                 
2 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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APPROVAZIONE ELENCHI DEGLI ESCUSI ALLA PARTECIPAZIONE AL 
PERCORSO FORMATIVO DI CUI ALL’AVVISO 

PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA 
PARTECIPAZIONE AL PERCORSO FORMATIVO SPERIMENTALE DESTINATO A 

CAREGIVER E ASSISTENTI FAMILIARI che svolgono attività di cura a favore di 
persone in condizione di disabilità di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 3/10 

del 20/01/2015 
Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 

Regione Autonoma della Sardegna 
CCI 2014IT05SFOP021 

Asse prioritario 1 – Occupazione 
 

Priorità d'investimento: 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro 
e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini 
del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno 

alla mobilità professionale 
Obiettivo specifico: 8.5 Favorire l’inserimento lavorativo e l’occupazione dei disoccupati 
di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficoltà di inserimento lavorativo, nonché il 

sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata 
Azione dell’Accordo di Partenariato: 8.5.5 Azioni di qualificazione e riqualificazione dei 

disoccupati di lunga durata fondate su analisi dei fabbisogni professionali e formativi 
presenti in sistematiche rilevazioni e/o connesse a domande espresse delle imprese 
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ELENCO NOMINATIVI ESCLUSI 

N° 
PLICO 

NOMINATIVI CAREGIVER/ASSISTENTI 
FAMILIARI MOTIVO ESCLUSIONE 

18 ARBA MARISA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

83 BACHIS ANGELO Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

49 BELLA PASQUALINA RITA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

65 CADEDDU FRANCESCA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

81 CAMEDDA GIOVANNI BATTISTA Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

70 CANCELLU GRAZIELLA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

84 CANE' DORIANA Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

84 CANE' ORNELLA Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

44 CAPANO FILOMENA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

60 CAU PIERA 
Mancanza delle firme dei caregiver e degli assistenti 

familiari 

37 CINUS ELENA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

65 CONGIU CLAUDIA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

1 DEIANA ANGELA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

1 DEIANA ANNA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

82 FALQUI FEDERICA Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

70 FANCELLU ROSALBA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

83 FOIS CINZIA Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

66 FRAU ROBERTA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

49 MANCA ELENA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

49 MANCA PIETRO 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

81 MANDAS CRISTIANA Manifestazione di interesse presentata fuori termine 

36 MARRAS CATERINA MARIA GLORIA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

8 MASSA CECILIA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 
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22 MASSENTI ROSA  
Non riconducibile a un progetto disabilità gravissime  

finanziato ai sensi del DGR 13/7 del 31.03.2015 

37 MURGIA ELISABETTA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

8 MURTAS MONICA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

65 MUSCAS MARINELLA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

81 OROFINO SHARON Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

45 PISU ANDREA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

45 PORCU ELISABETTA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

79 PUDDA SANTINA 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

78 ROMEO PASQUALE MARIA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

78 SCAGLIONE VALTER 
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

79 SOTGIU FRANCESCO  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

29 TORO GIORGIA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

60 TOSI CORNELIA 
Mancanza delle firme dei caregiver e degli assistenti 

familiari 

84 VOICU MIHAELA Manifestazione di interesse presentata fuori termine  

75 VOLPE AUSILIA  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

36 ZEDDA ANTONIO  
Assenza progetto disabilità gravissime  finanziato ai sensi 

della DGR 13/7 del 31.03.2015 

83 ZONCA TANIA Manifestazione di interesse presentata fuori termine 
 
 

Il Direttore del Servizio   

Roberto Doneddu  

(Firma digitale 3) 

 

                                                 
3 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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