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La Direzione generale del personale e riforma della regione, ai sensi di quanto disposto con 

la deliberazione della Giunta Regionale N. 39/1 del 23.12.2022, rende noto che l’Assessore 

della Programmazione, Bilancio e Assetto del Territorio, con nota prot. in ingresso n. 8722 

del 28.02.2023 ha comunicato di voler avviare la procedura per la copertura della seguente 

direzione generale secondo quanto previsto dalla citata deliberazione della Giunta Regionale 

e dalla deliberazione N. 27/14 del 09.07.2021: 

- Direzione Generale del Centro Regionale di Programmazione (CRP). 

Rende altresì noto che con la medesima nota l’Assessore della Programmazione, Bilancio e 

Assetto del Territorio, tenuto conto che il Centro Regionale di Programmazione, istituito 

presso l'Assessorato della Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del Territorio ha le 

seguenti competenze: 

- è la struttura regionale alla quale per disposizione normativa (Legge Regionale n. 40 

del 5 novembre 2018 all'art. 3 "Disposizioni sul funzionamento del Centro regionale di 

programmazione) è affidato il compito di predisporre, attuare e coordinare i piani e 

programmi delle politiche di coesione europea e della programmazione unitaria oltre 

che le altre specifiche competenze attribuite dalle leggi o da disposizioni della Giunta 

regionale. 

- In particolare presso il Centro Regionale di Programmazione è incardinata l'Autorità di 

Gestione dei Programmi Regionali cofinanziati dal FESR per i periodi 2014/2020 e 

2021/2027. Le attività previste per tale funzione sono disciplinate dai Regolamenti 

comunitari specifici e prevedono attività di analisi, studio, ricostruzione del quadro 

logico e definizione della strategia, programmi di spesa attuativi e controllo, 

monitoraggio e valutazione degli interventi, oltre che assicurare i contatti e al 

collaborazione con le rispettive strutture della Commissione Europea e 

dell'Amministrazioni centrali dello Stato. Il Centro Regionale di Programmazione 

esercita la gestione dei programmi complessi assicurando il coordinamento con tutte 

le Direzioni e gli Enti del sistema regione coinvolti, con le Agenzie e le società sia in 

house che partecipate e con il partenariato istituzionale economico e sociale della 

Sardegna. 

- E’ indicato, nel quadro della programmazione della coesione 2021/2027, quale 

Organismo intermedio per l'attuazione in Sardegna del Programma Nazionale per la 
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Transizione giusta (JTF) per il piano territoriale del Sulcis Iglesiente. Svolge inoltre 

attività diretta e di supporto a percorsi progettuali riconducibili ai programmi della 

Cooperazione Territoriale Europea e ai programmi comunitari a finanziamento diretto, 

gestisce le competenze regionali dei programmi transfrontalieri. In particolare, il CRP 

assicura la gestione regionale del Programma Marittimo Italia Francia, cofinanziato 

dal FESR, sia per il periodo 2014/2020 che per il periodo 2021/2027. 

- Gli è affidato inoltre il coordinamento del processo della Programmazione Territoriale 

della Sardegna, con l'obiettivo di valorizzare le aree interne e costruire le Strategie 

Territoriali di sviluppo, che mettono in luce la potenzialità dei territori della Sardegna. 

- E’ direttamente responsabile della promozione della ricerca scientifica e 

dell'innovazione tecnologica in Sardegna (L.R. n.7 del 7.8.2007) e supporta 

l'Assessore per l'attività della Consulta regionale per la ricerca, ed elabora e attua il 

programma annuale di spesa della legge regionale sulla ricerca. Inoltre, supporta 

l'Assessore nel coordinamento dell'attuazione dei piani di attività del sistema 

regionale della ricerca (Sardegna Ricerche e controllate CRS4, Porto Conte Ricerche 

e Fondazione IMC) oltre che con Sotacarbo.  

- Nel quadro delle politiche per fa competitività al Centro sono inoltre affidate 

competenze dirette per: 

• politiche per l'Attrazione degli investimenti esteri nel quadro della strategia regionale 

per l'Internazionalizzazione delle imprese; 

• coordinamento degli strumenti operativi per gli aiuti di stato alle imprese; 

• predisposizione e attuazione degli strumenti finanziari diretti alle politiche di 

competitività e di riqualificazione urbana; 

• coordinamento regionale per l'attuazione degli strumenti nazionali di incentivazione: 

contratti di sviluppo e accordi per l'innovazione. 

- Svolge inoltre le funzioni di controllo analogo nei confronti della finanziaria regionale 

SFIRS, presso il CRP è insediato il Comitato di Investimenti per gli strumenti 

finanziari regionali. Presso il Centro Regionale è operativo il Nucleo regionale di 

Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici che svolge funzioni tecniche a forte 

contenuto di specializzazione, svolgendo analisi e verifiche di fattibilità di progetti di 

investimenti pubblici. 

Ha individuato le seguenti caratteristiche professionali richieste per il conferimento 

dell’incarico di cui trattasi: 

http://www.regione.sardegna.it/
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oltre alle caratteristiche generali, quali capacità relazionali, gestione amministrativa e del 
personale di enti/organismi complessi, attitudine al problem solving, anche nell'ottica di 
coniugare gli aspetti tecnici, economici e progettuali con il quadro legislativo di riferimento, si 
evidenziano le seguenti caratteristiche professionali specifiche: 

- comprovata esperienza di program e project management, gestione e coordinamento 

di programmi e/o progetti complessi, e/o di grandi progetti pubblico-privati; 

- esperienza in ambito innovativo e nel trasferimento tecnologico e nella costruzione di 

relazioni con gli attori della ricerca e dell'innovazione; 

- gestione di relazioni istituzionali nel mondo delle politiche comunitarie per la 

coesione; 

- adeguate capacità e attitudini individuali, con particolare riferimento a leadership e 

coordinamento di team di lavoro con funzioni multidisciplinari; 

- capacità di gestione del lavoro in base a scadenze prefissate e inderogabili; 

- conoscenza degli obiettivi e dei contenuti tematici degli Strumenti di Investimento 

Europei e del Next generation Eu; 

- conoscenza delle metodologie dei sistemi di rendicontazione di programmi finanziati 

dalla Commissione europea. 

- Capacità di elaborazione e applicazione di sistemi di gestione e controllo dei 

Programmi cofinanziati dai Fondi comunitari 

-  consuetudine nell'approccio multilevel governance e degli approcci partecipati e di 

- coprogettazione con gli Enti territoriali e gestione delle relazioni con gli stakeholder. 
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