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AVVISO 

OGGETTO: Ricognizione personale dirigenziale del sistema regione per l’incarico di 

componente interno del Comitato dei Garanti previsto dalla Legge Regionale n. 4 

del 2006. 

La Direzione Generale del personale e riforma della Regione nell’ambito del procedimento di 

costituzione del Comitato dei Garanti intende procedere alla ricognizione presso il Sistema Regione di 

personale Dirigente che manifesti la propria disponibilità ad essere individuato quale componente 

interno del Comitato dei Garanti in oggetto. 

Il Comitato dei Garanti, ai sensi dell’art. 20 c. 12 della Legge Regionale 4/2006, è organo di riesame 

della valutazione delle prestazioni dirigenziali, composto da due esperti della materia, uno interno e 

uno esterno all'Amministrazione, e da un rappresentante eletto dai Dirigenti. 

Il Comitato dei Garanti ha inoltre compiti consultivi previsti dall’art. 22, comma 1, del D.Lgs. n. 

165/2001, secondo le modalità stabilite dalla normativa vigente in materia, alla quale si rinvia per tutto 

quanto non espressamente previsto dal presente avviso. 

La durata dell’incarico è di 3 anni e verrà svolto in orario di servizio. Ai sensi dell’art. 22 del Decreto 

Legislativo n. 165/2001 per la partecipazione al Comitato non è prevista la corresponsione di 

emolumenti o rimborsi spese. 

In ragione della tipologia dell’attività possono presentare manifestazione d’interesse i soggetti in 

possesso dei seguenti requisiti: 

essere dirigente con rapporto subordinato a tempo indeterminato del Sistema Regione a cui si        

applica il CCRL personale Dirigente del Sistema Regione; 

materie oggetto dell’incarico; 

 insussistenza di ipotesi di inconferibilità/incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2019. 

I requisiti richiesti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine previsto per la 

presentazione delle manifestazioni d’interesse. 

In considerazione di quanto sopra esposto, si invitano i soggetti interessati a voler far pervenire entro 

10 gg. decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale 
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www.regione.sardegna.it le manifestazioni di interesse, redatte secondo la modulistica allegata. Alla 

domanda dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato europeo, contenente la descrizione 

dettagliata dell'esperienza professionale maturata. Il curriculum, deve essere sottoscritto e redatto 

sotto forma di autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, con 

espressa dichiarazione di consapevolezza in ordine alle conseguenze derivanti dalle dichiarazioni 

mendaci, ai sensi dell'art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000. 

Le domande dovranno essere trasmesse, tramite PEC, all’indirizzo 

personale@pec.regione.sardegna.it.  

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. e dell’art. 65 D.Lgs. 07 marzo 2005, n. 82 e 

ss.mm.ii., nel rispetto delle modalità di trasmissione prescritte, la domanda e la documentazione 

allegata dovranno essere sottoscritte mediante una delle forme di firma digitale previste dall'art. 20 

D.Lgs. 07 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii. o mediante firma autografa (in quest’ultimo caso dovrà essere 

allegata scansione di un documento d'identità in corso di validità). 

Il presente avviso è pubblicato nell’area riservata del sistema regione nella sezione “avvisi di mobilità 

interna” e ha valore di notifica a tutti gli interessati. 

È fatta salva per l’Amministrazione regionale la facoltà di comunicare con i candidati anche tramite 

PEC, con piena efficacia e conoscibilità degli atti trasmessi. 

Sulla base delle candidature pervenute sarà predisposto dalla Direzione Generale del Personale un 

elenco di candidati idonei a ricoprire l’incarico di componente interno, che sarà trasmesso 

all’Assessore degli Affari generali, personale e Riforma della Regione per la successiva proposta alla 

Giunta regionale della Deliberazione di nomina del Comitato dei Garanti.  

Qualora entro il termine di presentazione della manifestazione di interesse non venga presentata 

alcuna idonea candidatura la Giunta Regionale, provvederà a individuare direttamente il componente 

interno tra soggetti in possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso. 

 

Il Direttore Generale 

Silvia Cocco 
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