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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
PRESIDENZA

Direzione Generale

Servizio relazioni con il pubblico, valorizzazione della comunicazione interna e accesso agli atti
del’amministrazione

AVVISO PUBBLICO

PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI
A CUI AFFIDARE INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’
DI SVILUPPO APPLICATIVO, PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI CONTENUTI DEL SI-
TO INTERNET DELLA REGIONE SARDEGNA E DI CURA DELL'ELABORAZIONE GRAFI-
CA, DELLA GESTIONE DELLE IMMAGINI E DEI CONTENUTI MULTIMEDIALI

Il Servizio relazioni con il pubblico, valorizzazione della comunicazione interna e accesso
agli atti del’'amministrazione della Direzione Generale della Presidenza della Regione, intende
acquisire le candidature di esperti, in possesso dei requisiti di cui al presente avviso, per la co-
stituzione di un elenco finalizzato al conferimento di incarichi di collaborazione a tempo deter-
minato, 0 a progetto, per lo svolgimento di attivita di sviluppo applicativo, programmazione e
gestione dei contenuti del sito Internet ufficiale della Regione Sardegna e di cura
dell'elaborazione grafica, della gestione delle immagini e dei contenuti multimediali.

La costituzione di tale elenco non prevede la predisposizione di graduatorie e l'inseri-
mento nell'elenco non comporta alcun diritto da parte dell'aspirante ad ottenere incarichi profes-
sionali.

L'eventuale affidamento dell'incarico avverra sulla base delle specifiche esigenze
dell’'amministrazione regionale ed in funzione delle competenze del candidato e della sua di-
sponibilita ad assumere I'incarico alle condizioni proposte dal’ Amministrazione.

L’elenco manterra la sua validita fino al 30 dicembre 2006 ed entro tale data rimane
aperto per la presentazione delle candidature. Nel corso del suddetto periodo di validita ciascun
iscritto potra anche presentare nuova domanda al maturare di eventuali significative esperienze
professionali 0 possesso di ulteriori titoli.

Per poter soddisfare comunque urgenti necessita & previsto un immediato ricorso a
specifiche figure professionali. A tal fine, pertanto, si informa che si procedera con una priorita-
ria valutazione delle candidature che risultassero regolarmente pervenute entro la data del
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
PRESIDENZA

Direzione generale
Servizio relazioni con il pubblico, valorizzazione della comunicazione interna e accesso agli atti dell’amministrazione

Art. 1 — Competenze professionali richieste

| profili richiesti sono identificati nelle seguenti figure professionali:
1. Web developer
2. Espertiin grafica

e cosi meglio dettagliati:

1. WEB DEVELOPER

Si tratta di una figura professionale in possesso di competenze specifiche di sviluppo e pro-
grammazione in ambiente Web ed a cui competono le responsabilita sulle funzionalita del
sito.

Ha il compito di tradurre in pratica le richieste ricevute, sviluppandole in un progetto tecnico
completo che includa tutti gli aspetti necessari alla sua piena realizzazione e collaborando
attivamente con il personale tecnico e sistemistico addetto alle fasi di implementazione di
gestione.

Dovra occuparsi della realizzazione pratica del progetto definito, curando da un lato tutti gli
aspetti tecnici ed applicativi, sia quelli non direttamente visibili all'utente (ad esempio con-
nessi alladozione delle piattaforme architetturali, personalizzazione, interfaccia applicativa
con un database, ecc.), sia - eventualmente - quelli connessi alla presentazione rivolta
all'utente finale, anche con riguardo allo svolgimento di attivita sul codice delle pagine Web.

Sono pertanto richieste specifiche competenze sull'utilizzo di XHTML, css, javascript per
eventuali parti dinamiche e buona conoscenza sul funzionamento dei sistemi in ambiente
UNIX o Windows, associata ad un'ottima preparazione e competenza sui linguaggi di scrip-
ting (in genere Java, PHP, Perl per UNIX, C# e ASP per Windows). E' inoltre importante una
conoscenza di base dei database, del linguaggio SQL e delle strutture dati XML (assieme al
linguaggio XSL generalmente utilizzato con esso).

Il candidato ideale e in possesso di diploma di scuola superiore ad indirizzo tecnico; ha ap-
profondito le proprie competenze con l'acquisizione di titoli di specializzazione specifici
(quali ad esempio corsi di progettazione e realizzazione di siti e di interfacce web, attestati o
corsi di specializzazione su linguaggi xhtml, di scripting e SQL, stage o esperienze di lavoro
presso provider e web agency).
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Direzione generale
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2. ESPERTI IN GRAFICA

Si tratta di figure professionali in possesso di competenze specifiche nelllambito
dell'elaborazione grafica, della gestione delle immagini e dei contenuti multimediali, in gra-
do di curare e valorizzare gli aspetti estetici e di cogliere, con schemi e rappresentazioni
grafiche/fotografiche il contenuto dell'informazione testuale;

Conoscono profondamente ed impiegano i piu diffusi prodotti di creazione grafica vettoriale,
di fotoritocco, e di grafica e animazione per il web. Hanno propensione per il lavoro in grup-
po e sono capaci di tradurre in grafica un concetto con immediatezza e semplicita; possie-
dono sviluppate doti creative che sanno tuttavia uniformare agli standard e alle regole co-
muni di impostazione ed immagine.

Il candidato ideale € in possesso di diploma di scuola superiore ad indirizzo tecnico; ha ap-
profondito le proprie competenze con l'acquisizione di titoli di specializzazione specifici
(quali ad esempio corsi avanzati di grafica web, corsi di progettazione di interfacce web e di
comunicazione visiva, stage, ecc.), ha maturato esperienze documentate presso provider,
web agency, e ideato e sviluppato la grafica di portali e siti web.

Art. 2 — Requisiti di ammissione

Per poter essere inseriti nell'elenco i candidati devono essere in possesso, alla data di presen-
tazione della propria candidatura, dei seguenti requisiti:

Requisiti di legge:
- cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi membri dell’Unione Europea
- godimento dei diritti civili e politici
- assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso

Requisiti professionali:

- diploma di scuola media superiore conseguito con votazione non inferiore a 80/100 (o
voto equiparabile), oppure un titolo di studio conseguito allEstero e riconosciuto equipol-
lente e con votazione equiparabile

- esperienza professionale di almeno un anno rilevabile dal curriculum e documentabile
su richiesta

| suddetti requisiti dovranno essere dichiarati dal candidato in sede di presentazione della do-
manda (come da modello facsimile allegato) e potranno essere verificati dal’ Amministrazione
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regionale prima dell'affidamento dell'eventuale incarico. Entrambe i requisiti professionali
sopra indicati sono vincolanti ai fini dell’iscrizione nella lista di che trattasi.

La mancata dichiarazione del possesso dei requisiti di legge comportera I'esclusione della do-
manda.

| candidati che non risultassero in possesso dei requisiti professionali alla data di scadenza del-
la prima selezione potranno presentare domanda successivamente, una volta entrati in posses-
so dei requisiti richiesti.

Art. 3 — Modalita di presentazione delle domande e termini di scadenza

Per manifestare il proprio interesse all'inserimento nell’elenco, gli interessati dovranno presenta-
re la propria candidatura con I'invio del modulo di domanda (di cui al modello facsimile allegato
al presente Avviso) in carta semplice, debitamente compilato e sottoscritto in originale.

Alla domanda devono essere allegati:
- copia del documento di identita in corso di validita
- autocertificazione attestante il titolo di studio posseduto, con la votazione finale riportata

- curriculum, anch’esso sottoscritto in originale, dal quale si evincano le competenze ed
esperienze richieste in riferimento alla specificita del profilo professionale per cui il can-
didato intende proporsi, e riportante tutte le informazioni che desidera sottoporre a valu-
tazione; nel curriculum devono essere chiaramente dettagliate le esperienze lavorative
e le prestazioni rese, con indicazione del periodo, della durata, della denominazione
dell’Ente o Societa, e con richiamo a specifica documentazione comprovante il lavoro
svolto (es. sviluppo e realizzazione siti web, produzione grafica, ecc.) da poter visualiz-
zare tramite link http indicato se accessibile sulla rete Internet, o su elaborati o esempi
significativi allegati al curriculum su CD-ROM

- eventuale CD-ROM contenente copia dimostrativa, come sopra indicato, dei lavori diret-
tamente realizzati con riferimento alle competenze richieste per lo specifico profilo pro-
fessionale per il quale si propone la candidatura

La documentazione relativa alla domanda di candidatura, dovra essere inviata, in busta chiusa,
con consegna a mano, o con plico raccomandato per le normali vie postali 0 agenzie di recapito
autorizzate, al seguente indirizzo:

Regione Autonoma della Sardegha

Direzione Generale della Presidenza

Servizio Relazione con il Pubblico, valorizzazione della comunicazione interna
e accesso agli atti dell’lamministrazione

Viale Trento 69

09123 CAGLIARI - CA
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Sul frontespizio della busta dovra essere riportato in maniera chiara il nominativo del mittente e
la dicitura “ELENCO CANDIDATI PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE per WEB DEVE-
LOPER oppure per GRAFICO”.

Art. 4 — Elenco delle candidature e affidamento degli incarichi

Ciascun candidato potra presentare un’unica domanda ed indicare, a titolo preferenziale, la pro-
pria scelta per UNO SOLO dei profili professionali previsti.

La selezione sara operata sulla base dei titoli di studio e della specializzazione posseduti, con
riferimento alla valutazione delle esperienze indicate nel curriculum professionale ed - even-
tualmente - previo colloquio attitudinale con il candidato e verifica dell’effettivo possesso dei re-
quisiti dichiarati.

L'affidamento degli incarichi e la relativa remunerazione sara determinata in funzione delle esi-
genze operative manifestate dall’Amministrazione, in relazione alle attivita specifiche da esple-
tare ed alla relativa durata. Gli incarichi potranno anche essere affidati da altre Direzioni o Ser-
vizi dellAmministrazione regionale in funzione di specifiche necessita.

A titolo indicativo, ma non vincolante per questa Amministrazione, si informa che le attuali esi-
genze prevedono un immediato affidamento dei seguenti incarichi:

1. Due WEB DEVELOPER (profilo 1) per un periodo di 12 mesi ed un compenso lordo
complessivo di Euro 14.000,00

2. Due ESPERTI DI GRAFICA (profilo 2) per un periodo di 12 mesi ed un compenso lordo
complessivo di Euro 11.000,00

All'atto dell’affidamento dell'incarico I’Amministrazione regionale si riserva la facolta di vincolare
I'incarico stesso alla verifica e risoluzione di eventuali incompatibilita connesse ad altri incarichi
o rapporti professionali contemporaneamente in essere con ’Amministrazione regionale stessa,
i suoi enti strumentali o altre societa pubbliche o private.

5/6



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
PRESIDENZA

Direzione generale
Servizio relazioni con il pubblico, valorizzazione della comunicazione interna e accesso agli atti dell’amministrazione

Art. 5 - Tutela della privacy

Si informa che i dati dei quali I’Amministrazione entrera in possesso a seguito del presente av-
viso pubblico saranno trattati nel rispetto della normativa sulla privacy. La presentazione della
candidatura per liscrizione all’elenco costituisce espressione di consenso tacito al trattamento
dei dati personali.

Art. 6 - Richiesta di chiarimenti
Per maggiori informazioni ci si potra rivolgere alla:
Dott.ssa Donatella Dessi - Tel. 070.606.5840 Fax 070.606.2053
Al seguente indirizzo e-mail:
presidenza.internet@regione.sardegna.it

potranno essere inoltrate richieste di chiarimenti per quanto inerente il presente Avviso di sele-
zione e la costituzione dell’elenco di candidati.

Si dara seguito alle richieste di chiarimenti formulate per e-mail solo se inviate con chiara identi-
ficazione del mittente e per richieste motivate in riferimento al presente avviso; non si prendera
atto di e-mail con documenti in allegato, specie se risultanti infetti da virus.

Il presente Avviso e la documentazione facsimile per la presentazione delle domande di candi-
datura sono pubblicati sul sito internet della Regione all'indirizzo:

http://www.regione.sardegna.it

sotto la voce “atti” all’interno dei canali tematici “Innovazione Tecnologica” e “Lavoro”

Allegatl:
- Modelli facsimile della domanda di candidatura (per ciascuno dei profili)

- Modello facsimile di autocertificazione attestante il titolo di studio posseduto

Cagliari, 30 Giugno 2005

Il Direttore del Servizio

Dott.ssa Michela Melis
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