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Iscrizione al Fondo per l'integrazione del trattamento di quiescenza, di previdenza e di
assistenza del personale dipendente dall'’Amministrazione regionale (F.I.T.Q.).

Art.5, comma 8 L.R. n. 17/2021.

FAQ

Aggiornate al 28 dicembre 2021

1. La percentuale del contributo a carico sia del lavoratore che del datore di lavoro puo subire
modifiche unilaterali, anche svantaggiose per il dipendente? In questo caso quali tutele e
facolta sono previste per il lavoratore?

Attualmente non e prevista la modifica unilaterale delle aliquote contributive. Queste possono
essere incrementate secondo le procedure previste dal comma 3 dell’art. 4 della L.R. n. 27/2011 che
dispone:

“Alla scadenza dei contratti vigenti alla data di entrata in vigore della presente legge, le
percentuali di cui al comma 1, lettere b) e c), possono essere incrementate in sede di

contrattazione collettiva regionale nei limiti delle risorse stanziate per la contrattazione
collettiva del comparto.”.

2. Dove risulta l'iscrizione all’INPS di fini della corresponsione del TFR?

L'iscrizione ai fini della corresponsione del TFR dovrebbe risultare dal proprio contratto di lavoro.

In generale, in assenza di specifiche norme che consentono iscrizioni diverse (come era, ad esempio,
quella istitutiva del F.1.T.Q.) i dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono iscritti ex lege all'INPS
ai fini della corresponsione del TFR.

3. Chi ha gia presentato la domanda di iscrizione é tenuto a presentarla una seconda volta
con il modulo aggiornato?

No, il personale che ha gia presentato domanda, correttamente compilata in tutte le sue parti, non
deve ripresentarla.

I modulo aggiornato dovra essere utilizzato per le nuove richieste di iscrizione e per consentire a
coloro che risultano iscritti a forme di previdenza integrativa senza contribuzione del datore di
lavoro, di presentare domanda di iscrizione - con riserva di accoglimento da parte di questa
Amministrazione - barrando I'apposita casella inserita nella parte relativa alle dichiarazioni del
richiedente (vedi specificazioni e nuove FAQ aggiornate al 16.12.2021 — Specificazioni relative alla
FAQN. 1 del 09.12.2021)
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4. Vié la possibilita per gli iscritti di cancellare o sospendere I’adesione al FITQ? In
quest’ultimo caso le quote non versate fino a quel momento sarebbero dovute?

No, non e possibile cancellare I'adesione al FITQ in costanza di rapporto di lavoro con
I’Amministrazione, né una sospensione volontaria della stessa.

L'iscrizione si interrompera in caso di cessazione del rapporto di lavoro; nel qual caso competeranno
le prestazioni previste dagli articoli 8 e 9 del la L.R. n. 27/2011 se ricorreranno i relativi presupposti
(vedi la scheda informazioni su prestazioni spettanti).

L'iscrizione al FITQ sara, invece, temporaneamente sospesa nei casi di sospensione del rapporto di
lavoro che é titolo per l'iscrizione (ad esempio, nel caso di assunzione a tempo determinato per lo
svolgimento di funzioni dirigenziali).




