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AVVISO TIROCINI 2017 
Obiettivi

Consolidamento del tirocinio per le sue finalità formative

Favorire l’inserimento lavorativo dei giovani 18-29 e dei disoccupati over 29

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017

Coinvolgimento attivo delle aziende nel ruolo di Soggetti ospitanti

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

Centralità dei Centri per l’impiego nell’incontro D/O attraverso il SIL

Monitoraggio per accertare il corretto utilizzo

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
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AVVISO TIROCINI 2017
Principi

EFFICACIA DEL TIROCINIO AI FINI DELL’INSERIMENTO LAVORATIVO 

(come dimostrano i risultati delle sperimentazioni delle politiche attive del lavoro, 

in particolare i Programmi Flexicurity e GARANZIA GIOVANI)

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

VALIDITÀ DELLO STRUMENTO PER L’APPRENDIMENTO E LA FORMAZIONE 

FINALIZZATI AL MIGLIORAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ 

(in coerenza con la Racc. Consiglio Europeo del 10.3.2014)

TEMPORANEITÀ DELLA  MISURA CHE NON COSTITUISCE RAPPORTO DI 

LAVORO MA CONSISTE IN UNA ESPERIENZA PRATICA CHE PUÒ AVERE LA 

DURATA DI 6 MESI

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
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RISULTATI SPERIMENTAZIONI
Dati tirocini e assunzioni 2015-2016

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

TIROCINI GARANZIA GIOVANI
1.992

1.173 Avviati al lavoro

* Dati estratti dal SIL (Sistema Informativo lavoro della Regione Sardegna)

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017

1.260

526 Avviati al lavoro
TIROCINI FLEXICURITY

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
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AVVISO TIROCINI 2017
Destinatari e risorse

INTERVENTO 

STRATEGICO

NUOVA 

GOVERNANCE

RIFORMA 

NECESSARIA

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

disoccupati/inoccupati

Tipologia A: giovani 18-29

Tipologia B: disoccupati over 29 

(almeno 38% donne)

€
15,4 mln:
12,4 mln A

3,

DESTINATARI AZIENDE

DOTAZIONE 

FINANZIARIA

di tutti settori 

con sede operativa 

in Sardegna

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017 Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

mln B
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AVVISO TIROCINI 2017
Come funziona

ASPAL

CPI

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

SIL

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017

SOGGETTO PROMOTORE

SOGGETTO OSPITANTETIROCINANTE

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

Stipula del Patto di 

servizio personalizzato

Stipula della  

Convenzione

Le aziende pubblicano le

opportunità di tirocinio
I tirocinanti inseriscono la 

candidatura
MATCHING

REDAZIONE PROGETTO DI TIROCINIO
con il supporto di un tutor progettista ASPAL, da presentare entro 40 gg al Soggetto promotore per l’approvazione

Domande a partire dal 1°luglio 2017 accedendo al portale www.sardegnalavoro.it
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AVVISO TIROCINI 2017
Caratteristiche

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

DURATA
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6 MESI 

ORARIO

INDENNITÀ

30 ORE SETTIMANALI 
(una giornata di riposo settimanale e 2 riposi 

compensativi al mese)

450 euro al mese
(300 euro contributo regionale + 150 euro 

cofinanziamento minimo del soggetto ospitante)

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

EROGAZIONE
TIPOLOGIA A: INPS

TIPOLOGIA B: ASPAL
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AVVISO TIROCINI 2017
Qualità

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

A GARANZIA DELLA QUALITÀ DEI TIROCINI:

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017

CONTROLLI AMMINISTRATIVI volti ad accertare la regolarità del percorso di 

tirocinio conformemente a quanto previsto dall’Avviso e dalla normativa di riferimento

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

VERIFICHE IN LOCO a campione, mirate a vigilare sull’effettivo e regolare 

svolgimento dei percorsi di tirocinio coerenti con il Progetto

PROTOCOLLO D’INTESA CON IL MINISTERO DEL LAVORO per 

coinvolgere gli Ispettori nella consulenza alle aziende e nell’attività di controllo
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AVVISO TIROCINI 2017
Informazione

ASPAL
Agenzia sarda 

per le politiche attive 

del lavoro

L’avviso e le modalità di attivazione dei tirocini saranno disponibili sul 

sito www.sardegnalavoro.it

Conferenza stampa – Cagliari, 16 giugno 2017 Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

è previsto un periodo di attività di informazione, promozione e 

animazione territoriale gestita dall’ASPAL anche tramite i CPI 

Gli aspiranti tirocinanti e le aziende possono rivolgersi in qualsiasi 

momento ai CPI di riferimento


