Oggetto:

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATO

RITENUTO

AE
@ I C

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE
E RIFORMA DELLA REGIONE
DIREZIONE GENERALE DELL'ORGANIZZAZIONE E DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 730 /P DEL 1/09/06

Selezione di n. 7 componenti, interni all’Amministrazione regionale, del Nucleo di
Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Sardegna —
Rettifica.

la L.R. 13 novembre 1998 n. 31;

la deliberazione della Giunta regionale 13 giugno 2006 n. 25/9, concernente il
potenziamento del Nucleo Regionale di Valutazione e Verifica degli Investimenti
Pubblici;

la propria determinazione 7 agosto 2006 n. 697/P, con cui & stata indetta la
selezione di n. 7 componenti, interni allAmministrazione regionale, del Nucleo
di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione
Sardegna, in particolare 'art. 4 dell’avviso di selezione, laddove prevede che

possono concorrere solo i dipendenti di ruolo del’Amministrazione regionale;

che la citata deliberazione 13 giugno 2006 n. 25/9 consente invece la

partecipazione ai “componenti interni al’Amministrazione regionale”;

pertanto di dover modificare i requisiti di partecipazione previsti nel su
richiamato art. 4, in conformita a quanto previsto dalla sopra citata

deliberazione;

1/2



AE
@ I C

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE
E RIFORMA DELLA REGIONE

Direzione Generale dell'Organizzazione e del Personale DETERMINAZIONE N. 730

Art. 1

Art. 2

/P
DEL 1/09/06

DETERMINA

Modifiche all’art. 4 dell’avviso di selezione.

L’art. 4 dell’avviso di selezione di n. 7 componenti, interni al’ Amministrazione
regionale, del Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubbilici
(NVVIP) della Regione Sardegna, bandita con determinazione 7 agosto 2006 n.

697/P, é sostituito dalla seguente:
“Ai fini della selezione delle professionalita costituiscono titoli di ammissibilita:

- Diploma di laurea, conseguito con votazione non inferiore a 105/110 (o
voto equiparabile) presso Universita italiane o un titolo di studio conseguito
all’estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi internazionali;

- Essere dipendente dellAmministrazione regionale;

- Esperienza professionale almeno triennale direttamente attinente alle aree
indicate nell’art.2

E’ garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi di cui

alla presente determinazione”.
Domande di partecipazione

Le domande di partecipazione devono essere redatte secondo lo schema di cui
all’allegato “A”, che sostituisce quello precedentemente allegato allavviso di
selezione pubblicato sul BURAS n. 27 del 18 Agosto 2006.

La presente determinazione & comunicata allAssessore degli affari generali,

personale e riforma della Regione.
Il Direttore Generale

Dott. Giuseppe Manca
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