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Oggetto:Oggetto:Oggetto:Oggetto:    Selezione di n. 7 componenti, interni all’Amministrazione regionale, del Nucleo di Selezione di n. 7 componenti, interni all’Amministrazione regionale, del Nucleo di Selezione di n. 7 componenti, interni all’Amministrazione regionale, del Nucleo di Selezione di n. 7 componenti, interni all’Amministrazione regionale, del Nucleo di 
Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Sardegna.Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Sardegna.Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Sardegna.Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Sardegna.    

VISTO la L.R. 13 novembre 1998 n. 31; 

VISTA la legge 17 maggio 1999, n.144, che all’art.1 prevede l’istituzione da parte delle 
Amministrazioni centrali e Regionali di propri Nuclei di Valutazione e Verifica 
degli Investimenti Pubblici che, in raccordo tra loro e con il Nucleo di 
valutazione e verifica degli investimenti pubblici del Ministero dell’Economia e 
Finanze, garantiscano il supporto tecnico nelle fasi di programmazione, 
valutazione, attuazione e verifica di piani, programmi e politiche di intervento 
promossi e attuati da ogni singola amministrazione; 

VISTA la direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 10 settembre 1999, che 
– ai sensi dell’art.1, comma 4, della legge n.144/99 – indica le caratteristiche 
organizzative comuni dei Nuclei di Valutazione e Verifica degli Investimenti 
Pubblici da istituire presso le amministrazioni centrale e regionali, stabilisce che 
le attività volte alla costituzione dei Nuclei di valutazione, ai sensi dall’art.1 
comma 3 della stessa legge, sono attuate autonomamente sotto il profilo 
amministrativo, organizzativo e funzionale dalle singole amministrazioni 
tenendo conto delle strutture similari già esistenti e della necessità di evitare 
duplicazioni. Stabilisce inoltre che i Nuclei siano composti da professionalità 
interne in grado di garantire competenze nel campo dell’analisi di fattibilità e 
della valutazione ex-ante, in itinere ed ex-post di progetti e programmi di 
investimento e dell’analisi economica e ambientale applicata a livello territoriale 
e settoriale, integrate ove necessario da professionalità esterne 
dell’Amministrazione in possesso dei medesimi requisiti; 

VISTO il Documento di Protocollo, previsto dai commi 3 e 4 della citata direttiva del 
PCM 10 settembre 1999, approvato in data 10.02.2000 dalla Conferenza 
permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di 
Trento e Bolzano; 

VISTE  le Delibere del CIPE n.179/1999, n. 67/2001, n. 98/2002, n.122/2003 e 
n.54/2005 che stanziano risorse statali per la costituzione ed il funzionamento 
dei Nuclei di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici presso le 
Amministrazioni centrali e regionali; 
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VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 6/11 del 8.02.2000 che la quale è 
stato istituito il Nucleo di Valutazione e Verifica degli investimenti Pubblici della 
Regione Sardegna; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 22.06.2001 n.22/15 relativa al 
riassetto funzionale del Centro Regionale di Programmazione, che contempla il 
ricorso alla selezione di esperti esterni all’Amministrazione regionale per il 
potenziamento del Nucleo regionale di Valutazione. 

VISTA la Determinazione n. 149/CRP del 26 luglio 2005 del Direttore del Centro 
Regionale di Programmazione con la quale viene annullata la selezione avviata 
con la Determinazione n. 206/CRP del 25 settembre 2001 in previsione di un 
nuova selezione più rispondente alle esigenze dell’Amministrazione nel 
frattempo sopravvenute. 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 25/9 del 13 giugno 2006 relativa alla 
costituzione del Sistema Regionale di Valutazione entro il quale è previsto che 
la nuova struttura del Nucleo regionale di Valutazione e Verifica degli 
Investimenti Pubblici sia costituita da un Direttore e da 14 esperti, di cui il 50 % 
interni all’Amministrazione regionale, di elevata qualificazione e comprovate 
competenze tecniche in una o più delle seguenti aree tematiche: 
a) Modelli, tecniche e strumenti per la programmazione, il monitoraggio e la 

valutazione di piani e programmi territoriali e settoriali di sviluppo. 
b) Modelli, tecniche e strumenti per l’analisi costi-benefici degli investimenti. 
c) Modelli, tecniche e strumenti per l’analisi della fattibilità di investimenti 

pubblici relativi alla realizzazione di opere pubbliche e infrastrutture; 
d) Modelli, tecniche e strumenti per la valutazione ambientale degli 

investimenti pubblici (VAS, applicazione del principio “chi inquina paga”, 
analisi delle capacità di carico, ecc.). 

e) Modelli, tecniche e strumenti per lo sviluppo e l’applicazione di schemi di 
cooperazione tra Amministrazioni pubbliche e Soggetti Privati per la 
realizzazione di investimenti e servizi pubblici (PPP – Public Private 
Partnership) e per l’applicazione della finanza di progetti agli investimenti 
pubblici. 

f) Modelli, tecniche e strumenti per la programmazione e la valutazione di 
politiche, piani e progetti per l’istruzione e la formazione delle risorse umane. 

g) Modelli, tecniche e strumenti per la programmazione e la valutazione di 
politiche, piani e progetti per la competitività dei sistemi produttivi regionali 
(sistema regionale della ricerca e dell’innovazione, schemi e regimi di aiuti 
alle imprese). 

h) Modelli, tecniche e strumenti per la valutazione ex-ante ed in itinere 
dell’impatto di strumenti normativi per specifiche politiche regionali. 

i) Modelli, tecniche e strumenti per il disegno e l’applicazione di supporto alle 
decisioni basati su sistemi informativi territoriali e banche dati sugli 
investimenti pubblici. 

j) Modelli, tecniche e strumenti per la definizione di procedure concorsuali 
innovative per la valutazione e la selezione dei progetti. 

RITENUTO pertanto necessario dover avviare le procedure per l’individuazione e la 
selezione di 7 esperti interni all’Amministrazione regionale, ciascuno di elevate 
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e comprovate competenze tecniche in una o più aree tematiche come sopra 
riportate; 

CONSIDERATO che all’esecuzione della presente determinazione deve provvedere il Centro 
Regionale di Programmazione secondo quanto stabilito dalla citata 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 25/9 del 13 giugno 2006, 

DETERMINADETERMINADETERMINADETERMINA    

1. E’ indetta la selezione per l’individuazione di n. 7 dipendenti dell’Amministrazione 
regionale, da assegnare al Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici 
(NVVIP) della Regione Sardegna. 

2. E’ approvato il relativo Avviso, che si allega alla presente determinazione, quale parte 
integrante e sostanziale. 

3. Gli oneri scaturenti dalla presente determinazione graveranno sull’Unità Previsionale di 
Base e nel pertinente capitolo di bilancio regionale relativo al trattamento economico dei 
dipendenti (U.P.B. S02066 “Oneri per il trattamento economico dei dipendenti, ivi 
compreso il salario accessorio” – Cap. 02068-00). 

4. Di attuare adeguate forme di pubblicità attraverso la pubblicazione dell’avviso sul sito 
internet della Regione. 

5. Di disporre la pubblicazione della presente determinazione, unitamente all’allegato avviso, 
nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

       Il DirettoreIl DirettoreIl DirettoreIl Direttore Generale Generale Generale Generale    

                Dott. Giuseppe Manca 

 


