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Direzione generale del personale e riforma della Regione 

Servizio Previdenza 

 
Comitato amministrativo del F.I.T.Q 
 
 
 

 
Oggetto: Variazioni al Bilancio di previsione del F.I.T.Q. per l’anno 2023 e al Bilancio 

pluriennale del F.I.T.Q per gli anni 2023-2024-2025 ai sensi del D.L.gvo n. 118/2011 
(delib. n.  2/1 del 12/04/2023).        

 
VISTA  la L.R. 22 dicembre 2011 n. 27 e ss.mm.ii concernente la riforma della L.R. n.15/1965; 

VISTO il Bilancio di previsione del F.I.T.Q per gli anni 2023-2024-2025 ai sensi del D.Lgs n. 

118/2011 e ss.mm.ii (Deliberazione  n.  2/1 del 12/04/2023); 

VISTA  la deliberazione n. 5/1 del 30/11/2023 con la quale sono stati approvati i pre-consuntivi 

del F.I.T.Q per gli anni 2020-2021-2022; 

VISTA  la proposta con le variazioni al Bilancio di previsione del F.I.T.Q per gli anni 2023-

2024-2025 predisposta dal Responsabile del settore “bilancio del F.I.T.Q” del Servizio 

Previdenza allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante e 

sostanziale; 

PRESO ATTO dal Responsabile del settore “bilancio del F.I.T.Q” di quanto segue: 

- con l’approvazione da parte del Comitato dei pre-consuntivi del F.I.T.Q per gli anni 

2020-2021-2022 (deliberazione n. 5/1 del 30/11/2023) è stato possibile prevedere 

una variazione in aumento delle entrate di 180.000.000,00 Euro (EC000.013 – 

Avanzo di amministrazione); conseguentemente, viene prevista una variazione di 

pari importo in aumento nel capitolo SC01.0035 "Spese per l'acquisto di 

obbligazioni a M/L termine"; 

- le altre variazioni in aumento delle spese riguardano i capitoli SC01.0001 (Assegni 

integrativi di pensione diretta), SC01.0005 (Assegni integrativi di pensione indiretta 

e di reversibilità), SC01.0014 (Trattamento di fine rapporto - art. 10 comma 1 L.R. 

27/2011). Le variazioni nei capitoli SC01.0001 e SC01.0005 sono necessarie per 

fare fronte alle operazioni di perequazione previste nel mese di ottobre c.a; 

- le variazioni in diminuzione delle spese riguardano i seguenti capitoli: SC01.0004 

(Somme destinate ad incrementare le posizioni contributive individuali - lettera B, 

art. 6 L.R. 27/2011), SC01.0015 (Somme destinate ad incrementare le posizioni 

contributive individuali - lettera A, art. 6 L.R. 27/2011) , SC01.0011 (Indennità di 

anzianità), SC01.0012 (Anticipazione di indennità di anzianità); 

- è necessario aumentare i capitoli delle partite di giro (tra le entrate: EC001.124 

“Somme trattenute per conto dell'amministrazione regionale e conto Terzi”; tra le 

spese: SC01.0030 “Altri versamenti su ritenute agli iscritti per conto 
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dell'Amministrazione Regionale e di terzi”) per consentire la regolare gestione delle 

trattenute conto terzi in maniera da consentire la regolare erogazione di alcune 

prestazioni obbligatorie; 

- in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 9 bis della L.R. n. 27/2011 introdotto 

dalla recente Legge Regionale n.9/2023 con il prossimo Bilancio di previsione del 

F.I.T.Q 2024 si procederà all'istituzione di un nuovo capitolo di spesa destinato a far 

fronte ai riscatti delle posizioni contributive individuali; 

TENUTO CONTO che le predette proposte di variazioni non altereranno i complessivi equilibri del 

bilancio di cui all’oggetto; 

all’unanimità 

DELIBERA 

di approvare le variazioni al bilancio di previsione del F.I.T.Q. per gli anni 2023-2024-2025 ai sensi del 

D.L.gvo n. 118/2011 come proposto dal settore “bilancio del F.I.T.Q” del Servizio Previdenza con il 

documento allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale. 

 

IL SEGRETARIO                                                        IL PRESIDENTE  

Dott. Pier Cosimo Bussu                                       Dott. Luigi Carusillo 

 


