
            FITQ

ID TIT MISS PROGR. PCF CAPITOLO DENOMINAZIONE C.D.R. CASSA COMPETENZA

2023 2023

1 9 90100 9010200 E.9.01.02.99.000 EC001.124
Somme trattenute per conto dell'amministrazione regionale e conto 

terzi 
00.02.02.05 150.000,00              150.000,00            

2
Capitolo tecnico  

0000001
EC000.013 Avanzo di amministrazione 00.02.02.05 180.000.000,00      180.000.000,00     

 TOTALE 180.000.000,00 180.000.000,00

ID TIT MISS PROGR. PCF CAPITOLO DENOMINAZIONE C.D.R. CASSA COMPETENZA

2023 2023

2 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0001 Assegni integrativi di pensione diretta 00.02.02.05 2.000.000,00           2.000.000,00         

3 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0005 Assegni integrativi di pensione indiretta e di reversibilità 00.02.02.05 300.000,00              300.000,00            

4 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0014 Trattamento di fine rapporto (art. 10 comma 1 L.R. 27/2011) 00.02.02.05 700.000,00              700.000,00            

5 3 1 3 U.3.01.04.03.000 SC01.0035 Spese per l'acquisto di obbligazioni a M/L termine 00.02.02.05 180.000.000,00      180.000.000,00     

6 7 20 10 U.7.01.02.99.000 SC01.0030       
Altri versamenti su ritenute agli iscritti per conto 

dell'Amministrazione Regionale e di terzi
00.02.02.05 150.000,00              150.000,00            

 TOTALE    183.150.000,00   183.150.000,00 

VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE

VARIAZIONE DI BILANCIO IN AUMENTO DELL'ENTRATA

VARIAZIONE DI BILANCIO IN AUMENTO DELLA SPESA



            FITQ

ID TIT MISS PROGR PCF CAPITOLO DENOMINAZIONE C.D.R. CASSA COMPETENZA

2023 2023

7 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0004
Somme destinate ad incrementare le posizioni contributive 

individuali (lettera B, art. 6 L.R. 27/2011)
00.02.02.05 800.000,00              800.000,00            

8 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0011 Indennità di anzianità 00.02.02.05 1.150.000,00           1.150.000,00         

9 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0012 Anticipazione di indennità di anzianità 00.02.02.05 400.000,00              400.000,00            

10 1 1 10 U.1.04.02.01.000 SC01.0015
Somme destinate ad incrementare le posizioni contributive 

individuali (lettera A, art. 6 L.R. 27/2011)
00.02.02.05 800.000,00              800.000,00            

 TOTALE 3.150.000,00 3.150.000,00

In ottemperanza a quanto previsto dall'art. 9 bis della L.R. n. 27/2011 introdotto dalla recente legge  Regionale n.9/2023  con il prossimo bilancio di previsione si procederà all'istituzione di un nuovo capitolo di 

spesa destinato a far fronte ai riscatti delle posizioni contributive indivduali.

Si è reso necessario aumentare i capitoli delle partite di giro per consentire la regolare gestione delle trattenute conto terzi in maniera da consentire la regolare erogazione di alcune prestazioni obbligatorie.

VARIAZIONE DI BILANCIO IN DIMINUZIONE DELLA SPESA

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

In coerenza con le conclusioni della relazione per il Collegio dei revisori e per consentire le operazioni di investimento decise dal Comitato e conseguenti al contratto di tesoreria - gestione delle giacenze, art. 4 

contratto n. 178 prot. n. 21746 del 5 giugno 2023, si prevede l'applicazione di 180.000.000,00 del risultato di amminsitarzione  corrispondente a parte delle quote da accantonare per le posizioni contributive 

individuali per implemetare il capitolo SC01.0035 relativo  a "Spese per l'acquisto di obbligazioni a M/L termine".

Si sta, inoltre, prevedendo l'adeguamento di alcuni capitoli di spesa per prestazioni obbligatorie (SC01.0001 - Assegni integrativi di pensione diretta - e SC01.0005 -  Assegni integrativi di pensione indiretta e di 

reversibilità) che non presentano sufficiente disponibilità per fare fronte alle operazioni di perequazione previste per il corrente mese di ottobre.

A fronte dei predetti aumenti, si prevede la diminuzione dei capitoli relativi al Fine rapporto e anticipazioni IFR che presentano sufficiente disponibilità e dei capitoli destinati all'incremento delle posizioni 

contributive individuali.


