
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-00 - ASPAL
00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

Ufficio di Gabinetto della Presidenza
Direzione Generale della Presidenza
Direzione Generale del Corpo Forestale e di 
Vigilanza Ambientale
Direzione generale Centrale Regionale di 
committenza
Direzione Generale dell'Area Legale
Direzione Generale Agenzia Regionale del Distretto 
Idrografico della Sardegna
Direzione Generale della Protezione Civile
Ufficio Ispettivo
Ufficio autorità di Audit
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato Affari Generali, 
Personale e Riforma della Regione
Direzione Generale dell'Innovazione e Sicurezza It
Direzione Generale del Personale e Riforma della 
Regione
Ufficio Controllo di Gestione
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dell'Agricoltura e 
Riforma Agropastorale
Direzione Generale dell'Agricoltura
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dell'Ambiente
Direzione Generale dell'Ambiente
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato degli Enti Locali
Direzione Generale degli Enti Locali e Finanze
Direzione Generale Pianificazione Urbanistica 
Territoriale della Vigilanza Edilizia
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dell'Igiene e 
Sanita' e dell'Assistenza Sociale
Direzione Generale della Sanita'
Direzione Generale delle Politiche Sociali
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dell'Industria
Direzione Generale dell'Industria
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dei Lavori 
Pubblici
Direzione Generale dei Lavori Pubblici
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato del Lavoro, 
Formazione Professionale, Cooperazione e 
Sicurezza Sociale
Direzione Generale del Lavoro
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato della 
Programmazione, Bilancio e Assetto del Territorio
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Procedura ricognitiva per l’acquisizione delle manifestazioni di interesse per l’

individuazione di dipendenti in ruolo dell’Amministrazione Regionale, delle Agenzie e

degli Enti Regionali ai fini dell'affidamento dei Servizi Tecnici nell’ambito delle attività

propedeutiche ai “LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE

Oggetto:

Centro Regionale di Programmazione
Direzione generale dei servizi finanziari
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato della Pubblica 
Istruzione
Direzione Generale dei Beni Culturali, Informazione, 
Spettacolo e Sport
Direzione Generale della Pubblica Istruzione
Unità di Progetto Iscol@
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dei Trasporti
Direzione Generale dei Trasporti
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato del Turismo
Direzione Generale del Turismo
Agenzia conservatoria delle coste della Sardegna
LAORE Sardegna - Agenzia per l'attuazione dei 
programmi regionali in campo agricolo e per lo 
sviluppo rurale - Cagliari
ARGEA Sardegna - Agenzia regionale per la gestione 
e l'erogazione degli aiuti in agricoltura - Cagliari
AGRIS Sardegna - Agenzia per la ricerca in 
agricoltura - Sassari
ENAS - Ente acque della Sardegna - Cagliari
ERSU - Ente Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario - Cagliari
ERSU - Ente Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario - Sassari
ISRE - Istituto Superiore Regionale Etnografico - 
Nuoro
ARPAS - Agenzia Regionale per la Protezione 
dell'Ambiente della Sardegna - Cagliari
FoReSTAS - Agenzia forestale regionale per lo 
sviluppo del territorio e l'ambiente della Sardegna
Sardegna Ricerche
Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna 
“Giuseppe Pegreffi” - Sassari
AREA (Agenzia regionale per l'edilizia abitativa)
Agenzia Sarda delle Entrate
agenziasardaentrate@pec.regione.sardegna.it
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STRAORDINARIA, NONCHÉ DI MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI

DEL CPI DI ORISTANO” – CUP D12H24000780006. Accertamento presupposti per il

conferimento di incarichi esterni.

Premesso che:

• l’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) intende avviare la procedura relativa ai

“LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA, NONCHÉ

DIMIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI DEL CPI DI ORISTANO”, finanziata a valere sul

PNRR, Missione M5 - Componente 1 (M5C1) - Investimento 1.1. “Potenziamento dei Centri Per l’

Impiego” Piano di Potenziamento CPI, sul capitolo SC33.9319  CDR 00.00.01.02, Missione 01,

Programma 06, PDCF U.2.02.01.09.000 del Bilancio di previsione 2024-2026 – annualità 2024 dell’

Agenzia, per un importo complessivo di € 800.000,00;

• l’intervento in oggetto riguarda i locali destinati ad ospitare gli uffici del Centro per l’Impiego di

Oristano, compresi nella porzione di immobile del Centro Polifunzionale Lavoro e Formazione

(CPLF) di proprietà della Regione Sardegna e assegnata in comodato d’uso ad ASPAL mediante

accordo interprocedimentale e contratto di comodato sottoscritto con la Direzione Generale dell’

Assessorato degli Enti Locali, finanza e urbanistica.

Considerato che, per gli attuali carichi di lavoro in relazione alle tempistiche di attuazione dell’intervento

finanziato con risorse PNRR, si ravvisa la necessità di procedere all’affidamento dei servizi tecnici relativi

alla realizzazione dell’intervento in oggetto.

Ciò premesso, si comunica che il Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni

mobili e immobili dell’ASPAL, in osservanza di quanto previsto dall’art. 6 bis della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.

ii., intende procedere alla ricognizione del personale tecnico dipendente del Sistema Regione, idoneo ed in

possesso dei titoli e dei requisiti previsti dalle normative vigenti in materia, disponibile per l’affidamento dei

seguenti incarichi:

Progettazione, Direzione dei Lavori, misura e contabilità dei lavori, Coordinamento della Sicurezza in fase

di Progettazione (CSP) e in fase di Esecuzione (CSE), Certificato di Regolare Esecuzione, agibilità e
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relativi ai ““LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONEservizi tecnici connessi 

STRAORDINARIA, NONCHÉ DI MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI DEL CPI DI

ORISTANO” – CUP D12H24000780006.

I Professionisti incaricati dovranno curare tutti gli adempimenti tecnici finalizzati alla progettazione ed alla

esecuzione dei Lavori di riqualificazione, manutenzione e miglioramento dei sistemi impiantistici del

fabbricato sede del Centro Polifunzionale Lavoro e Formazione di Lanusei, sito in via Ilbono s.n.c., e nello

specifico dovranno svolgere le seguenti prestazioni:

1. Verifica preventiva dello stato delle strutture;

2. Progettazione dell’intervento da sottoporre all’esame dei competenti uffici, completa di tutti gli

elaborati previsti dall’allegato I.7 del D. Lgs. 36/2023 e applicabili al caso specifico, atta all’

ottenimento del titolo abilitativo necessario per la realizzazione dell’intervento e al raggiungimento

delle condizioni previste dall’art. 24 del D.P.R. 380/2001 per l’attestazione dell’agibilità dell’immobile

mediante segnalazione certificata, nonché al raggiungimento di tutti i requisiti di sicurezza dei luoghi

di lavoro previsti dal D. Lgs 81/2008 e dai regolamenti da esso discendenti;

3. Coordinamento della Sicurezza in fase di Progettazione (CSP) ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

4. Direzione dei Lavori ai sensi dell’allegato II.14 del D. Lgs. 36/2023;

5. Misura e contabilità dei lavori ai sensi dell’allegato II.14 del D. Lgs. 36/2023;

6. Coordinamento della Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE) ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

7. Redazione della Relazione finale in materia di DNSH;

8. Raccolta e/o produzione di tutte le certificazioni necessarie per la conclusione dell’iter tecnico-

amministrativo (dichiarazioni di conformità, SCIA antincendio, AS BUILT degli impianti etc.);

9. Variazione catastale (DOCFA) entro 30 giorni dalla comunicazione di fine lavori;

10. Collaudo tecnico funzionale degli impianti ai sensi dell’allegato II.14 del D. Lgs. 36/2023, con

riferimento al Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico 22 gennaio 2008, n. 37;

11. Redazione del certificato di regolare esecuzione ai sensi dell’art. 50 comma 7 e dell’art. 116 comma

7 e dall’art. 28 dell’allegato II.14 del D. Lgs. 36/2023;

12. Predisposizione della segnalazione certificata di agibilità dell’immobile ai sensi dell’art. 24 del D.P.R.

380/2001;
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13. Tutti gli ulteriori adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di opere pubbliche.

Si precisa che lo stesso avviso è rivolto a tutti i dipendenti in ruolo dell’Amministrazione Regionale, degli

Enti, delle Agenzie e delle Aziende Regionali. In ragione della tipologia dell’attività, i requisiti richiesti sono i

seguenti:

• possesso di laurea magistrale o, in funzione del ruolo, anche triennale, in Ingegneria, Architettura o

discipline equipollenti, diploma di geometra o perito edile o discipline equipollenti e appartenenza

almeno alla categoria C o D del ruolo unico regionale;

• possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione;

• possesso dei requisiti richiesti dall’art. 98 del D. Lgs. n. 81/2008 per lo svolgimento delle attività di

coordinamento della sicurezza nei cantieri temporanei e mobili;

• possesso dei requisiti richiesti dall’art. 14 dell’Allegato II.14 al D. Lgs. 36/2023 per lo svolgimento

delle attività di collaudo.

La durata dell’incarico è prevista dalla data di stipula di apposita convenzione sino alla conclusione e

collaudo dell’opera. Si precisa che trattandosi di intervento finanziato con risorse PNRR, lo stesso dovrà

essere concluso in ogni sua attività entro il 30 giugno 2026.

Ai soggetti incaricati verrà corrisposta quota parte degli incentivi alle funzioni tecniche di cui all’art. 45 del

D. Lgs. 36/2023 con le modalità di ripartizione di cui alla D.G.R. n. 39/11 del 10.10.2024.

In caso di esito negativo della presente ricognizione l’ASPAL si riserva di procedere al conferimento di

incarichi esterni o all’attivazione di Convenzioni con altri Enti.

Si invitano pertanto le Direzioni generali in indirizzo a voler dare alla presente la massima divulgazione. In

considerazione di quanto sopra esposto, si invitano i soggetti interessati, dipendenti in ruolo dell’

Amministrazione Regionale, degli Enti, delle Agenzie e delle Aziende Regionali, a voler far pervenire, entro

e non oltre 10 giorni naturali e consecutivi dal ricevimento della presente, le manifestazioni d’interesse

corredate di quanto segue:

• curriculum vitae reso in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione;

• dichiarazione di possesso dei requisiti richiesti in forma di autocertificazione;



AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

6/6

• nulla osta o impegno al rilascio del nulla osta da parte della Direzione Generale di appartenenza per l’

espletamento dell’incarico;

• dichiarazione di insussistenza di ipotesi inconferibilità/incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013;

• autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Le istanze dovranno essere trasmesse all’indirizzo istituzionale dell’Agenzia agenzialavoro@pec.regione.

sardegna.it. In assenza di riscontro l'esito della ricognizione verrà assunto come negativo.

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgerà in conformità alle disposizioni contenute nel

D. Lgs. n.196/2003 e nel GDPR 679/2016, esclusivamente per finalità connesse alla procedura in oggetto.

 

Per ulteriori informazioni o chiarimenti potrà essere contattata l’Ing. Manuela Tuveri al numero 0707593918

o all’indirizzo mail mantuveri@regione.sardegna.it

                                                                                                  Il Direttore del Servizio

                                                                                                  Arch. Pietro De Vittorio

                                                                                  Documento informatico firmato digitalmente

                                                                         ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

 

Il Coordinatore del Settore - Ing. Salvatorangelo Sanna

Il RUP - Ing. Manuela Tuveri

Siglato da :

SALVATORANGELO SANNA
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