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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALESOCIALE

Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR: 00.10.01.00

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E
SICUREZZA SOCIALE

ROBERTO DONEDDU

OGGETTO:PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA
PUBBLICAZIONE DI BANDO DI GARA Al SENSI
DELL’ART. 63 C. 5 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER
L’AFFIDAMENTO DELLA RIPETIZIONE DEL “SERVIZIO
DI SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO,
CONSULENZA E ASSISTENZA TECNICA PER LA
GESTIONE IN CONFORMITA AGLI STANDARD
INTERNAZIONALI DI QUALITA DELLE LINEE DI
ATTIVITA DI COMPETENZA DEI CENTRI DI
RESPONSABILITA DELLA DIREZIONE GENERALE
DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE” - SERVIZI
ANALOGHI A QUELLI DEL CONTRATTO N.2/PROT.
N.10913 DEL 10.02.2022.

AGGIUDICAZIONE IN VIA D’URGENZA

CIG 9270822C53 - CUP E21C20000130006
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CUF: O06R7C — CDR: 00.10.01.00

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni,
concernente “Norme sull’'organizzazione amministrativa della Regione Sarda e
sulle competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”;

la Legge Regionale 13 novembre 1998 n. 31 recante “Disciplina del personale
regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione";

la Deliberazione della Giunta regionale del 30 giugno 2020, n. 33/26 avente ad
oggetto: “Dirigenti di ruolo del sistema Regione. Aftribuzione delle funzioni di
Direttore generale della Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale. Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art.
28, comma 17;

il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione
n. 2836/57 del 1° luglio 2020, con il quale sono state conferite, per la durata di tre
anni, al Dott. Roberto Doneddu (matr.003902) le funzioni di Direttore Generale
dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione

e Sicurezza Sociale;

la nota prot. n. 23501 del 2 luglio 2020 con la quale & stata comunicata alla
Direzione Generale dell'Organizzazione e del Personale e alla Direzione Generale
dei servizi finanziari I'assunzione delle funzioni di Direttore Generale
dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza
Sociale da parte del Dott. Roberto Doneddu a far data dal 2 luglio 2020;

la Legge Regionale del 2 agosto 2006 n.11 (norme in materia di bilancio e
contabilita Regione Sardegna);

il D. Lgs. 23 giugno 2011 n.118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42);

Pag. 2di11



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALESOCIALE

Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR: 00.10.01.00

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

la Legge Regionale 2 agosto 2006, n.11 (norme in materia di bilancio e contabilita
Regione Sardegna);

la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 3, recante “Legge di stabilita 2022"
pubblicata nel B.U.R.A.S. n. 11 del 10 marzo 2022, suppl. ord.n.1;

la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 4, recante “Bilancio di previsione triennale
2022-2024” pubblicata nel B.U.R.A.S.n.11 del 10 marzo 2022 suppl. ord.n.2;

la Legge Regionale 19 dicembre 2021, n. 18, recante “Disposizioni in materia di

lavoro™;

la normativa sugli appalti pubblici (D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50; D.L.16 luglio 2020,
n.76 convertito con modificazioni dalla L.11 settembre 2020, n. 120);

le Linee Guida ANAC n. 3, di attuazione del D.Lgs.18 aprile 2016, n. 50 recanti
“Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per I'affidamento
di appalti e concessioni” approvate con deliberazione dell’Autorita n.1096 del
26.10.2016;

la Legge Regionale 13 marzo 2018, n. 8, recante “Nuove norme in materia di
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” ed in particolare gli artt. 34 ss.;

la Legge7 agosto 1990, n. 241 (sul procedimento amministrativo e diritto di
accesso) e, in particolare gli artt. 5, commi 1 e 6, nonché la Legge Regionale 22
agosto 1990, n. 40 (Norme sui rapporti tra cittadini e Amministrazione della
Regione Sardegna nello svolgimento dell'attivita amministrativa);

il D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno
2009, n.69, recante delega al Governo per il riordino del processo amministrativo”,
pubblicato nella Gazz.Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O;

il D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199 recante “Semplificazione dei procedimenti in

materia di ricorsi amministrativi”;

il D.Lgs.14 settembre 2012, n.160, recante “Ulteriori disposizioni correttive ed
integrative al Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n.
69", pubblicato nella G.U. 18 settembre 2012, n. 218;

il D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 “Codice dell'amministrazione digitale” e ss.mm.ii.;

la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e, in particolare, l'art. 1, comma 32
"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione”;

il Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza relativo al
triennio 2022-2024 adottato con la Deliberazione della Giunta regionale n. 14/6 del
29.04.2022;

il Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Societa
partecipate della Regione Autonoma della Sardegna, adottato con deliberazione
della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021;

la Deliberazione della Giunta regionale del 16.12.2008, n. 71/40 avente ad oggetto
“Direttive sulla dematerializzazione dei documenti dell’ Amministrazione regionale”;

il Decreto dell’Assessore del Lavoro n.1 del 6 marzo 2020, prot. n. 1077 di
Modifica dell'assetto organizzativo della Direzione Generale del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale nellambito

del medesimo Assessorato;

le Determinazioni prot. n. 15381/1061 del 04.05.2020 e n. 56488/2866
del 03.06.2021 con le quali sono state istituite le articolazioni organizzative di
livello non dirigenziale della Direzione Generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

la Determinazione della Centrale Regionale di Committenza prot. n. 4635/270 del
16.06.2021 con la quale é stata indetta e sono stati approvati gli atti relativi alla
gara per l'affidamento dei servizi di “Supporto tecnico-amministrativo, consulenza
e assistenza tecnica per la gestione in conformita agli standard internazionali di
qualita delle linee di attivita di competenza dei centri di responsabilita della

Direzione generale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza
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VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

sociale”, con una base d'asta paria € 1.382.622,95 IVA e oneri previdenziali
ed assistenziali esclusi;

la Determinazione della Centrale Regionale di Committenza prot. n. 8752/556 del
04.11.2021 con la quale é stata disposta I'aggiudicazione provvisoria della gara
sopraccitata, nelle more dell'esito positivo delle verifiche ex art. 32, comma 7 del
D.Lgs. 50/2016 per una cifra pari a Euro 1.265.100,00 IVA esclusa (Euro
unmilioneduecentosessantacinquemilacento/00) e pari a Euro 1.543.422,00 IVA
inclusa (Euro unmilionecinquecentoquarantatremilaquattrocentoventidue/00) e la
successiva nota prot. n. 10139 del 20.12.2021, acquisita agli atti con prot. n.
95726 in pari data, con la quale & stata comunicata l'efficacia dell'aggiudicazione
disposta dalla medesima Centrale di Committenza con la sopra richiamata
determinazione;

la propria Determinazione prot. n.96894/7079 del 23.12.2021 con la quale é stata
disposta la nomina di un Direttore per la fase di esecuzione (DEC) e la nomina
dell’'Ufficio della Direzione dell'Esecuzione del Contratto ai sensi degli artt. 31 e
101 del D.Lgs. n. 50/2016 e relativa normativa di attuazione;

il contratto n.2/Prot n. 10913 del 10.02.2022 per l'affidamento di un servizio di
“supporto tecnico-amministrativo, consulenza e assistenza tecnica per la gestione
in conformita agli standard internazionali di qualita delle linee di attivita di
competenza dei centri di responsabilita della Direzione Generale del lavoro,
formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale", tra la Regione
Autonoma della Sardegna, C.F.. 80002870923, nella persona del Direttore
Generale del Lavoro Dott. Roberto Doneddu, domiciliato per la carica in Cagliari
nella Via San Simone, 60 e la Societa PCS SVILUPPO SRL(CF/P.IVA
02463060927) con sede legale in Cagliari (CAP09125) Piazza Repubblica n.28;

I'art. 8, comma 3, della L.R. 3/2022 che dispone testualmente “Per la prosecuzione
degli interventi di cui all'articolo 14 della legge regionale 23 luglio 2020, n. 22
(Legge quadro sulle azioni di sostegno al sistema economico della Sardegna e a
salvaguardia del lavoro a seguito dellemergenza epidemiologica da Covid-19),
relativi al Fondo "(R)ESISTO", é autorizzata, per I'anno 2022, la spesa di euro
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10.000.000 di cui una quota non superiore al 4 per cento é riservata
all'acquisizione di servizi di assistenza tecnica e supporto amministrativo per la
gestione in qualita delle attivita di attuazione, valutazione e comunicazione e
controllo delle operazioni finanziate dall’Avviso pubblico a sportello per la
concessione degli interventi previsti dal medesimo articolo 14 della legge regionale
n. 22 del 2020 (missione 15 - programma 03 - titolo 1),

CONSIDERATO che le risorse di cui sopra, pari a Euro 400.000,00, sono state iscritte nel Bilancio

ACCERTATA

VISTO

della RAS 2022 UPB S08.02.009, SC08.9552 CDR 00.10.01.00;

la necessita di attivare la procedura dei servizi analoghi del contratto suindicato per
far fronte alle nuove esigenze emerse per la gestione dell’Avviso (R)ESISTO e per
il conseguente aumento delle attivita relative alle istruttorie generate dal circuito di
nuovi avvisi messi in campo per attenuare gli effetti sociali ed economici della

pandemia da Covid-19;

I'art. 63, comma 5 del D.Lgs. n. 50/2016, che legittima l'indizione di procedura
negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per l'affidamento di
nuovi servizi consistenti nella ripetizione di servizi analoghi gia affidati all'operatore
economico aggiudicatario del contratto iniziale dalla medesima stazione
appaltante, a condizione che tali servizi siano conformi a un progetto di base il
quale ne indichi entita e condizioni di aggiudicazione, siano oggetto di un primo
contratto aggiudicato secondo una procedura aperta o ristretta, e vengano affidati
entro i tre anni successivi alla stipulazione del contratto iniziale, previa indicazione
di tale opzione nel bando originario e computo dell'importo del nuovo affidamento
per la determinazione del valore globale dell'appalto;

CONSIDERATO che la gara per I'aggiudicazione di detto contratto prevedeva (Sezione Il del

Bando, Par. 7 del Disciplinare della gara originaria) la possibilita, ai sensi dell’art.
63, comma 5, D.Lgs. n. 50/2016, di una ripetizione di servizi analoghi a quelli gia
aggiudicati, per un importo computato per la definizione del valore globale
dell'appalto, con indicazione di entita e condizioni di affidamento (nei limiti del
sopraccitato art. 63, comma 5 del Codice);
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VISTA

la propria Determinazione prot. n. 41265/2673 del 10.06.2022 con la quale & stata
indetta una Procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara ai
sensi dell'art. 63 c. 5 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della ripetizione del
“Servizio di supporto tecnico-amministrativo, consulenza e assistenza tecnica per
la gestione in conformita agli standard internazionali di qualita delle linee di attivita
di competenza dei centri di responsabilita della Direzione Generale del lavoro,
formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale” — servizi analoghi a
quelli del contratto n.2/Prot. n.10913del 10.02.2022

DATO ATTO che con la Determinazione sopraccitata e stato nominato il sottoscritto quale

Responsabile Unico del procedimento/Responsabile di Progetto e il team di
supporto all'attivita dello stesso rispettivamente nelle persone delle Dott.sse llaria
Atzeri, Manuela |Ibba, Manuela Mascia e Maria Isabella Angela Pisanu e con la
quale sono stati approvati il progetto di servizio, redatto ai sensi dell'art. 23, commi
14 e 15 del D.Lgs. n. 50/2016 (nel quale viene definito il prospetto economico) e lo
schema di lettera d’'invito con la modulistica allegata;

CONSIDERATO che il valore stimato complessivo dell'appalto & pari a € 196.748,85 (euro

VISTO

VISTA

centonovantaseimilasettecentoquarantotto/85) IVA esclusa - € 240.033,59 (euro
duecentoquarantamilatrentatre/59) IVA al 22% inclusa pari a € 43.284,75 (euro
quarantatremiladuecentottantaquattro/75), risultando quindi di valore superiore alla
soglia comunitaria ex art. 35 D.Igs. n. 50/2016;

il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 14/2018
“‘Regolamento recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione
del programma triennale dei lavori pubblici, del programma biennale per
I'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti
annuali, art. 7, commi 8 e 9;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 49/69 del 17.12.2021, con la quale &
stato approvato I'"Aggiornamento in corso d’anno del Programma biennale degli
acquisti di forniture e servizi 2021/2022 approvato con la Delib.G.R. n. 23/13 del
22.6.2021. Modifiche ai sensi dell'art. 7, commi 8 e 9 del Decreto del Ministero

7

delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 14/2018”, comprendente anche la gara
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principale  GARA ANAC 8183286 - CIG 8790904379 - CUI

S80002870923202000046;

CONSIDERATO che la gara in questione e stata inserita nella nuova Programmazione biennale
2022/2023 in corso di approvazione;

DATO ATTO che il CIG e il CUP assegnati alla gara sono rispettivamente: 9270822C53 e
E21C20000130006;

VISTI gli articoli 12 e 13 della L.R. 13 novembre 1998, n. 31;

CONSIDERATO che, tramite RDO, é stata invitata a presentare la propria offerta la societa PCS
Sviluppo Srl CF/P.IVA 02463060927, con sede legale in Cagliari, Piazza
Repubblica n.28;

PRESO ATTO che per lI'espletamento della procedura di gara sono state seguite le modalita
previste dalla piattaforma elettronica “SardegnaCAT";

CONSIDERATO che trattasi di servizi per la cui aggiudicazione & necessario valutare unicamente
il prezzo offerto dall’appaltatore, trattandosi di attivita il cui prezzo & gia stato
definito tramite il contratto di appalto originario aggiudicato e tradotto nei
documenti di gara, e pertanto da aggiudicare secondo il criterio del prezzo piu
basso, ai sensi dellart. 95 del D.Lgs. n. 50/2016, per mezzo di procedura

negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara;

DATO ATTO che le risorse di fonte regionale (FR) utili al finanziamento dell'operazione, per un
massimo di € 244.193,58 (duecentoquarantaquattromilacentonovantatre/58), oneri
vari (contributo ANAC, incentivi e IVA inclusi), graveranno sulla UPB S08.02.009,
SC08.9552, C.D.R. 00.10.01.00, del Bilancio della RAS 2022;

ACCERTATO che entro i termini prescritti dalla lettera di invito (ore 14.00 del giorno 16.06.2022),
I'anzidetta societa ha presentato I'offerta sulla piattaforma SardegnaCAT pari a €
196.532,43 (Euro centonovantaseimilacinquecentotrentadue/43) e che la
documentazione presentata & conforme a quanto prescritto nella lettera di invito;

RILEVATO che l'operatore economico ha presentato un ribasso dello 0,11% sull'importo posto
a base di gara;
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DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

che I'Aggiudicatario risulta essere in possesso dei requisiti esplicitati nella Lettera
di Invito approvata con Determinazione prot. n. 41265/2673 del 10.06.2022;

che é stato acquisito il DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) della
societa PCS Sviluppo Srl C.F./P.IVA 02463060927 rilasciato in data 23/02/2022,
con numero di protocollo INPS 30005185con scadenza/validita al23/6/2022,
registrato con protocollo SIBAR n. 19997 del 16/03/2022;

che le parti hanno sottoscritto il patto di integrita di cui all'art.1 comma 17, L.
190/2012 e alla DGR n. 30/16 del 16/06/2015, acquisito agli atti con prot. n. 44414
del 20.6.2022;

la L. 11/09/2020, n. 120 avente ad oggetto “Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, recante misure urgenti per la
semplificazione e l'innovazione digitale” e, in particolare le modificazioni apportate
in sede di conversione al decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76 all'articolo 8, comma
1, lett. a) in relazione alle quali “e sempre autorizzata la consegna dei lavori in via
di urgenza e, nel caso di servizi e forniture, I'esecuzione del contratto in via
d'urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n. 50 del 2016,
nelle more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 del medesimo decreto
legislativo, nhonché dei requisiti di qualificazione previsti per la partecipazione alla
procedura’;

CONSIDERATA l'esigenza di procedere, per le motivazioni sopra indicate, all'aggiudicazione in via

DATO ATTO

di urgenza del servizio in oggetto, al fine di garantire alla Direzione Generale del
Lavoro un supporto immediato per far fronte alle nuove esigenze emerse per la
gestione dell’Avviso (R)ESISTO e per il conseguente aumento delle attivita relative
alle istruttorie generate dal circuito di nuovi avvisi messi in campo per attenuare gli
effetti sociali ed economici della pandemia da Covid-19 nelle more
dell'espletamento dei controlli ex art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dei
relativi riscontri;

che, in caso di esito negativo dei suddetti controlli ex art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016
e ss.mm.ii.,la prestazione si intende immediatamente interrotta e all’Aggiudicatario
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RITENUTO

sara garantito il pagamento corrispondente alle prestazioni esattamente adempiute
sino al giorno della suddetta interruzione;

necessario procedere all'aggiudicazione in via di urgenza del servizio in oggetto;

CONSIDERATO di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell'art.6 bis della legge

241/90 e del combinato disposto e degli artt. 7, 15 e 19, comma 9, del codice di
comportamento;

ASSUME LA SEGUENTE

ART. 1

ART.2

ART. 3

DETERMINAZIONE

E aggiudicato in via di urgenza, ai sensi dellarticolo 8, c.1, lett. a) della
L.120/2020, di cui all'articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n. 50 del 2016, a
favore della societa PCS Sviluppo Srl CF/P.IVA 02463060927, con sede legale in
Cagliari, Piazza Repubblica n.28, la ripetizione del servizio di “Supporto tecnico-
amministrativo, consulenza e assistenza tecnica per la gestione in conformita agli
standard internazionali di qualita delle linee di attivita di competenza dei centri di
responsabilita della Direzione Generale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale” - servizi analoghi a quelli del contratto
n.2/Prot.n.10913 del 10.02.2022, cosi come descritto in premessa e nei documenti
di gara, per il quale I'Aggiudicatario ha offerto un ribasso dello 0,11% sull'importo
posto a base di gara;

Ai sensi dell'art. 8 c. 1, lett. a) della legge n. 120/2020, & disposta I'esecuzione del
contratto in via d'urgenza di cui all'articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n.
50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 del
medesimo Decreto Legislativo. In ogni caso I'avvio di esecuzione delle attivita &

subordinato alla registrazione dell'impegno di spesa.

L'importo di spesa necessario per I'attuazione del presente affidamento, pari a €
196.532,43 (Euro centonovantaseimilacinquecentotrentadue/43) IVA esclusa - €
239.769,56 (Euro duecentotrentanovemilasettecentosessantanove/56) IVA al 22%
inclusa pari a € 43.237,13 (Euro quarantatremiladuecentotrentasette/13) trovera
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copertura finanziaria sulla UPB S08.02.009, SC08.9552 CDR 00.10.01.00 del
Bilancio della RAS 2022;

ART. 4

ART. 5

ART. 6

La presente determinazione:

é adottata in conformita alle disposizioni dell'art. 21, VII comma, Legge
Regionale 13 novembre 1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e
dell'organizzazione degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Regione
Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.;

& comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

La presente determinazione é pubblicata:

}

in versione integrale sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna
www.regione.sardegna.it, per il tramite del competente Servizio al quale I'atto
viene trasmesso attraverso il sistema di protocollo in uso nell’Amministrazione
(id. web 99855);

in versione integrale sul sito tematico www.sardegnalavoro.it;

per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna
(B.U.RA.S) consultabile in versione digitale all'indirizzo URL
http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml.

Avverso il presente provvedimento & possibile esperire ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. del D.Lgs. 104/2010 e
ss.mm.ii., da proporre entro 30 giorni decorrenti secondo quanto disposto dall’art.

120, comma 5 del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii.

Il Direttore Generale
Dott. Roberto Doneddu
(Firma dr'gr'fa!e)?’

1 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell Amministrazione Digitale”
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