
 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 
VERBALE D’ACCORDO 

 
 

In data 5 luglio 2006 alle ore 16,30 presso l’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione 

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale in Via XXVIII Febbraio, 5, Cagliari, si e’ tenuto 

l’incontro alla presenza dell’Assessore Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale - M. Maddalena Salerno, tra il CESFOP, CGIL, CISL, UIL e gli Enti 

di Formazione: AFPAL, EXFOR, IRIAPA, UNIFORM, ESEN. 

 

VISTO il CCNL FP vigente, il CESFOP, CGIL, CISL e UIL convengono, con gli effetti propri di un 

contratto collettivo integrativo regionale ai sensi del contratto nazionale:  

 

1. la domanda di cancellazione dall’albo e di risoluzione del rapporto di lavoro dall’Ente sono 

inscindibilmente connesse. Esse sono revocabili senza condizioni e conseguenze, per le 

ipotesi previste dal terzo e quarto comma dell’art. 19 della L.R. 4/2006, entro 30 giorni 

dall’avvenuta notifica al lavoratore della tabella con prospetto analitico da parte della 

Regione, qualora non si intenda accettare l’offerta d’incentivazione alla cancellazione 

dall’albo. Non sono applicabili le norme sul preavviso per la parte lavoratrice; 

2. la risoluzione del rapporto di lavoro avviene al momento dell’accettazione della tabella 

suindicata, salva diversa ed esplicita richiesta dell’interessato. E’ fatto salvo fino a quella 

data ogni diritto contrattuale e/o di disposto normativo in favore del lavoratore; 

3. sono richiamate condizioni, regole e procedure previste dalle norme amministrative 

regionali anche conseguenti all’accordo siglato dalla Giunta regionale, CGIL, CISL e UIL, il 

29 giugno 2006.  

Letto, confermato e sottoscritto 

 

FLC – CGIL           CESFOP    L’Assessore 

 

CISL SCUOLA  

 

UIL SCUOLA  

 

Aderiscono: 

AFPAL                 EXFOR                       IRIAPA                    UNIFORM                        ESEN 

 

SNALS 

 


