
 
Area Amministrativa/Servizio Risorse umane

Determinazione n. 2016/2022 del 12-12-2022

____________
 
 

OGGETTO: PRESA D'ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE DIPENDENTE, A DECORRERE DAL 12
DICEMBRE 2022.

VISTA la Legge Regionale n. 6 del 18.05.2006 e s.m.i. della Regione Autonoma della
Sardegna, istitutiva di A.R.P.A.S.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 50/10 dell’08 ottobre 2020 e il successivo
Decreto n. 112/2020 del 13/10/2020 del Presidente della Giunta Regionale, con i quali l’ing.
Alessandro Sanna è stato nominato Direttore Generale di A.R.P.A.S, per la durata di tre anni;

VISTO il Regolamento generale e di organizzazione dell’A.R.P.A.S., approvato con
Determina del Direttore Generale n. 31/2015, modificato con Determina del D.G. n. 922 del
4/7/2017;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale ARPAS n. 14 del 21/01/2022, relativa al
conferimento, con decorrenza 1° febbraio 2022, dell’incarico di Dirigente del Servizio Risorse
Umane, al Dott. Roberto Pireddu;

VISTA la nota, acquisita con prot. n. 44112/2022 del 09/12/2022, con la quale la dipendente
Dott.ssa Paola Gessa nata a Sarroch il 16/11/1967, (C.F.: GSSPLA67S56I443Q), assunta in
ARPAS con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in data 15/09/2022, col
profilo di Dirigente Amministrativo – CCNL Area Funzioni Locali 2016-2018, giusta
determinazione n. 1174/2022 del 30/08/2022, comunica le proprie dimissioni dal servizio con
decorrenza dal 12 dicembre 2022 (ultimo giorno di servizio 11/12/2022), per assunzione
presso l’Avvocatura dello Stato, con conferimento dell’incarico di direzione dell’Ufficio
amministrativo unico dell’Avvocatura distrettuale dello Stato di Cagliari, dal 14/12/2022;

VISTE le disposizioni dei CCNL di riferimento, in quanto applicabili, in specie gli artt. 33, comma 1 lettera
b) e 38 del CCNL del 5.12.1996 Dirigenza SPTA, che dispongono, rispettivamente sulle cause di
cessazione del rapporto di lavoro e sui termini di preavviso;

RITENUTO di dover rimandare ad un successivo provvedimento il calcolo dell’indennità di
mancato preavviso, previsto dall’art. 38 CCNL;
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RITENUTO di dover provvedere agli adempimenti conseguenti.

DETERMINA

1.            Di prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio, con decorrenza 12 dicembre 2022 (ultimo
giorno di servizio 11/12/2022), presentate dalla dirigente Dott.ssa Paola Gessa nata a Sarroch il
16/11/1967, (C.F.: GSSPLA67S56I443Q), assunta in ARPAS con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato in data 15/09/2022, col profilo di Dirigente Amministrativo – CCNL Area Funzioni Locali
2016-2018, con incarico di Direttrice del Servizio Ragioneria, per assunzione presso l’Avvocatura
distrettuale dello Stato di Cagliari, dal 14/12/2022.

2.           Di risolvere il rapporto di lavoro, per dimissioni, con la dirigente Dott.ssa Paola Gessa, e di rimandare
ad un successivo provvedimento il calcolo dell’indennità di mancato preavviso, di cui all’art. 38 CCNL
5.12.1996 Dirigenza SPTA.

3.            Di comunicare per iscritto l’intervenuta cessazione del rapporto di lavoro alla Dott.ssa Paola Gessa.

 
 

 

    
 

Il/La Direttore/Direttrice *
ROBERTO PIREDDU

 
 
* Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del Decreto legislativo 82/2005.

2/2Determinazione n. 2016/2022  del 12-12-2022


