REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA REGIONALE PRO SSAMPARU DE S’AMBIENTE DE SARDIGNA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA SARDEGNA
ARPAS

Parere del Collegio dei Revisori dei Conti

Approvazione Ipotesi Contratto Integrativo Decentrato personale non dirigente dell'Arpas Comparto Sanita - Criteri

di ripartizione dei fondi artt. 102 e 103 CCNL Sanita 02.11.2022

| sottoscritti Dott. Giuseppe Stefano Tidore, Presidente, Rag. Giuseppe Caddeo e Dott.ssa Monica Fenu,
componenti il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della
Sardegna (ARPAS), con sede in Cagliari Via Contivecchi n.7, istituito con Decreto del Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna n. 21 del 26.04.2016 previa deliberazione della Giunta Regionale n. 23/1
del 20.04.2016,
Premesso che:
in data 29 settembre 2023, con nota prot. n. 35582/2023 é stata ricevuta dai componenti del Collegio dei
Revisori dei Conti, per posta elettronica certificata:
la richiesta di asseverazione relativa a: “Approvazione Ipotesi Contratto Integrativo Decentrato Personale non
dirigente dell'Arpas Comparto Sanita - Criteri di ripartizione dei fondi artt. 102 e 103 CCNL Sanita 02.11.2022 -
sottoscritta in data 12.09.2023 e la relazione illustrativa e tecnico finanziaria allegata";
in pari data e stata ricevuta per posta elettronica certificata:
= |a determinazione n. 1738/2023 del 28.09.2023 della Direzione Generale;
= |'ipotesi di contratto collettivo integrativo decentrato personale non dirigente dell’ARPAS
comparto sanita - criteri di ripartizione dei fondi artt. 102 e 103 CCNL Sanita 02.11.2022
sottoscritta in data 12 settembre 2023, per la delegazione trattante di parte pubblica, dal Direttore
Generale, dalla Direttrivice Amministrativa, dal Dirigente del Servizio Risorse Umane e da quattro
funzionari del Servizio Risorse Umane e per la delegazione trattante di parte sindacale dalla RSU e
dai rappresentanti sindacali delle 00.SS. del comparto Sanita, rappresentative ai sensi dell'art. 43

D.Lgs. 165/2001 e firmatarie del CCNL 2 novembre 2022;



relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria - ipotesi contratto collettivo decentrato
integrativo personale non dirigente Comparto Sanita (art. 9 e ss CCNL 02 novembre 2022) , in

merito ai criteri di ripartizione dei fondi artt. 102 e 103 CCNL Sanita 02.11.2022.

La riunione del Collegio si svolge in audio-videoconferenza, con verbalizzante il Presidente, e, solo dopo

aver constatato, da parte del Presidente, che gli altri componenti del Collegio, non presenti fisicamente ma

in collegamento audio-videofonico, ha consentito di seguire la discussione, di intervenire in tempo reale

alla trattazione degli argomenti e di ricevere, trasmettere o visionare documenti, oltre a quelli gia ricevuti

direttamente per posta elettronica dall’ARPAS, sia per messaggeria telefonica che per posta elettronica.

Il Collegio dei Revisori:

Visti:

I'art. 40 bis, comma 1, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 il quale prevede che il Collegio
dei Revisori effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori;

I'art. 40, comma 3 - sexies, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 il quale prevede che a
corredo di ogni contratto integrativo debbano essere redatte una relazione tecnico - finanziaria ed
una relazione illustrativa, e che tali relazioni debbano essere certificate dal Collegio dei Revisori;

la Circolare n. 25 del 19.07.2012 del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento
Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto "Schemi di Relazione illustrativa e Relazione
tecnico - finanziaria ai contratti integrativi (art. 40, comma 3 - sexies, Decreto Legislativo n. 165 del
2001)";

la determinazione del Direttore Generale n. 1738/2023 del 28 settembre 2023 con la quale si
approva l'ipotesi di contratto integrativo decentrato personale non dirigente dell'’ARPAS comparto
Sanita - criteri di ripartizione dei fondi artt. 102 e 103 CCNL Sanita del 02.11.2022;

il parere espresso da codesto collegio, in data 12 maggio 2023, con cui viene asseverata la
Determinazione n. 811 del 03.05.2023 del Servizio Risorse Umane, relativamente alla costituzione

fondi per la contrattazione collettiva decentrata integrativa del personale non dirigente anno 2023;

i fondi di cui al punto precedente che ammontano a:

FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' PROFESSIONALI (ART 102) 1.759.816,38

FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO ( ART 103) 775.837,02

TOTALE 2.535.635,40

I'ipotesi di contratto integrativo decentrato personale non dirigente dell'’ARPAS comparto Sanita -
criteri di ripartizione dei fondi artt. 102 e 103 CCNL Sanita 02.11.2022, sottoscritta in data 12
settembre 2023, protocollo 35582/2023 del 29 settembre 2023 allegati 1;



= |a Relazione illustrativa e la Relazione tecnico - finanziaria accompagnatorie dell'ipotesi di contratto
integrativo decentrato personale non dirigente sottoscritto in data 12 settembre 2023;

= |aripartizione all'interno dei singoli Fondi, come evidenziato nelle tabelle seguenti:

FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' PROFESSIONALI art. 102 CCNL 02.11.2022

DESTINAZIONE DA CCDIA IMPORTO CCDIA % RIPARTIZIONE CRITERIO
RIPARTIZIONE
TOTALE FONDO 1.759.816,38 100%
DIFFERENZIALE ECONOMICO (NUOVA DICITURA 1.020.693,50 58,00% NON OLTRE 58%

DELLE EX PROGRESSIONI ORIZZONTALI)

IND. FUNZIONE ED EX COORD. AD 527.944,91 30% NON OLTRE 30%
ESAURIMENTO

IND. QUALIFICA PROFESSIONALE + IND. 211.177,97 12% NON OLTRE 12%
SPECIFICA DI QUALIFICA

TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E 1.759.816,38 100%
INCARICHI

FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO art. 103 CCNL 02.11.2022

DESTINAZIONE IMPORTO % RIPARTIZIONE CRITERIO
RIPARTIZIONE

TOTALE FONDO 775.837,02 100%

FONDO STRAORDINARIO 232.751,11 30% NON OLTRE 30%
FONDO PRONTA DISPONIBILITA' 131.892,29 17% NON OLTRE 17%
PRODUTTIVITA' COLLETTIVA 411.193,62 53% NON OLTRE 53%
TOTALE FONDO PREMIALITA' E FASCE 775.837,02 100%

TOTALE FONDI 2.535.653,40

Verificato

che le risorse economiche necessarie a far fronte agli oneri derivanti dall'ipotesi di accordo contrattuale
trovano copertura e rappresentazione nel bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025 approvato
con DDG n. 785 del 28/04/2023, che ha avuto il nulla osta da parte della Giunta Regionale con
deliberazione n. 21/77 del 22.06.2023, ai sensi della L.R. n. 6/2006 e della L.R. n. 14/1995;

gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la produttivita & regolata dalle disposizioni in materia
di meritocrazia e premialita;

certifica che:



sono state adeguatamente rappresentate le risorse per il finanziamento della CCDIA per I'anno 2023, con
particolare riferimento ai Fondi di cui agli art. 102 e 103 del CCNL 02.11.2022;

ai sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021, e successivo D.P.R.
24 giugno 2021, n. 81, il Piano della performance e stato assorbito nel piano integrato di attivita ed
organizzazione. L'ARPAS ha approvato il PIAO 2022/2024 con DDG n. 1065 del 21.07.2022 e il PIAO
2023/2025 con DDG n. 152 del 31.01.2023;

¢ stato assolto I'obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8 dell'art. 11 del d.Igs. 150/2009 per quanto di
competenza;

la Relazione della Performance e stata validata dall'OIV in data 18 maggio 2023 ai sensi dell'art. 14, comma
6 del d.Igs. 150/20009.

Tutto cio premesso e:

vista la Legge della Regione Sardegna istitutiva dell’ARPAS n. 6 del 18 maggio 2006 e successive modifiche e
integrazioni;

Vista tutta la documentazione esaminata e allegata agli atti;

il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Sardegna

a“

esprime parere favorevole relativamente: all'approvazione dell'ipotesi di contratto integrativo
decentrato personale non dirigente dell’ARPAS - Comparto Sanita - criteri di ripartizione dei fondi artt.
102 e 103 CCNL Sanita 02.11.2022 sottoscritta in data 12 settembre 2023 e relative relazioni illustrativa e

tecnico finanziaria.”

Olbia, 19 ottobre 2023
Letto, approvato e sottoscritto.

Il Collegio dei Revisori.

* Dott. Giuseppe Stefano Tidore, Presidente Documento firmato digitalmente
* Rag. Giuseppe Caddeo, Componente Documento firmato digitalmente
» Dott.ssa Monica Fenu, Componente Documento firmato digitalmente



