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____________ 
  
  

OGGETTO: CONCORSO PER ESAME A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER N. 3 UNITÀ DI 
PERSONALE (DI CUI N. 1 RISERVATA AI VOLONTARI DELLE FF.AA. EX D.LGS. 66/2010) 
CATEGORIA D, PROFILO TECNICO � BIOLOGO/A JUNIOR, CCRL REGIONE SARDEGNA. 
PROGETTO STRATEGIA MARINA. CODICE SM_DIP_25. AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI/E � 
RETTIFICA. 
 
VISTA la Legge Regionale n. 6 del 18.03 candidature 5.2006 e s.m.i della Regione 

Autonoma della Sardegna, istitutiva di A.R.P.A.S.; 

VISTA la Legge Regionale n. 31 del 1998 della Regione Autonoma della Sardegna rubricata 

“Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della regione”, come 

modificata e integrata dalla L.R. n. 17/2021 del 22/11/2021; 

VISTI la Deliberazione n. 38/35 del 02/10/2024 della Giunta Regionale ed il successivo 

Decreto n.126 del 09/10/2024 della Presidente della Giunta Regionale con i quali la Dott.ssa 

Nicoletta Vannina Ornano è stata nominata Direttrice Generale dell’Agenzia Regionale per 

la Protezione dell’Ambiente della Sardegna (A.R.P.A.S); 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 14 del 21/01/2022, con la quale è stato 

conferito l’incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane al Dott. Roberto Pireddu, 

confermato con determinazione del D.G. n. 55 del 21/01/2025; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 330/2024 del 28/02/2024, relativa 

all’approvazione del Piano dei fabbisogni del personale per il triennio 2024/2026 – 

“Aggiornamento della sezione 3.3 del PIAO 2024-2026 - la consistenza delle risorse umane, 

i fabbisogni di personale e la loro programmazione” - sottoposta al controllo preventivo di 
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legittimità e di merito dell’Assessorato regionale competente in materia di personale ai sensi 

degli artt. 3 e 4 L.R. 15 maggio 1995, n. 14, che ha rilasciato il relativo nulla osta con nota 

prot. n. 1862 del 9 maggio 2024; 

VISTO l’Accordo operativo ex art. 15 della legge 241/90 e ss.mm.ii. attuativo dell’art. 11 

“Programmi di Monitoraggio” del D.lgs. n. 190/2010 di recepimento della Direttiva 

2008/56/CE - Direttiva quadro sulla Strategia Marina - tra il Ministero dell’Ambiente e della 

Tutela del Territorio e del Mare (MATTM) - Direzione Generale per la Protezione della 

Natura e del Mare e le Agenzie Regionali per la Protezione dell’Ambiente per i Programmi 

di Monitoraggio di cui all’art. 11 del D.lgs. 190/2010 - Piano Operativo delle Attività (POA) - 

Sottoregione Mar Mediterraneo Occidentale e il relativo finanziamento per gli anni 2025 e 

2026; 

VISTA la Determinazione della Direttrice Generale ARPAS n. 392/2025 del 18/03/2025, 

relativa all’approvazione del bando di concorso per esame a tempo pieno e determinato per 

n. 3 unità di personale (di cui n. 1 riservata ai volontari delle FF.AA. ex d.lgs. 66/2010) 

Categoria D, profilo tecnico – Biologo/a Junior, CCRL Regione Sardegna - Progetto 

Strategia Marina - codice SM_DIP_25; 

ATTESO che il suddetto bando è stato pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della 

Regione Autonoma della Sardegna n. 17 del 27/03/2025 e in versione integrale nel sito 

istituzionale dell’Agenzia e sul Portale del Reclutamento InPA; 

CONSIDERATO che la scadenza per la presentazione delle domande era prevista per il 

26/04/2025 e che nel suddetto termine di presentazione sono pervenute n. 83 domande di 

partecipazione (prot. 14876/2025); 

VISTA la propria determinazione n. 834/2025 del 27/05/2025 relativa alla 

ammissione/esclusione della procedura concorsuale in argomento, che ha deliberato 

l’ammissione di n. 52 candidature e l’esclusione di n. 31 candidature (i cui codici identificativi 

sono riportati allegate tabelle); 

CONSIDERATO che l’ammissione dei/delle candidati/e viene effettuata sulla base delle 

dichiarazioni, rese dagli stessi ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con valore di 

autocertificazione attraverso il Portale del Reclutamento InPA e sulla base delle eventuali 

dichiarazioni integrative e/o delle risultanze dei procedimenti di soccorso istruttorio di cui 

alla L. 241/90; 
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CONSIDERATO che successivamente alla suddetta istruttoria, in virtù di reclamo informale 

e ulteriori controlli d’ufficio, sono state appurate alcune inesattezze nelle valutazioni dovute 

alla errata rappresentazione di uno dei requisiti obbligatori per la partecipazione alla 

procedura in argomento da parte dei/delle candidati/e; 

RITENUTO pertanto di dover rettificare la citata determinazione, in ossequio al consolidato 

principio imparzialità, pubblico interesse e buon senso nell’attività amministrativa, al fine di 

ammettere n. 4 candidature (codice candidatura n° A3Y6UTP14G, VYC4XVZPM8, 

T4A97PKQ48 e Q65H1S65QK), precedentemente escluse per errata indicazione del 

requisito dell’iscrizione all’albo professionale; 

CONSIDERATO quanto sopra espresso di prevedere: 

 n. 56 candidature ammesse, i cui codici identificativi sono riportati nella tabella A) 

allegata, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione; 

 n. 27 candidature non ammesse; i cui codici identificativi sono riportati nella tabella 

B) allegata, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione, di cui: 

 n. 24 candidature per assenza di un requisito generale del bando e in 

particolare l’iscrizione all’albo professionale dei biologi; 

 n. 3 candidature, in quanto pervenute da candidati/e che hanno maturato il 

periodo massimo di 36 mesi nell’ultimo quinquennio alle dipendenze della 

Agenzia e, come da normativa vigente e acclarata giurisprudenza, ciò non 

consente la stipulazione di un ulteriore contratto di lavoro anche se scaturente 

da una nuova procedura concorsuale; 

RITENUTO pertanto di dover provvedere all’ammissione di n. 56 candidati/e, che nella 

domanda di partecipazione, nelle eventuali dichiarazioni integrative e/o controlli d’ufficio 

hanno dichiarato di possedere e comunque posseggono i requisiti di ammissione richiesti 

dal bando, i cui codici identificativi sono riportati nella Tabella A) allegata, che costituisce 

parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 

DATO ATTO che dopo lo svolgimento delle prove e comunque prima dell’immissione in 

ruolo l’Amministrazione provvederà ad accertare la veridicità delle dichiarazioni; 
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RITENUTO che la pubblicazione dell’elenco dei/delle candidati/e debba avvenire mediante 

codice identificativo in conformità al provvedimento del GPDR n. 83 del 23.03.2023 e della 

nota del RPD del Sistema Regione (prot.n. 24192 del 26.06.2023); 

DETERMINA 

 di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo; 

 di ammettere al concorso per esame a tempo pieno e determinato per n. 3 unità di 

personale (di cui n. 1 riservata ai volontari delle FF.AA. ex d.lgs. 66/2010) Categoria 

D, profilo tecnico – Biologo/a Junior, CCRL Regione Sardegna - Progetto Strategia 

Marina - codice SM_DIP_25, n. 56 candidati/e, che nella domanda di partecipazione 

e nelle eventuali dichiarazioni integrative e/o controlli d’ufficio hanno dichiarato di 

possedere i requisiti di ammissione richiesti dal bando, i cui codici identificativi sono 

riportati nella Tabella A allegata, che costituisce parte integrante e sostanziale della 

presente determinazione; 

 di non ammettere al concorso per esame a tempo pieno e determinato per n. 3 unità 

di personale (di cui n. 1 riservata ai volontari delle FF.AA. ex d.lgs. 66/2010) 

Categoria D, profilo tecnico – Biologo/a Junior, CCRL Regione Sardegna - Progetto 

Strategia Marina - codice SM_DIP_25, n. 27 candidati/e di cui: 

o n. 24 candidature per assenza di un requisito generale del bando e in particolare 

l’iscrizione all’albo professionale dei biologi; 

o n. 3 candidature, in quanto pervenute da candidati/e che hanno maturato il 

periodo massimo di 36 mesi alle dipendenze della Agenzia e, come da normativa 

vigente e acclarata giurisprudenza, ciò non consente la stipulazione di un 

ulteriore contratto di lavoro anche se scaturente da una nuova procedura 

concorsuale; 

 di pubblicare la presente determinazione nel Portale del Reclutamento InPA ai sensi 

del D.P.R. 82/2023; 

 di trasmettere la presente determinazione al Servizio Supporti direzionali – Ufficio 

Comunicazione per gli adempimenti di pubblicazione nell’apposita sezione 

“Selezione e concorsi” del sito istituzionale dell’ARPAS. 

     
  

Il/La Direttore/Direttrice * 
ROBERTO PIREDDU 
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* Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del Decreto legislativo 82/2005. 



 

Determinazione n. 907 del 06-06-2025 

 
 
 
  

  
Area Amministrativa/Servizio Risorse umane   
   

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE  
  

Area Amministrativa/Servizio Risorse umane 
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Si certifica che la determinazione 907/2025 trovasi in corso di pubblicazione nell'Albo pretorio on line 
dell'ARPAS per 15 giorni dal 06-06-2025 al 21-06-2025.  
 
L'originale informatico dell'Atto è stato predisposto e conservato presso l'ARPAS in conformità alle regole 
tecniche di cui all'articolo 71 del Decreto legislativo 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma 
autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le 
disposizioni di cui all'articolo 3 del Decreto legislativo 39/1993.  
  
    
   

Il Responsabile * 
ROBERTO PIREDDU 

  
* Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del Decreto legislativo 82/2005.  
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TABELLA  A – CANDIDATI/E AMMESSI/E 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAME A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER N. 3 UNITÀ DI 

PERSONALE (DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO AI VOLONTARI DELLE FF.AA. EX D.LGS. 66/2010) 

CATEGORIA D, PROFILO TECNICO – BIOLOGO/A JUNIOR, CCRL REGIONE SARDEGNA. 

PROGETTO STRATEGIA MARINA. 

CODICE CANDIDATURA1 

H4VMWBYCNA WK4Q8V3WT5 

PDU4VNBGB6 SPASP3ZWDB 

Y4HWUTVC33 MGMMXPP7QF 

P56T9FNUSH VXCW7MYXM3 

ARAXYGUHN8 ZRD3PHPZ5R 

Z2TV289237 K5QHSK344G 

RXX5U2NGYF 4K3KKN7A4E 

EPDMH2U8DF A8TCMKES7Y 

XZBG64QVGG AZBREKUT1X 

1W42G234GC HB5PCZCE9C 

VR33SC8T85 XH45HA212H 

1E27F1ZTUD 7ZSV9SU949 

BCZSNQRNTN YAYU4TQN65 

BMEEU17RHG WM79CZ9GPS 

AM4EDGR2MP U2N89KVF4U 

CC4697X25M NVDYADDWYE 

VYXBM79G5H GW6HCE5Q6B 

76UVH8N4FT V41UWXWG24 

91N4VH2ZGK G6ZBSZFB1T 

BKGNPN25VX W1686V4GU8 

ZN1NK531MH 96DPS5R953 

UC5T2PEDVN 8HA41DESAT 

2NEWDCEA3H 8B7YN4W444 

M64N3KZHWA H6A5GG5XHY 

VC6D8PSFP8 6ACV29DGY1 

WGW63HV8NT ZFRZW7DXZS 

A3Y6UTP14G VYC4XVZPM8 

T4A97PKQ48 Q65H1S65QK 

 

                                                      
1 Candidati/e indicati/e mediante codice identificativo in conformità al provvedimento del GPDP n. 83 del 23.03.2023 e dalla nota del RPD del sistema 

Regione prot.n. 24192 del 26.06.2023). 
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TABELLA B – CANDIDATI/E NON AMMESSI/E 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAME A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER N. 3 UNITÀ DI 

PERSONALE (DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO AI VOLONTARI DELLE FF.AA. EX D.LGS. 66/2010) 

CATEGORIA D, PROFILO TECNICO – BIOLOGO/A JUNIOR, CCRL REGIONE SARDEGNA. 

PROGETTO STRATEGIA MARINA. 

 

CODICE  
CANDIDATURA1 

MOTIVO DI ESCLUSIONE 
CODICE  

CANDIDATURA 
MOTIVO DI ESCLUSIONE 

PQS6A87P82 non iscritto/a Albo Professionale 53BUNRKDHM non iscritto/a Albo Professionale 

Z9P8HKZA6K non iscritto/a Albo Professionale GG6PU5F3C6 non iscritto/a Albo Professionale 

CFQF5CG6AE non iscritto/a Albo Professionale GXE6DSBNF8 non iscritto/a Albo Professionale 

ST9UK4CYNC non iscritto/a Albo Professionale HM4MHW3SDQ non iscritto/a Albo Professionale 

EGUVMXRM8F > 36 mesi/ultimo quinquennio 53N1Z4KH2A non iscritto/a Albo Professionale 

TMSEKPP6KN non iscritto/a Albo Professionale HD9EX2MBUD non iscritto/a Albo Professionale 

PME7WXHT8S non iscritto/a Albo Professionale T9XH87VKEK non iscritto/a Albo Professionale 

RX8579DY53 non iscritto/a Albo Professionale 4SVXA31PGW non iscritto/a Albo Professionale 

831HR1SZZZ non iscritto/a Albo Professionale DKDRX1GBX4 > 36 mesi/ultimo quinquennio 

BDAGGBRM1W non iscritto/a Albo Professionale ZRUT98VCXT non iscritto/a Albo Professionale 

N8F4HNE55X > 36 mesi/ultimo quinquennio 9CH292CKCQ non iscritto/a Albo Professionale 

B7CFCMUG55 non iscritto/a Albo Professionale 9BDXDFUPNN non iscritto/a Albo Professionale 

3E8859YME8 non iscritto/a Albo Professionale 8VUZYCX519 non iscritto/a Albo Professionale 

S2TMGPW9SN non iscritto/a Albo Professionale   

 

                                                      
1 Candidati/e indicati/e mediante codice identificativo in conformità al provvedimento del GPDP n. 83 del 23.03.2023 e dalla nota del RPD del sistema 

Regione prot.n. 24192 del 26.06.2023) 

 


