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REGIONE AUTÒNOMA DE SARDIGNA 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 

AGENTZIA REGIONALE PRO S’AMPARU DE S’AMBIENTE DE SARDIGNA  
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA SARDEGNA 

ARPAS 
 

Verbale Parere del Collegio dei Revisori dei Conti  

Variazione negli stanziamenti di competenza e cassa delle entrate e delle spese e istituzione dei nuovi 

capitoli per la ripartizione del fondo incentivante e del fondo innovazione ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. 

50/2016. Bilancio 2019/2021. 

I sottoscritti dottor Giorgio Mocci, Presidente, dottor Antonio Canu e dott.ssa Rita Tolu, componenti il Collegio 

dei Revisori dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Sardegna (ARPAS), con sede in   

Cagliari, nella Via Contivecchi n. 7, istituito con Decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna 

n. 21 del 26/04/2016 previa Deliberazione della Giunta Regionale n. 23/1 del 20/04/2016,  

Premesso che: 

 in data 6 settembre 2019 con prot. n. 0031541/2019 del 06.09.2019 è stata ricevuta dai componenti 

del Collegio dei Revisori dei Conti per posta elettronica certificata, la richiesta di parere su: “ Proposta 

Determinazione Direttore Generale n. 1286 del 2/9/2019 - Variazione negli stanziamenti di competenza 

e cassa delle entrate e delle spese e istituzione dei nuovi capitoli per la ripartizione del fondo 

incentivante e del fondo innovazione ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. 50/2016. Bilancio 2019/2021”; 

 con Determinazione del Direttore Generale n. 289 del 20/03/2019 è stato approvato il regolamento per la 

ripartizione del fondo incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016;  

 con la Circolare interna n. 10 del 19/08/2019 l’Agenzia ha definito il procedimento per la 

contabilizzazione degli incentivi di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 sulla base delle linee guida della 

Commissione ARCONET del MEF; 

 nell’ambito delle procedure di gara da espletarsi nel corso del triennio 2019 -2021 sono state 

determinate ed accantonate, nei relativi quadri economici, somme da destinarsi agli incentivi di cui 

all’art. 113 D.Lgs. 50/2016, che potranno essere liquidate al personale sussistendo le condizioni di cui al 

Regolamento approvato con la DDG sopracitata n. 289 del 20/03/2019; 

 L’art.113 del D.Lgs. 50/2016 dispone che dell’intero accantonamento solo  l’80% possa essere destinato 

al personale mentre “Il restante 20% delle risorse finanziarie del fondo di cui al comma 2 è destinato 
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all'acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione o per l'attivazione di 

tirocini formativi e di orientamento; l’Ente ritiene necessario costituire un capitolo dedicato nella Missione 

09 Programma 02 Azione 01 che verrà incrementato con le risorse del Fondo Innovazione nella misura 

del 20% delle somme accantonate per incentivi ai sensi dell’art. 113 D.Lgs. 50/2016:  

 È  necessario, al fine dell’utilizzo e della corresponsione agli aventi diritto delle risorse relative al Fondo 

Innovazione e Fondo Incentivante, istituire i seguenti nuovi capitoli di entrata e spesa, nonché definire gli 

stanziamenti del triennio 2019/2021 così individuati: 

 ENTRATA 

Capitoli Descrizione capitolo Importo 

EC361.902 Tit. 3 Tip. 3050000 Cat. 3059900 Fondi incentivanti il personale 80.000,00 

EC361.903 Tit. 3 Tip. 3050000 Cat. 3059900 Fondo innovazione 20.000,00 

Totale 100.000,00 

 

 SPESA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Codici COFI Descrizione capitolo Importo 

SC03.2011 Missione 09 Programma 02 

Azione 01 Tit. 2 Macr. 202 

Acq. strum. e attrezz. Fondo 

Innovazione art. 113 D.lgs. 

50/2016 

20.000,00 

 

 

 
considerato: 

 

 Che sussistono i presupposti, secondo l’art. 51 del Decreto Legislativo 118/2011 avente ad oggetto 

“Variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio 

Capitoli Risorse Umane Descrizione capitolo Importo 

SC02.1021 Tit. 1 Miss. 1 Progr. 10 Az.01 Fondo Incentivante al 

personale art. 113 D.lgs. 

50/2016 

60.000,00 

SC02.1060 Tit. 1 Miss. 1 Progr. 10 Az.01 Contributi sociali Fondo 

incentivante 

15.000,00 

SC02.1176 Tit. 1 Miss. 1 Progr. 10 Az.01 IRAP Fondo incentivante 5.000,00 

Totale 80.000,00 
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gestionale” ,  per l’istituzione di nuovi capitoli in entrata e in uscita nel bilancio di previsione 2019/2021 e 

la variazione di bilancio come appresso indicata: 

1. Variazione di bilancio per maggiori entrate, per € 100.000,00 in termini di cassa e competenza 

nell’esercizio 2019 e in termini di competenza nell’annualità 2020 e 2021 così distinta: 

- al capitolo EC361.902 “Fondi incentivanti il personale” Titolo 3 Categoria 3059900 “Altre entrate correnti” 

per un importo di euro 80.000,00; 

- al capitolo EC361.903 “Fondo Innovazione” Titolo 3 Categoria 3059900 “Altre entrate correnti” per un 

importo di euro 20.000,00; 

2. Variazione di bilancio per maggiori spese, per € 100.000,00, in termini di cassa e competenza 

nell’esercizio 2019 e in termini di competenza nelle annualità 2020 e 2021 così distinta; 

- al capitolo SC02.1021 Fondo Incentivante al personale art. 113 D.lgs. 50/2016 Titolo 1 Missione 1 

Programma 10 Azione 1 per € 60.000,00; 

- al capitolo SC02.1060 Contributi sociali Fondo incentivante Titolo 1 Missione 1 Programma 10 Azione 1 

per € 15.000,00; 

- al capitolo SC02.1176 IRAP Fondo incentivante 1 Missione 1 Programma 10 Azione 1 per € 5.000,00; 

- al capitolo SC03.2011 Acq. strum. e attrezz. Fondo Innovazione art. 113 per euro 20.000,00; 

 

 il bilancio 2019/2021 quadra per l’annualità 2019 nella competenza, in euro 75.671.142,93 (incluso FPV 

2019 e 2020 di euro 8.321.577,78) e nella cassa in euro 76.385.223,99; per l’annualità 2020 nella 

competenza per € 41.662.410,09 (incluso FPV di € 40.467,73); per l’annualità 2021 nella competenza in 

euro 40.777.673,68. 

 la variazione è redatta secondo la normativa vigente rispetta il pareggio finanziario e l'equivalenza fra 

entrate e spese. 

 

Tutto ciò premesso e: 

 

 vista la Legge della Regione Sardegna istitutiva dell’ARPAS n. 6 del 18 maggio 2006 e successive 

modifiche e integrazioni; 

 

 Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 37/6 del 26.09.2014 divenuta esecutiva con il decreto 

del Presidente della Regione n. 111 del 1 ottobre 2014 di nomina del Direttore Generale dell’Arpas Ing. 

Alessandro Sanna; 
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 Vista tutta la documentazione esaminata e allegata agli atti; 

 

 Visto il parere positivo di regolarità contabile espresso dalla Direttrice del Servizio Ragioneria e 

finanze, dalla Direttrice dell'Area Amministrativa e infine dal Direttore dell'Area Tecnico Scientifica; 

 

 Preso atto che il Comitato regionale di coordinamento, chiamato ad esprimere il parere sulla proposta 

di variazione, non risulta essersi pronunciato entro il termine previsto; 

 

il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Sardegna esprime 

parere favorevole sulla Variazione di competenza delle entrate e delle spese per il bilancio 2019/2021  e sulla 

variazione di cassa, annualità 2019, come proposta dal Direttore Generale nella propria Determinazione n. 

1286 del 2.09.2019. 

 

Il Collegio dei Revisori, Oristano, 26 settembre 2019 

 

 Dott. Giorgio Mocci, Presidente                       f.to digitalmente 

 

 Dott. Antonio Canu, Componente          f.to digitalmente 

 

 Dott.ssa Rita Tolu, Componente          f.to digitalmente 
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